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COD CARGO VAGAS INSCRITOS CANDNAGA
1 ANALISTA DE INFORMATICA / SISTEMAS 34 306 9,0
2 ANALISTA DE INFORMATICA / REDES 2 31 15,5
3 ANALISTA DE INFORMATICA / SUPORTE 4 32 8,0
4 ANALISTA DE INFORMATICA / TELEMATICA 1 10 10,0
5 ANALISTA ORGANIZACIONAL / ADMlNlSTRAQAO DE PESSOAL 1 64 64,0
6 ANALISTA ORGANIZACIONAL / FINANCAS E CONTABILIDADE 1 25 25,0
7 ASSISTENTES DE DESENVOLVIMENTO / MONITORAMENTO 2 191 95,5
8 ASSISTENTES DE DESENVOLVIMENTO / RECURSOS HUMANOS 1 150 150,0
9 ASSISTENTES DE DESENVOLVIMENTO / FINANCAS E CONTABILIDAD 2 43 21,5
10 ASSISTENTES DE DESENVOLVIMENTO / MATERIAL E PATRIMONIO 1 69 69,0

TOTAL DOS CARGOS 10 TOTAL DE VAGAS 49 921




