PORTARIA CONJUNTA SAD/FUNAPE Nº 29, DE 05/03/2008.
 

O SECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO EM EXERCÍCIO e o DIRETOR PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO DE APOSENTADORIAS E PENSÕES DOS SERVIDORES DO ESTADO DE PERNAMBUCO - FUNAPE, resolvem:
I. Dar nova redação aos subitens 4.5.1.11 e 4.6.4, bem como ao item 6, todos do Anexo Único da Portaria Conjunta SAD/FUNAPE nº 028, de 04/03/2008, que abriu Seleção Simplificada Interna para o preenchimento de 28 (vinte e oito) postos de trabalho de nível médio naquela Fundação, passem a vigora com a seguinte redação:
"4.5.1.11. Para transcrever as respostas da Prova, o Candidato receberá um Cartão-Resposta de Leitura Ótica para marcar suas respostas às questões objetivas de múltipla escolha, que será o único documento válido para a correção, servindo o caderno de prova, apenas, para rascunho."
"4.6.4. Havendo empate na pontuação dos candidatos, serão adotados os seguintes critérios de desempate:
a) o candidato que tiver maior pontuação na prova de Legislação;
b) o candidato que tiver maior pontuação da prova de Português;
c) o candidato que tiver maior pontuação na prova de Informática; e
d) o candidato com maior tempo de serviço público no Estado de Pernambuco."
"6. DO RESULTADO FINAL DA SELEÇÃO
6.1. Serão classificados na Seleção, dentro das vagas estabelecidas, os candidatos aprovados e classificados na Prova Escrita.
6.2. A listagem final dos candidatos classificados será emitida em ordem decrescente de classificação através do site www.upenet.com.br e divulgado no Diário Oficial do Estado."
II. Determinar que os Anexos III e IV, do Anexo Único da Portaria Conjunta de que trata o item anterior, passem a vigorar com a seguinte redação:
ANEXO III

DECLARAÇÃO

Declaramos para os devidos fins que (nome do candidato) ________________, matrícula n.º________, pertencente ao quadro de pessoal do(a) (órgão ou entidade de origem) _________________________ desde ___/___/____ é ocupante do cargo/emprego de __________________________, e, se aprovado(a) na Seleção Simplificada Interna de que trata a Portaria Conjunta SAD/FUNAPE nº 028, de 04/03/2008, será liberado para exercício na FUNAPE.
Declaramos, ainda, que o referido servidor(a) não se encontra em período de estágio probatório ou de contrato de experiência, bem como não sofreu qualquer penalidade disciplinar apurada em processo administrativo disciplinar, nem foi devolvido, de ofício, pela FUNAPE.
Recife, ____ de ____________ de ________.
_________________________
Dirigente Máximo da Instituição
______________________________
Gestor de Recursos Humanos
 

III. Esta Portaria Conjunta entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 05 de março de 2008.
IV. Revogam-se as disposições em contrário.
JOSÉ FRANCISCO DE MELO CAVALCANTI NETO
Secretário de Administração, em exercício
 

DÁCIO RIJO ROSSITER FILHO
Diretor Presidente da FUNAPE
