
PORTARIA CONJUNTA SAD/IRH N.º 102, DE 01/ 09/2009 
EDITAL 
ANEXO I 

QUADRO DE VAGAS 
 
 

a) QUADRO DE VAGAS, ATRIBUIÇÕES E REQUISITOS PARA MÉDICOS 
JORNADA DE TRABALHO: 24 Horas Semanais 
REMUNERAÇÃO: R$ 3.190,00 
 

FUNÇÃO Vagas 
Vagas portadores 

de deficiência 
Total de 
Vagas 

Cardiologista 15 1 16 

Intensivista com especialidade em: 
Clínica Médica, Cirurgia Geral e Anestesia 

15 1 16 

TOTAL 30 2 32 
 

FUNÇÃO ATRIBUIÇÕES REQUISITOS 

Cardiologista Atendimento em emergência e 
terapia em unidade coronariana 

Experiência mínima de 06 (seis) 
meses. 

Intensivista Assistência ao Paciente de 
terapia intensiva geral 

Experiência mínima de 06 (seis) 
meses em UTI. 

 
b) QUADRO DE VAGAS, REMUNERAÇÃO, ATRIBUIÇÕES E REQUISITOS PARA DEMAIS 
FUNÇÕES 
JORNADA DE TRABALHO: 12 X 36 Horas 
 

FUNÇÃO Vagas 
Vagas 

portadores 
de 

deficiência 

Total de 
Vagas 

Assistente Social 1 - 1 
Enfermeiro 11 1 12 

Fisioterapeuta (Respiratório) 13 1 14 
Psicólogo Clínico 1 - 1 

Técnico de Enfermagem 70 2 72 
TOTAL 96 4 100 

 
FUNÇÃO REMUNERAÇÃO ATRIBUIÇÕES  REQUISITOS 

Assistente Social 1.770,00 
Enfermeiro 1.770,00 
Fisioterapeuta 
(Respiratório) 

1.770,00 

Psicólogo Clínico  1.770,00 
Técnico de Enfermagem 730,00 

 
Assistência ao 

Paciente de UTI 
e/ou unidade 

coronária 

 
Experiência mínima 
de 06 (seis) meses 

em UTI. 

 
 

 


