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RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL DE INTERIORIZACAO DE ATENCAO A
SAUDE
EDITAL N° 01/2010

A Universidade de Pernambuco, através da Faculdade de Ciéncias Médicas, torna publico que serd
realizado o Processo Seletivo para os Cursos: Residéncia Multiprofissional Integrada em Saude
da Familia da UPE e da UFPE e Residéncia Multiprofissional de Interiorizacao de Atencao a
Saide - UFPE, para o ano de 2010, de acordo com a Lei Federal n° 11.129, de 30 de junho de
2005, que institui o Programa de Bolsas para a Educagdo pelo Trabalho; a Portaria n® 1.111/GM, de
5 de julho de 2005 e a Portaria N° 1.143/GM de 7 de Julho de 2005.

1. Informacoées Gerais

1.1. As inscricdes serdao efetuadas via internet, através do endereco eletrdnico www.upenet.combr,
no periodo de 14 a 23 de maio de 2010.

1.2. Poderdo candidatar-se graduados em Educacdo Fisica, Enfermagem, Farmaicia, Fisioterapia,
Fonoaudiologia, Nutricdo, Odontologia, Psicologia, Servico Social e Terapia Ocupacional, que
atendam aos pré-requisitos especificos.

1.3. Ao Enfermeiro que cumpriu um Programa de Residéncia em Enfermagem, s6 serd permitida
inscricdo no Processo Seletivo, apds intersticio, de pelo menos 01(um) ano, entre a conclusdo do
Programa anterior e o ingresso no novo Programa, de acordo com o Artigo 9°, da Portaria n°1187,
publicada no Didrio Oficial do Estado de Pernambuco em 12 de novembro de 2003, que regulamenta
os Programas de Residéncia em Enfermagem. Para isso, deve apresentar no ato da inscrigdo,
declaracdo e/ou certificado de conclusdo do programa anterior.

1.4. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cdes de forma a permitirem, com clareza, a
identificacdo do candidato.

1.5. Quando estrangeiro, o candidato devera apresentar visto permanente no pais.

1.6. A taxa de inscri¢dao, no valor de R$ 100,00 (cem reais), para fazer face aos gastos com a
realizacdo do Processo seletivo, poderd ser paga em qualquer Casa Lotérica da Caixa Econdmica
Federal.

1.8. A inscrig¢do vale, para todo e qualquer efeito, como forma expressa de concordancia, por parte
do Candidato, de todas as condi¢des, normas e exigéncias estabelecidas neste Edital.

1.9. As provas serdo realizadas na Cidade do Recife.

1.9.1. A Comissao do processo seletivo ndo se responsabilizard com Onus decorrente de hospedagem
ou transporte de candidatos para a realizacao da prova.

1.10. Os aprovados fardo jus a uma bolsa mensal no valor bruto de R$ 1.916,45 (um mil, novecentos
e dezesseis reais e quarenta e cinco centavos), pelo periodo de 24 (vinte e quatro meses), a partir do
inicio das atividades do curso.

1.11. Anular-se-4, sumariamente, a inscri¢ao e todos os atos dela decorrentes, se o candidato ndo
comprovar que satisfaz a todas as condi¢des estabelecidas no Edital, o que podera ocorrer a qualquer
tempo em que seja constatada tal irregularidade.

1.12. As informagdes e as declaragdes prestadas no Formuldrio de Inscri¢do serdo da inteira
responsabilidade do candidato, dispondo A COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO do direito de
excluir desse Processo aquele que nao preencher o Formuldrio de forma completa, correta e legivel
ou fornecer dados comprovadamente inveridicos.

1.13. E vedada a devolucio da taxa de inscri¢do em casos de exclusdo ou desisténcia motivada pelo
candidato.

1.14. Seré considerada nula a inscri¢do paga através de cheque que venha a ser devolvido, qualquer
que seja o motivo da devolugdo.
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2. Procedimentos para Inscricao

2.1. Para se inscrever no Processo seletivo, o candidato devera:

a) acessar na internet o endereco eletronico www.upenet.com.br e abrir o link relativo ao processo
seletivo da Residéncia Multiprofissional.

b) preencher todos os campos do Formuldrio de Solicitacdo de Inscricdo com os dados ali
solicitados, sem os quais a inscricdo ndo serd aceita, sendo da exclusiva responsabilidade do
candidato a veracidade dos dados fornecidos.

¢) emitir o boleto bancdrio para pagamento da taxa de inscri¢do, no valor de R$ 100,00 (cem reais),
pagavel em qualquer Casa Lotérica da Caixa Econdmica Federal.

2.2. No ato de preenchimento da Solicitacdo de Inscri¢do, se portador de deficiéncia, o candidato
deverd especificar o tipo da deficiéncia (visual, auditiva ou motora).

2.3. Verificada, a qualquer tempo, que a Inscricdo recebida ndo atende a todas as condi¢des aqui
estabelecidas, esta sera imediatamente cancelada.

2.4. Os documentos entregues pelos candidatos no ato da inscri¢dao ndo serao devolvidos.

3. DA CARGA HORARIA, DAS VAGAS E EMENTAS

3.1. PROGRAMA DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL INTEGRADA EM
SAUDE DA FAMILIA

C. H. Global

Carga Hordria Semanal do Programa

Cédigo |INSTITUICAO ENCARREGADA — LOCAL

Tedrica Pratica
UPE — UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO 08216 52 H 5760 horas
RECIFE horas
EMENTA

O Programa terd duracdo de dois anos em tempo integral e dedicacdo exclusiva, com carga horaria 60
horas/semana, sendo 32 horas de atividades na Atenc¢do Primadria a Saide (unidades de saide da familia
e seus territorios de abrangéncia), 12 horas de plantdo (ou correspondente carga hordria distribuida na
semana) em Unidades Hospitalares, P6los do Programa Academia da Cidade, CAPS, eventos e
campanhas na comunidade) e 8 a 16 horas de atividades tedricas, como disciplinas, semindrios e clube
da revista. As atividades tedricas serdo distribuidas em trés momentos. No primeiro, o aluno é
introduzido no universo da saide da familia. O segundo momento serd composto pelas modalidades de
intervencdo assistencial, enquanto que no terceiro, o aluno serd capacitado, através do ensino da
metodologia cientifica e diddtica, a produzir o trabalho de conclusdo de curso, no formato de artigo
cientifico. O residente terd que desenvolver estdgio estratégico de um més, no interior do estado, em
areas quilombolas, indigenas ou de assentamentos. O residente deverd defender monografia em formato
de artigo como requisito para obten¢do do titulo de especialista.

OBJETIVO DO PROGRAMA

Formar especialistas em Saidde da Familia, em nivel de pds-graduacdo lato sensu, através da
modalidade residéncia multiprofissional em sadde, com treinamento em servi¢co sob supervisdo, para
atuar na atencdo primdria a saude, sob a 6tica do modelo de aten¢do a Saude da Familia, visando o
desenvolvimento e a consolidacio do Sistema Unico de Satde
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DESENVOLVIMENTO

O desenvolvimento técnico-pedagoégico serd de responsabilidade da UPE, com envolvimento conjunto
das Faculdades de Ciéncias Médicas (FCM), de Enfermagem Nossa Senhora das Gragas (FENSG) e de
Odontologia de Pernambuco (FOP), Instituto de Ciéncias Bioldgicas (ICB) e Escola Superior de
Educagdo Fisica (ESEF), conjuntamente, que estio compromissadas pedagogicamente com a oferta de
formacdo que proporcione, de modo conjunto, competéncias técnico-cientificas e ético-politicas para
atuacdo na Atencao Primdria a Saude.

VAGAS e ORGANIZACAO DO PROGRAMA

O Programa disponibiliza 16 (dezesseis) vagas, sendo 03 (trés) vagas para enfermeiros, 03 (trés) para
cirurgides-dentistas e 03 (trés) para farmacéuticos, que comporio trés equipes bdsicas de saude da
familia, lotadas em unidades de satide da familia dos distritos sanitarios II e III, da Secretaria Municipal
de Saide do Recife e 01 (uma) vaga para cada uma das profissdes: assistente social, educador fisico,
fisioterapéuta, fonoaudiélogo, nutricionista, psicélogo e terapeuta ocupacional, que compordao um
Nucleo de Apoio a Saide da Familia (NASF), que atuard como referéncia para as unidades de saide da
familia onde atuam os residentes das equipes bdsicas, correspondendo a 8 a 10 equipes de saide da
familia.

3.2. PROGRAMA DE RESIQENCIA MULTIPROFISSIONAL DE INTERIORIZACAO DE
ATENCAO A SAUDE - VITORIA DE SANTO ANTAO

Carga Hordria C. H. Global
Cédico INSTITUICAO ENCARREGADA — Semanal do Programa
'8 LOCAL
Teérica |Prética
UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO (UFPE/CAV) — VITORIA 08 H 52 H 5760 H
DE SANTO ANTAO
EMENTA

O Programa terd duracdo de dois anos em tempo integral e dedicacao exclusiva, com carga horéria
60 horas/semana, sendo 40 horas de atividades na Atencdo Primadria a Satide (Unidades de Satude da
Familia e seus territérios de abrangéncia), 12 horas de plantdo (Unidades Hospitalares, Centros de
Especialidades, P6los do Projeto Vida Saudéavel, CAPS, eventos e campanhas na comunidade) e 8
horas de atividades tedricas, como disciplinas, semindrios e clube da revista. As atividades tedricas
serdo distribuidas em trés momentos. No primeiro, o aluno € introduzido no universo da saide da
familia. O segundo momento serd composto pelas modalidades de intervencdo assistencial,
enquanto que no terceiro, o aluno serd capacitado, através do ensino da metodologia cientifica e
didatica, a produzir o trabalho de conclusdo de curso, no formato de artigo cientifico.

OBJETIVO DO PROGRAMA
Formar especialistas em Atencdo Primdaria a Sadde (Saide da Familia), com énfase para o

desenvolvimento e a consolida¢cdo do Sistema Unico de Sadde no interior, no municipio da Vitéria
de Santo Antdo.
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DESENVOLVIMENTO

O desenvolvimento técnico-pedagdgico serd de responsabilidade do Centro Académico de Vitéria
da Universidade Federal de Pernambuco (UFPE/CAV), a qual estd compromissada
pedagogicamente com a oferta de formagao que proporcione, de modo conjunto, competéncias
técnico-cientificas e ético-politicas para atuacdo na Atencdo Primadria a Sauide.

VAGAS
O Programa disponibiliza dez (10) vagas, sendo 02 (duas) para enfermeiros, 02 (duas) para
odontélogos e uma (1) vaga para cada uma das profissoes: educador fisico, fonoaudidlogo,

nutricionista, psicélogo, fisioterapeuta e farmacéutico.

3.3. PROGRAMA DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL DE INTERIORIZACAO DE
ATENCAO A SAUDE - GARANHUNS

Carga Hordria C. H. Global
Cédico INSTITUICAO ENCARREGADA - Semanal do Programa
‘8 LOCAL
Teérica |Prética

. UNIVERSIDADE FEDERAL DE

PERNAMBUCO(UFPE/CAV) - 08 H 52 H 5760 H

GARANHUNS

EMENTA

O Programa de Residéncia a ser desenvolvido no Hospital Regional Dom Moura, no municipio de
Garanhuns terd duracdo de dois anos em tempo integral e dedicacdo exclusiva, com carga horaria
60 horas/semana, distribuidas em 32 horas de atividades desenvolvidas no hospital na area médico-
cirdrgica, 8 horas na Atencdo Primaria a Saude (Unidades de Satude da Familia e seus territorios de
abrangéncia) e nos NASFs, 8 horas em atividades tedrico-praticas com disciplinas, semindrios,
clube de revista e estudos de casos e 12 horas de plantdo no proprio hospital. As atividades tedricas
serdo distribuidas em trés momentos. No primeiro, o aluno vivenciard experi€éncias na Estratégia
Saide da Familia e nos Nucleos de Apoio a Saide da Familia(NASF). O segundo momento
constard exclusivamente de atividades relacionadas as modalidades de intervencdo assistencial
intra-hospitalar, enquanto que no terceiro, o aluno serd capacitado, através do ensino da
metodologia cientifica e didatica, a produzir o trabalho de conclusdo de curso, no formato de artigo
cientifico.

OBJETIVO DO PROGRAMA

Formar especialistas em Atencdo a Saide com énfase na drea Médico-cirurgica, com vistas ao
aperfeicoamento e a consolidacdo do Sistema Unico de Sadde no interior, no municipio de
Garanhuns.




UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO

~ FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS ] UNIVERSIDADE
RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE DA FAMILIA DE PERNAMBUCO
RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL DE INTERIORIZACAO DE ATENCAO A
SAUDE
DESENVOLVIMENTO

O desenvolvimento técnico-pedagdgico serd de responsabilidade do Centro Académico de Vitéria
da Universidade Federal de Pernambuco (UFPE/CAV), a qual estd compromissada
pedagogicamente com a oferta de formagao que proporcione, de modo conjunto, competéncias
técnico-cientificas e ético-politicas para atuacdo na Atencdo de Média Complexidade,
especificamente na drea médico-cirdrgica.

VAGAS
O Programa disponibiliza 15 (quinze) vagas, sendo 05 (cinco) vagas para enfermeiros, 03 (trés)

para odont6logos, 03 (trés) para psicélogos e 01 (uma) para cada uma das profissdes:
nutricionista, fisioterapeuta, assistente social e farmacéutico.

34. PROGRAMA DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL INTEGRADA EM SAUDE
DA FAMILIA - RECIFE

C. H. Global

Carga Horaria Semanal do Programa

Cadigo INSTITUI(;AO ENCAREGADA - LOCAL
Teorica Pratica
UFPE — UNIVERSIDADE FEDERAL DE 08216 52 H 5760 horas
PERNAMBUCO - RECIFE horas

EMENTA

O Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude da Familia da Universidade Federal de
Pernambuco (RMSF/UFPE) oferecera como drea de concentragdo a Ateng¢do Bdsica de Satde do
Sistema Unico de Sadde. Os médulos tedricos especificos por campo de saber e pritica ocorrerio
sistematicamente, com moddulos cada um dos quais, coordenado por um docente. As atividades
tedricas serdo compostas por encontros interdisciplinares de producdo coletiva de conhecimentos
quanto ao SUS; encontros interdisciplinares de produgdo coletiva de conhecimentos quanto ao
campo do saber; encontros disciplinares de produ¢do de conhecimento do niucleo do saber e
experiéncias de producdo cientifica. As disciplinas que compdem a grade curricular do Programa de
Residéncia serdo distinguidas em disciplinas obrigatérias, reduzidas ao nicleo minimo exigido
pelos objetivos gerais visados pelo Programa de Residéncia Multiprofissional em Satide da Familia
necessdrio para imprimir-lhe unidade e disciplinas eletivas, que permitirdo a complementacdo do
curriculo.

Ao final do curso o aluno deverd ser capaz de redigir e defender seu Trabalho de Conclusdo de
Curso.

OBJETIVO DO PROGRAMA

Formar profissionais de saide para atuar na atenc@o bdsica e na Estratégia de Saide da Familia
comprometidos com o projeto de reforma sanitdria brasileira, na defesa dos principios e diretrizes
do Sistema Unico de Satde (SUS) e fundamentados pela interdisciplinaridade, democracia e ética
soliddria.
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O desenvolvimento da relagdao ensino-servigo € responsabilidade do Centro de Ciéncias da Saude
da Universidade Federal de Pernambuco (CCS/UFPE), a qual estd compromissada
pedagogicamente com a formac@o que permita se fazer cumprir com o objetivo central com vistas
ao desenvolvimento e consolidacdo do SUS, através da promocao, prevengdo e reabilitacio da
saude.

VAGAS

O Programa disponibiliza doze (12) vagas, sendo duas (2) vagas para enfermeiros e odontélogos e
uma (1) vaga para as profissdes: educador fisico, fonoaudidlogo, nutricionista, psicélogo,
fisioterapeuta, farmacéutico, terapeuta ocupacional e assistente social.

3.5. RESUMO DAS VAGAS

VAGAS
GRADUACAO UPE UFPE UFPE UFPE Total
Recife Recife Vitéria Garanhuns

Educacdo Fisica 01 01 01 -
Enfermagem 03 02 02 05
Farmécia 03 01 01 01
Fisioterapia 01 01 01 01
Fonoaudiologia 01 01 01 -
Nutri¢cdo 01 01 01 01
Odontologia 03 02 02 03
Psicologia 01 01 01 03
Servico Social 01 01 - 01
Terapia Ocupacional 01 01 - -

Total 16 12 10 15

4. Da Divulgacao dos Locais de Prova
4.1. Os locais e horarios da prova serdo divulgados no endereco eletronico www.upenet.com.br.

S. Da Estrutura do Processo Seletivo
O Processo Seletivo constituir-se-a de trés etapas, consistindo a primeira na aplicacdo de uma Prova
Escrita, a segunda na Avalia¢do de Curriculo e a terceira em uma Arguicao.

5.1 PRIMEIRA ETAPA: Da Prova Escrita

5.1.1. A Prova Escrita, eliminatdria, serd constituida de 40 questdes objetivas de multipla escolha,
cada uma com 5 (cinco) alternativas, com apenas uma alternativa correta, versando sobre o contetido
programadtico e referéncias bibliograficas, constante no anexo IV.
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5.1.2. A Prova Escrita serd dividida em duas partes:

a) Conhecimentos Gerais em Satide com 25 (vinte cinco) questdes comuns a todas as
categorias profissionais.

b) Conhecimentos especificos, compostas de 15 (quinze) questdes especificas para
cada categoria profissional.

5.1.3. A prova serd aplicada no dia de 06 de junho de 2010, no hordrio e nos locais a serem

divulgados conforme o item 4 acima.

5.1.4. O Candidato deverd comparecer ao local designado para sua prova com antecedéncia minima
de 01 (uma) hora, munido de seu Comprovante de Inscricdo e original de um dos seguintes
documentos: Cédula de Identidade, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou outro documento de
identificacdo em que conste fotografia e assinatura e, ainda, de caneta esferografica de cor azul ou
preta. Em hipétese alguma, os candidatos terdo acesso aos locais de provas sem algum dos
documentos relacionados.

5.1.5. Os portdes de acesso ao prédio serdo fechados, impreterivelmente, no hordrio a ser
determinado no Cartdo de Informacdes.

5.1.6. Nao serd permitido ao Candidato fazer prova fora do horario e do local divulgado, sob
qualquer motivo.

5.1.7. Nao havera segunda chamada ou repeti¢cdo de Provas. O ndo-comparecimento ou o atraso no
comparecimento do Candidato para a realizacdo da Prova implicard, automaticamente, na sua
exclusdo do Processo seletivo, seja qual for o motivo alegado.

5.1.8. Néo serdo permitidas consultas em livros, em cddigos ou em anotagdes de qualquer natureza,
bem como serd proibido o uso de aparelhos de comunicacdo de qualquer espécie, maquina de
calcular ou agenda eletronica.

5.1.9. E terminantemente proibido o acesso de candidato a sala de aplicacio da prova,
portando telefone celular ou qualquer outro aparelho de comunicacdo, sob pena de ser
retirado da sala e, automaticamente, excluido do Processo Seletivo, além de ficar submetido as
demais medidas cabiveis.

5.1.10. Teréa sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo o Candidato
que, durante a realizacdo da prova:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizacao;

b) infringir, no todo ou em parte, o que foi estabelecido neste Edital, especialmente nos subitens
5.1.8e5.1.9;

¢) recusar-se a entregar o material de aplicacdo da prova (Caderno de Prova e Cartdo-Resposta) ao
término do tempo destinado a sua realizagdo;

d) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento do fiscal;

e) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o Caderno de Prova e/ou o Cartao-Resposta.

f) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.
5.1.11. O Candidato s6 poderd ausentar-se do recinto de Prova, transcorridas 01 (uma) hora de seu
inicio.

5.1.12. Nos recintos em que se realizard a Prova Escrita, os fiscais poderdo utilizar aparelho detector
de metais, inclusive no acesso ao prédio e a sala de aplicacdo de provas, estando, desde j4,
autorizados pelos candidatos para tal pritica, com o objetivo de manter a seguranca e lisura do
certame.

5.1.13. A Prova Escrita serd avaliada numa escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

5.1.14. Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem pontuacdo igual ou superior a
60% (sessenta por cento) da prova escrita, sendo os demais excluidos automaticamente do processo
seletivo.
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5.2. SEGUNDA ETAPA: Da Avaliacido de Curriculo
5.2.1. A Avaliagdo de Curriculo € classificatéria e visa aferir o enriquecimento da capacitagao
técnico-profissional do candidato.
5.2.2. Serdo convocados para a Andlise de Curriculo todos os candidatos aprovados na prova escrita.
5.2.2.1. Os candidatos convocados para a Andlise de Curriculo deverdo encaminhar a CONUPE,
situada a Av. Agamenon Magalhdes, sn, Bairro de Santo Amaro, CEP 50.100-010, sede da Reitoria
da Universidade de Pernambuco, no periodo determinado no Anexo I, no hordrio das 9 as 15h, cépia
dos seguintes documentos:
- Identidade
- CPF
- Curriculo, seguindo modelo apresentado no Anexo 5.
- Diploma de graduacdo.
- Histérico Escolar da graduagdo, contendo o coeficiente de rendimento do candidato.
5.2.2.2. Se o Histérico Escolar do candidato, fornecido pela respectiva Instituicdo de ensino, nio
apresentar o coeficiente de rendimento da sua graduagdo, o candidato devera efetuar o cdlculo da
média aritmética das notas de todas as disciplinas e registrar o resultado desse cdlculo na primeira
pagina do préprio documento, com caneta e de forma visivel, com a inscri¢ao “Média Aritmética”.
Havendo divergéncia entre o valor apontado pelo candidato e o calculado pela Comissao
Examinadora do Processo Seletivo, prevalecerd este ultimo.
5.2.2.3. No caso de brasileiro graduado no exterior, deverd enviar, junto aos documentos
mencionados no subitem 5.2.2.1, documentacdo que comprove revalidacdo ou processo de
revalidacao em andamento até 30/06/2010, sob pena de ndo acatamento da sua inscri¢ao.
5.2.2.4. O candidato ainda ndo graduado deverd enviar, junto aos documentos mencionados no
subitem 5.2.2.1, uma declaracdo da respectiva Instituicao de Ensino Superior (IES) que comprove a
data de conclusdo do curso de Graduagdo até 30/07/2010, sob pena de ndo acatamento da sua
inscrigao.
5.2.3. A Analise de Curriculo serd composta de:
1) Histérico Escolar (HE)
2) Outras Atividades Curriculares (OAC), composta de:
a) Estdgios: incluindo os estdgios obrigatérios em Aten¢do Primdria a Sadde ou Sadde da
Familia e os estdgios ndo obrigatorios;
b) Participacdo em Projetos de Extensdo Universitdria, Projetos de Iniciacdo Cientifica e
Monitorias
¢) Producdo cientifica, incluindo artigos cientificos publicados e trabalhos apresentados em
Congressos ou Jornadas Cientificas.
d) Participagdao em entidades de representacdo estudantil e da Sociedade Civil Organizada.
5.2.4. Para efeito de classificacdo, a pontuacdo do histdrico escolar serd dada pelo Coeficiente de
Rendimento ou pela média aritmética das notas obtidas em cada disciplina da graduagio,
multiplicada por 10. Se o curso tiver internato, cada rodizio serd considerado uma disciplina. Nos
casos em que a institui¢do de ensino efetuar as avaliagcdes por conceitos, serd efetuada a seguinte
correspondéncia com as notas:

CONCEITO NOTA
A (excelente/pleno/superior) 10
B (6timo / muito bom / médio superior) 9
C (bom/médio) 8
D (suficiente/médio inferior) 7
E (regular) 6
F (insuficiente/inferior) 5
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5.2.5. A pontuacdo médxima do item “Estagios” serd de 30 pontos e serd obtida através de
declaracdes de estdgio, durante a graduacdo, em entidades federais, estaduais e municipais, ou
vinculados a Instituicdes de Ensino Superior, reconhecidas pelo MEC, emitidas em documento em
papel timbrado da institui¢ao assinado pelo responsdvel pelo estdgio ou pela gestdo académica, onde
conste a carga hordria do estdgio ou a carga horéria semanal e periodo de duracdo do estdgio, de
acordo com a tabela abaixo:

TIPO DE ESTAGIO CARGA HORARIA PONTOS
Estagio Obrigatério em Atengao Primdria a Saide De 100 a 199 h. 5
De 200 a 299 h. 10
De 300 em diante 15
De 100 a 360 horas 5
Estagio Nao-Obrigatério Concursado 361 a 720 horas 10
721 a 980 horas 15
Acima de 980 horas 25
Estagio Nao-Obrigatério Nao-Concursado De 100 a 360 horas 2,5
361 a 720 horas 5
721 a 980 horas 7.5
Acima de 980 horas 10

5.2.5.1. Serdo considerados estdgios obrigatérios em Atencdo Primdria a Sadde aqueles realizados
como parte integrante do curriculo obrigatério do curso, em Unidades de Saide da Familia,
vinculados ao Programa de Saide da Familia municipal ou ao Programa Academia da Cidade, ou
similares.

5.2.5.2. Serdao considerados estdgios nao-obrigatdrios aqueles que ndo fazem parte do curriculo
obrigatdrio do curso de graduacdo. Para efeito de pontuacdo como estagio concursado, o candidato
devera apresentar o comprovante do processo seletivo juntamente com os documentos do curriculo.
5.2.5.3. Quando o documento comprobatdrio do estdgio contiver apenas o periodo de execucdo e a
carga hordria semanal, considerar-se-a 4 semanas para cada més e 48 semanas para cada ano.

5.2.5.4. Se a carga hordaria do(s) estagio(s) concursado(s) for superior a 1.248 e o excedente se
enquadrar na tabela do Nao-Concursado, esse excedente serd computado cumulativamente, desde
que nao ultrapasse a pontua¢gdo mixima de 30 pontos nesse item.

5.2.5.5. Caso a pontuacdo do candidato neste item ultrapasse os 30 pontos, o excedente ndo serd
computado.

5.2.6. A pontuacdo méaxima do item “Participagdo em Projetos de Extensao Universitdria, Projetos de
Iniciacao Cientifica e Monitorias”, serd de 50 pontos e serd comprovada através de declaracdes de
Instituicdes de Ensino Superior, reconhecidas pelo MEC, emitidas em documento em papel
timbrado da instituicdo assinado pelo responsdvel devidamente identificado, onde conste o periodo
de participa¢ao do candidato no Projeto ou Monitoria, de acordo com a tabela a seguir:
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TIPO DE PARTICIPACAO DURACAO PONTOS
6 a 12 meses 10
Projetos de Extensao Universitdria 12 a 18 meses 15
18 a 24 meses 20
Projetos de Iniciagao Cientifica 1 projeto 10
2 projetos 20
Monitoria Por semestre letivo 5
Pontuacdo maxima 20

5.2.6.1. A Participacdo em Projetos de Extensdo Universitaria menor que 6 meses € em Projetos de
Iniciagdo Cientifica e monitorias menores de 1 ano ndo serdo pontuadas.

5.2.6.2. Caso o candidato obtenha pontuacdo neste item maior que 50 pontos, o excedente ndo serd
computado.

5.2.7. A pontuacdo maxima do item Produgdo Cientifica serd de 10 pontos e serd obtida por cépia
dos artigos cientificos publicados, com identificacdo legivel da revista e dos autores ou de
certificados de apresentacdo de trabalhos em congressos ou ainda cépia dos resumos dos trabalhos
cientificos apresentados em congresso publicados em anais.

5.2.7.1. Os artigos cientificos publicados em revistas de circulacdo nacional ou internacional, em
autoria ou co-autoria, terdo a seguinte pontuacdo: 1 artigo equivale a 5 (cinco) pontos e acima de 1
artigo, equivale a 10 (dez) pontos.

5.2.7.2. Os trabalhos apresentados em congressos ou em jornadas cientificas, em autoria ou co-
autoria, terdo a seguinte pontuacao:

TIPO DE PRODUCAO No. de trabalhos PONTOS
Artigos publicados em revistas cientificas nacionais 1 05
ou internacionais 2 10
1 2,5
Trabalhos apresentados em congressos, jornadas ou 2 5
outros eventos cientificos 3 7,5
Mais de 3 10

5.2.8. A pontuagdo maxima do item Participagcdo em entidades de representagdo estudantil ou da
Sociedade Civil Organizada serd de 10 pontos e serd obtida por declaracio emitida pela entidade, em
papel timbrado, com assinatura do responsavel devidamente identificado, onde conste o periodo de
participa¢do de pelo menos um ano.

5.2.8.1. A participacdo em entidades de representacdo terd a pontuagdo de 5 pontos por entidade, até
0 miximo de 10 pontos.

5.2.9. A pontuacgdo final da Avaliacdo de Curriculo — AC serd obtida através da férmula:

AC=5xHE +5x OAC
10

Onde: HE é o Coeficiente de Rendimento ou a média aritmética das notas do histérico escolar,
multiplicada por 10 (dez);
OAC ¢ a soma dos pontos obtidos em cada uma das outras atividades curriculares
mencionadas nos subitens 5.2.4 a 5.2.8, apurados como ali estabelecido.

10
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5.2.10. MEDIA DA SEGUNDA ETAPA

5.2.10.1. O resultado da segunda etapa do processo seletivo serd dado pela média ponderada entre a
nota da prova escrita, esta com peso 7 e a andlise de curriculo, com peso 3.

5.2.10.2. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente de suas médias da segunda etapa e
o resultado serd divulgado nos site www.upenet.com.br.

5.2.10.3. Participardo da argiiicdo os candidatos melhor classificados na segunda etapa do certame
em suas respectivas categorias profissionais, em nimero de até 5 (cinco) candidatos para cada vaga,
sendo o local e horédrio das argiiicdes divulgados no site www.upenet.com.br.

5.3. Da TERCEIRA ETAPA - ARGUICAO
5.3.1. A Arguicdo € classificatéria, visando aferir o perfil do candidato para atuar na Atengao
Priméria a Satde, na Atencdo a Saide da Familia e na Média Complexidade.
5.3.1.1. Participardo da terceira etapa da Selecdo, 10 (dez) candidatos por vaga, para as categorias
que possuem apenas uma vaga, € 5 (cinco) candidatos por vaga, para as categorias que possuem mais
de uma vaga, dentre os melhores classificados na segunda etapa do processo seletivo em suas
respectivas categorias profissionais, seguindo-se rigorosamente a ordem de classificag@o.
5.3.1.2.. A Arguicdo serd pontuada de 0 a 100 e terd peso 2 (dois) na composi¢do da média final do
candidato.
5.3.2. A Arguicgdo serd realizada através de banca composta de professores da UPE e da UFPE, bem
como preceptores e tutores da Residéncia Multiprofissional Integrada em Saude da Familia e da
Residéncia Multiprofissional de Interiorizacdo de Atencdo a Saude, podendo contar com
profissionais de reconhecido conhecimento na Atencdo Primdria a Sadde, Atencdo a Saude da
Familia e Média Complexidade ndo pertencentes ao quadro de alguma das Universidades
envolvidas.
5.3.3. A Arguicdo aos candidatos classificados versard sobre as competéncias apresentadas,
conhecimentos e habilidades para o exercicio das atividades na Atenc¢do Primaria a Sadde, Atencdo a
Saude da Familia e Média Complexidade, incluindo os seguintes aspectos:

a) envolvimento prévio com a Atencdo Primdria a Sadde, Atencdo a Saidde da Familia e
Média Complexidade;

b) desenvolvimento de atividades de promocao e/ou educagdo em sadde;

c¢) desenvolvimento de trabalhos em comunidades periféricas ou de baixa renda;

d) entendimento da articulacio entre a sua profissdo e a Atencao Primadria a Satde, Atengao a
Saude da Familia e Média Complexidade;

e) defesa da escolha do curso.
5.3.4. O candidato que nido comparecer a Arguicdo serd automaticamente excluido do processo
seletivo.

6. Da Classificacao Final

6.1. A classificagdo final dos candidatos, por categoria profissional, serd feita de acordo com a
ordem decrescente de suas médias finais, obtidas através da média ponderada dos pontos obtidos na
Prova Escrita, estes com peso 6 (seis), na Avaliacdo de Curriculo, com peso 2 (dois) e na Arguicao
com peso 2 (dois), ou seja, através da formula:

MF=(6XPE)+(2XAC)+ (2 XPA)
10
Onde: MF = Média Final, PE = Pontos da Prova Escrita e AC = Pontos da Avaliacdo de Curriculo e
PA = Pontos obtidos na Argiiicao

11
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6.3. Nos casos de empate na média final, o desempate dar-se-a pela aplicagcdo, sucessivamente, dos
seguintes critérios:

a) Maior nota na Prova escrita;

b) Maior média no Historico Escolar;

¢) Candidato com mais idade.

7. Dos Recursos

7.1. Contra a Prova Escrita

7.1.2. E facultado ao candidato interpor recurso contra o gabarito preliminar da Prova Escrita,
conforme data estabelecida no Calendario de Atividades do Processo Seletivo

(ANEXO 1), no horédrio das 8 as 16h, mediante instrumento escrito e protocolado a Comissdo do
Processo Seletivo.

7.1.3. O Candidato deverd entregar o Recurso a CONUPE, localizada a Av. Agamenon Magalhaes,
sn, Bairro de Santo Amaro, CEP 50.100-010, sede da Reitoria da Universidade de Pernambuco, em
instrumento préprio, contendo o seu nome, o nimero da questdo da Prova e argumentacio logica e
consistente que fundamente a sua solicitacao.

7.1.3.1. Serdo indeferidos os recursos inconsistentes, em formuldrio diferente do exigido ou fora das
especificacdes estabelecidas neste Edital.

7.1.4. Se da andlise do Recurso resultar a anulacdo da(s) questdo(des), a respectiva pontuacao serd
atribuida a todos os candidatos, em se tratando de questdes de “Conhecimentos Gerais em Sadde” ou
a todos os candidatos da categoria profissional, em se tratando de questdes de “Conhecimentos
especificos”, independentemente de terem recorrido ou ndo.

7.1.4.1. Se houver alteracao do gabarito preliminar divulgado, a Prova serd corrigida de acordo com
o gabarito definitivo, elaborado em razao da(s) questdao(des) modificada(s) ou anulada(s).

7.1.4.2. O resultado do julgamento dos recursos serd devidamente homologado e divulgado, para que
se produzam os efeitos administrativos e legais e estardo disponiveis aos recorrentes na Comissao do
Processo Seletivo.

7.1.5. Nao serdo acatados recursos interpostos fora do prazo estabelecido neste Edital.

7.2. Contra a Avaliacdo de Curriculo

7.2.1. O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado da avaliacdo de curriculo dispora
do dia util subseqiiente ao da divulgacdo do resultado preliminar, utilizando-se, no que couber, as
mesmas regras definidas neste item 7, mediante argumentacdo logica e fundamentada, a ser
encaminhada a Secretaria da Faculdade de Ciéncias Médicas, s/n°, Santo Amaro, campos da UPE.
7.2.2. No recurso contra o resultado preliminar da Avaliagdo de Curriculo ndo serd permitida a
apresentacdo de novos documentos, valendo-se o candidato apenas de argumentacdo légica e
fundamentada.

8. Da Matricula

8.1. A assinatura do Termo de Compromisso serd efetuada pelo candidato classificado para as vagas
ou seu procurador legalmente constituido, no local, data e hora a serem estabelecidos em cronograma
que serd divulgado com o resultado final do Processo Seletivo.

8.2. Para a assinatura do Termo de Compromisso, o candidato classificado deverd efetuar a entrega
da fotocOpia dos seguintes documentos, apresentados com os originais, ou devidamente
autenticados:

a) CPF;

b) Carteira de Identidade;

¢) Titulo de Eleitor;

d) Carteira de Reservista;

e) Carteira do Conselho Regional ou protocolo de processo de inscricdo ou de revalidagdo em
andamento;

f) 02 fotografias recentes, no tamanho 3x4.
12
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g) 01 fotocopia frente e verso de Documento comprobatério de conclusdo de curso de graduacio
(Diploma de Graduagdo ou Certificado de Conclusao de Curso emitido pela Instituicdo de Ensino
Superior);

h) Nimero do PIS/PASEP ou NIT;

8.3. O candidato, ou seu representante legal, que nao comparecer no local, data e hora estabelecidos
para assinatura do termo de compromisso, serd considerado desistente.

8.4. Em caso de vagas geradas por desisténcia, serdo convocados os candidatos classificados
subseqiientes, seguindo a ordem de classificacdo, por categoria profissional.

9. Da Programacao

9.1. O desenvolvimento técnico-pedagdgico ocorrerd em conformidade com a legislacdo vigente
para funcionamento das Residéncias Multiprofissionais Integradas em Satde da Familia, sob a
responsabilidade da Universidade de Pernambuco (UPE) e Universidade

Federal de Pernambuco (UFPE) e da Residéncia Multiprofissional de Interiorizagdo de Atenc¢do a
Saude, de responsabilidade da Universidade Federal de Pernambuco/ Centro Académico de Vitdria
(UFPE/CAYV).

10. DAS NORMAS GERAIS

10.1. Assinado o Termo de Compromisso, fica o residente obrigado a cumprir Regimento Interno do
curso.

10.3. Tendo em vista a carga hordria do curso ser de 60 horas semanais, ¢ de acordo com a Lei No.
11.129, de 30 de junho de 2005, o residente, exceto o médico, desenvolverd suas atividades em
regime de dedicacdo exclusiva e sob supervisao docente-assistencial, de responsabilidade conjunta
dos setores da educacao e da saude

10.4. Os residentes terdo que cumprir a Legislacao da Previdéncia. O ndo cumprimento implicard na
suspensao do pagamento da bolsa de estudo.

10.5. A concessdao da bolsa de estudo para os Programas de Residéncia obedecera ao valor
equivalente as bolsas do Ministério da Educacdo aos Programas de Residéncias e sera financiada por
convénio estabelecido entre a UPE e o Ministério da Saude.

10.6. E dever do candidato acompanhar todos os comunicados que vierem a ser publicados nos
quadros de avisos da Faculdade de Ciéncias Médicas, ou em jornais de ampla circulagao no Estado
de Pernambuco ou na imprensa oficial ou nos sites citados.

10.7. Este edital estd sujeito a modificacdes em seu todo ou em parte, mediante aviso através do site
www.upenet.com.br.

10.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao do Processo Seletivo.

10.9. Nenhum candidato poderé alegar o desconhecimento do presente Edital, ou de qualquer outra
norma e comunicado posterior e regularmente divulgados, vinculados ao certame, ou utilizar-se de
artificios de forma a prejudicar o Processo Seletivo.

10.10. A interpretacdo do presente Edital deve ser realizada de forma sistémica, mediante
combinacdo dos itens previstos para determinada matéria consagrada, prezando pela sua integracao e
correta aplicagdo, sendo dirimidos os conflitos e dividas pela comissao instituida.

13
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Anexo 1
CRONOGRAMA
ITEM EVENTO DATA/PERIODO LOCAL

01 | Publicagdo do edital 14/05/2010 D.O.E.
02 | Inscri¢Oes 14 a 23/05/2010 Internet
03 Validagao das inscricdes 27/05/2010
04 | Divulgacdo dos locais de provas 01/06/2010
05 Realizacdo da prova escrita 06/06/2010
06 | Divulgac¢do do gabarito preliminar 06/06/2010
07 | Recebimento de recursos do gabarito 07/06/2010
08 | Divulgagao do gabarito oficial 11/06/2010
09 | Divulgagdo dos aprovados no exame 16/06/2010

de conhecimentos
10 Entrega de documentos do curriculo 17, 18 € 21/06/2010
11 Realizagdo da andlise curricular 22 a29/06/2010
12 | Divulgagdo do resultado preliminar 02/07/2010

da avaliagdo curricular e convocagao

dos classificados para argiiigdo com

hordrio e local
13 | Recebimento de recurso ao resultado 05/07/2010

da avaliagdo curricular
14 | Realizacdo da Argui¢do 8,9¢12/07/2010
15 | Divulgagdo do resultado final da 19/07/2010

selecao
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ANEXO 2
MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO
IDENTIFICACAO DO CONCURSO Protocolo de recebimento

Data / /2010

Ass. do Responsavel

Nome do candidato N° de inscri¢ao
REQUERIMENTO
A Comissiio de Coordenaciio do Concurso
Como candidato ao concurso para o cargo de solicito revisdo do
gabarito oficial preliminar da Prova , conforme as especificacdes abaixo.
/ /

Assinatura do candidato

ATENCAO (para a prova objetiva)

Indicar o componente, 0 nimero da questao, a alternativa objeto do recurso, o gabarito divulgado e a resposta do
candidato.

Componente da prova Nimero da questao :
Gabarito divulgado:
Resposta do candidato:

Argumentacio do candidato

Componente da prova Nimero da questao:
Gabarito divulgado:
Resposta do candidato:

Argumentagdo do candidato

ATENCAO (Para a Prova de Titulos)

Informar o titulo/drea(s) apresentado(s) na(s) qual(is) o candidato discorda da pontuacdo atribuida, argumentando e
justificando sua posigdo.

15
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ANEXO 3

PROGRAMA E REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

CONHECIMENTOS GERAIS EM SAUDE

. Conhecimentos sobre o SUS - Legislacdo da Saude: Constituicdo Federal de 1988 (Titulo

VIII - capitulo II - Se¢do II); Lei 8.080/90 e Lei 8.142/90; Norma Operacional Bésica do
Sistema Unico de Satide - NOBSUS/ 1996; Norma Operacional da Assisténcia a Sadde -
NOAS - SUS/2001. Objetivos do SUS. Atribui¢des, doutrinas e competéncias. Principios que
regem a organizagao do SUS. Pacto pela Saude, de Gestdo e pela Vida.

Politicas de Saudde - Modelos de atencdao a saude. Vigilancia a Saude: nocdes bdsicas.
Programas nacionais de saude. Sistema municipal de satde: estrutura, funcionamento e
responsabilidades. Politicas e sistemas de saude no Brasil: retrospectiva historica; reforma
sanitdria. Promog¢do a satde. Controle social: conselhos e conferéncias municipais de saude.
Politica Nacional de Meio Ambiente.

Atencdo Primdria a Saide — conceitos, principios e organizacdo no Brasil e no mundo.
Historia da APS.

Atencdo a Saude da Familia — Estratégia de Sadde da Familia: histérico, processo de
implantacdo no Brasil, organiza¢do e normatizagdes. Principios e Diretrizes do Programa de

Sauide da Familia e do Programa de Agentes Comunitérios de Satde.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

BRASIL, Ministério da Sadde, Secretaria Executiva. Departamento de Apoio a
Descentralizacdo. Diretrizes Operacionais: Pacto pela Vida, em Defesa do SUS e de Gestao —
Ministério da Sadde, Secretaria Executiva. Departamento de Apoio a Descentralizacao.
Brasilia: Ministério da Sadde, 2007. 80p. — (serie A. Normas e Manuais Técnicos) (Serie
Pactos pela Vida; V.1)

BRASIL, Ministério da Sadde, Secretaria Executiva. Departamento de Apoio a
Descentraliza¢do. Politica Nacional de Atencdo Bdsica. Ministério da Saude, Secretaria
Executiva. Departamento de Apoio a Descentralizagdo. Brasilia: Ministério da Satde, 2006.
60p. — (serie A. Normas e Manuais Técnicos) (Serie Pactos pela Vida; V.4)

BRASIL, Ministério da Saudde, Secretaria Executiva. Departamento de Apoio a

Descentraliza¢do. Regionalizacao soliddria e cooperativa: orientagdes para sua

16




UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO

~ FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS ] UNIVERSIDADE
RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE DA FAMILIA DE PERNAMBUCO
RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL DE INTERIORIZACAO DE ATENCAO A
SAUDE

¢ implementacdo no SUS. Ministério da Satde, Secretaria Executiva. Departamento de Apoio a
Descentralizacdo. Brasilia: Ministério da Satdde, 2007. 48p. — (serie A. Normas e Manuais
Técnicos) (Serie Pactos pela Vida; V. 3)

e BRASIL, Ministério da Sadde, Secretaria Executiva. Departamento de Apoio a
Descentralizac¢do. Politica Nacional de Promocao da Saude. Ministério da Saude, Secretaria
Executiva. Departamento de Apoio a Descentralizagdo. Brasilia: Ministério da Sadde, 2007.
52p. — (serie A. Normas e Manuais Técnicos) (Serie Pactos pela Vida; V. 7)

e BRASIL, Ministério da Sadde, Secretaria Executiva. Departamento de Apoio a
Descentralizacdo. Regulamento dos Pactos pela Vida e de Gestdo. Ministério da Satde,
Secretaria Executiva. Departamento de Apoio a Descentralizagdo. Brasilia: Ministério da
Saude, 2006. 142 p. — (serie A. Normas e Manuais Técnicos).

e BRASIL, Ministério da Sadde, Secretaria Executiva. Departamento de Apoio a
Descentralizagdo. Diretrizes para Programacdo Pactuada Integrada da Assisténcia a Saude.
Ministério da Sadde, Secretaria Executiva. Departamento de Apoio a Descentralizacao.
Brasilia: Ministério da Sadde, 2007. 148p. — (serie B. Textos Bésicos de Saude) (Serie Pactos
pela Vida; V. 5)

e BRASIL, Ministério da Sadde. Diretrizes para implantacio de complexos reguladores |
Ministério da Satde, Secretaria da Atencdo a Sadde, Departamento de Regulacdo, Avaliagao
e Controle de Sistemas. Brasilia: Ministério da Sauide, 2006. 68p. — (serie A. Normas e
Manuais Técnicos) (Serie Pactos pela Vida; V. 6)

o BRASIL, Ministério da Saude. Portaria GM No, 154, de 24 de Janeiro de 2008. Cria os
Nicleos de Apoio a Satde da Familia — NASF.

e STARFIELD, Bérbara. Atencao Primaria: equilibrio entre necessidades de saide, servigos e
tecnologia | Barbara Starfield-Brasilia: UNESCO, Ministério da Saidde, 2002(cap 1)

e CAMPOS, Gastao W.S. & Domitti, Ana Carla. Apoio Matricial e equipe de referéncia: uma
metodologia para gestdo do trabalho interdisciplinar em saude. In Cadernos de Saude
Publica, 23(2): 399-407, Rio de Janeiro: 2007.

e CAMPOS, GWS et al (org.) Tratado de Saide Coletiva. Sao Paulo: Hucitec; Rio de Janeiro:
Fiocruz, 2006. 871 p. Il. (Sadde em debate, v, 170)

e FURTADO, Juarez Pereira. Equipes de referéncia: arranjo institucional para potencializar a

colaboracdo entre disciplinas e profissoes. Interface (Botucatu)
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[online]. 2007, vol.11, n.22, pp. 239-255. ISSN 1414-3283. doi: 10.1590/S1414-
32832007000200005.

ROUQUAYROL, Maria Zélia. Epidemiologia e Saude. Rio de Janeiro: MEDSI, 2003. 6*. Ed.
PAIM, Jairnilson Silva. Modelos de Atencao a Saidde no Brasil. In:

GIOVANELLA, Ligia, et al. Politicas e Sistema de Satide no Brasil. Rio de Janeiro: Editora
FIOCRUZ, 2008. (parte IV, pag. 547 a 574).

GIOVANELLA, Ligia. Aten¢do Primdria a Saude. In: Politicas e Sistema de Saide no Brasil.
Rio de Janeiro: Editora FIOCRUZ, 2008. (parte IV, pag. 575 a 626).

Brasil, Ministério da Saude. Politica de Satide do Homem. Brasilia DF: MS 2009.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Educacao Fisica

Medidas da atividade fisica: métodos e técnicas.

Epidemiologia da atividade fisica: evidencia para intervencao em programas de promog¢ao da
atividade fisica.

Recomendagdes de prética de atividade fisica em diferentes grupos populacionais.

Avaliagdo da aptidao fisica relacionada a satide, prescricdo e supervisdo de exercicios fisicos.

Promocao da atividade fisica em diferentes contextos de vida.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

NAHAS MV. Atividade fisica, satde e qualidade de vida. Londrina: Midiograf; 2003
BARROS MVG, NAHAS MV. Medidas da atividade fisica em diferentes grupos
populacionais. Londrina: Midiogrf; 2003.

DUMITH, SAMUEL C. Proposta de um modelo tedrico para a ado¢@o da pratica de atividade
fisica. Revista Brasileira de Atividade Fisica e Saude. Vol. 13, N° 2, 2008.

GUEDES DP, GUEDES JERP. Manual Pratico para Avaliacdo em Educacgao Fisica. Sdo
Paulo: Manole; 2006.

GOMES, M.A; DUARTE, M.E.S. Efetividade de uma Intervencdo de Atividade Fisica em
Adultos Atendidos Pela estratégia Saide da Familia: Programa Acdo e Saude Floripa —

Brasil. Revista Brasileira de Atividade Fisica e Saude. Vol. 13 N° 1, 2008.
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e ALTA, D.C.;CASTRO, A. M.; CRUZ D.K.A. A Promocao da Saide e da Atividade Fisica
no Sistema Unico der Sadde. Revista Brasileira de Atividade Fisica e Sadde. Vol. 13 N° 1,

2008.

2- Enfermagem

a. Atuacdo do enfermeiro na atengdo basica em saude;

b. O processo de enfermagem em atencdo basica em saude;

C. O cuidado de enfermagem com: crianga, adolescente, adulto e idoso;
d. Cuidado coletivo;
e.

Cuidado de enfermagem no domicilio.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

e FIGUEIREDO, N. M. A., TONINI, T. SUS e PSF para Enfermagem: praticas para o
cuidado em saude coletiva, Editora YENDIS.

e FIGUEIREDO, N. M. A. Ensinando o cuidar em satide publica — Série praticas de
enfermagem, Editora YENDIS.

e SANTOS, A. S. MIRANDA, S. M. R.A Enfermagem na gestdo em atencdo primadria a
saude. Editora Monde. P.464

e MINISTERIO DA SAUDE. Cadernos de Atencio Bésica de Satde

Envelhecimento e Sadde da Pessoa Idosa

Diabetes Mellitus

Hipertensdo Arterial Sistémica

Controle dos Canceres de Colo do utero e de Mama
Obesidade
HIV/Aids, Hepatites e outras DST

Caréncias de micronutrientes

Manual Técnico para o controle da tuberculose

Manual Técnico para o controle da Hanseniase
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Farmdcia

Epidemiologia do Medicamento;

A Politica Nacional de Medicamentos;
Assisténcia Farmacéutica no SUS;

Lei no 9.787, de 1999 — Medicamentos Genéricos.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

ZUBIOLI, A. (Coord.). A farmdcia clinica na farmacia comunitaria. Brasilia: Ethosfarma, 2001.
BONFIM, J. R. de A. & MERCUCCI, V. L. (Orgs.). A construcdo da politica de medicamentos.
Sédo Paulo: Hucitec, 1997.

MARIN, N. (Org.) et al. Assisténcia farmacéutica para gerentes municipais. Rio de Janeiro:
Organizacdo Pan-Americana da Satide, 2003.

CASTRO, L.L.C. Farmacoepidemiologia no Brasil: evolucdo e perspectivas. In: Ciéncia &
Saude Coletiva. v. 4, n. 2. Rio de Janeiro, 1999.

BARROS, J. A.C., Os farmacos na atualidade, antigos e novos desafios , ANVISA, Brasilia,
2008b.

BRASIL, Portaria N° 2.475 de 13 de outubro de 2006 do Ministério da Saide. Aprova a Relacdo
Nacional de Medicamentos Essenciais - RENAME, Brasilia, out. 2006.

BRASIL, Portaria N° 3.916 de 30 de outubro de 1998 do Ministério da Saide. Aprova a Politica
Nacional de Medicamentos. Diario Oficial da Unido, Brasilia, out. 1998.

BRASIL. Ministério da Satde, Assisténcia farmacéutica na atencdo basica: instrucoes
técnicas para sua organizacdo / Ministério da Sadde, Secretaria de Cié€ncia, Tecnologia e
Insumos Estratégicos, Departamento de Assisténcia Farmacéutica e Insumos Estratégicos. — 2.ed.

— Brasilia : Ministério da Saide, 2006.100 p.: il. — (Série A. Normas e Manuais Técnicos)

Fisioterapia

a. Promocdo, Prevenc¢do e Intervengdo da Fisioterapia nas Disfungdes Neuroldgicas na crianga,
no adulto e no idoso;
b. Promogdo, Preveng¢do e Intervencdo da Fisioterapia nas Disfun¢des Reumatoldgicas na

crianga, no adulto e no idoso;
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c. Promocdo, Prevencdo e Intervencao da Fisioterapia nas Disfuncdes Traumato-Ortopédicas na
crianga, no adulto e no idoso;

d. Promocdo, Prevencdo e Interven¢do da Fisioterapia nas Disfungdes Cardiovasculares na
crianga, no adulto e no idoso;

e. Promocdo, Prevencdo e Intervencdo da Fisioterapia nas Disfuncdes Respiratérias na crianca,
no adulto e no idoso.

f. Fisioterapia na Satide Publica.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

e Neurologia para Fisioterapeutas - CASH. Stokes, M. Ed. Premier, 2000.

¢ Promovendo qualidade de vida apdés o Acidente Vascular Cerebral — um guia para
fisioterapeutas e profissionais de atencdo primdria a satde. Organizacdo Mundial de Saude,
Artmed, 1999.

e Reumatologia para Fisioterapeutas - CASH. David, C; Lloyd, J. Premier, 2001.

¢ Ortopedia para o fisioterapeuta. Lesh, S.G. Revinter, 2005.

¢ Fisioterapia — avaliac¢do e tratamento. O’Sullivan, S.B.; Schmitz, T.J. Manole, 2004.

e Exercicios Terapéuticos — fundamentos e técnicas. Kisner, C.; Colby, L. A. Manole, 2005.

¢ Fisioterapia Respiratéria Moderna. Azeredo, C.A.C. Manole, 2002.

* Silva, DaysiJ., Da Ros, Marco Aurélio. Insergdo de profissionais de fisioterapia na
equipe de saide da familia e Sistema Unico de Sadde: desafios na formacgdo. Ciéncia
& Saudde Coletiva, 12(6):1673-1681, 2007

e Brasil, Ministério da Saude. Politica Nacional de Satde de Pessoas Portadora de Deficiéncia,
Portaria n°1060/GM, de 05/06 de 2002.

Fonoaudiologia
a. Atuagdo fonoaudioldgica na atengdo primdria a sadde.
b. Atuacdo fonoaudiolégica na saide materno infantil: desenvolvimento e crescimento da

crianca; doengas pré,peri e pds-natal e sua relagdo com a fonoaudiologia; diagndstico e
intervencdo audioldgica na infancia com enfoque na atengdo bésica (avaliacdo audioldégica
comportamental, andlise dos resultados audiométricos € timpanométricos, emissoes

otoacusticas); estimulagao fonoaudioldgica ao pré-termo e aleitamento materno.
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Fonoaudiologia escolar: atuacdo do fonoaudidlogo no ambiente escolar, desenvolvimento e
alteracOes da linguagem oral e escrita, triagem auditiva escolar.

Atuacdo fonoaudioldgica na terceira idade: aspectos bioldgicos e psicossociais do
envelhecimento; alteracdes da audi¢do e do equilibrio, voz, motricidade oral e linguagem
relacionadas a 3* idade.

Saude do trabalhador x fonoaudiologia (audiologia e voz).

Fonoaudiologia e saide mental- sindromes neuroldgicas e distirbios autistas.

Cédigo de ética do fonoaudidlogo

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

BEFI D.- Fonaoudilogia na atencao primdria a saide. Sao Paulo: Ed. Lovise, 1997- Série
atualidades em Fonaoudiologia: n.3

FERREIRA L.P et al- Tratado de Fonoaudiologia.l* ed. Sdao Paulo: Roca,2004.
FERNANDES F.D.M, MENDES B.A.C, NAVAS ALPGP- Tratado de Fonoaudiologia. 2%ed.
Sao Paulo: Roca, 2010.

GOMES, C.F- Aleitamento Materno. Sdo Paulo: Pr6-Fono, 2003

PENTEADO.R Z, Servilha. E A M- Fonoaudiologia em saide publica/coletiva:
compreendendo prevencdo e o paradigma da promocgao da satide. Distirbios da
Comunicagido, Sao Paulo, 16(1): 107-116, abril, 2004.

VIEIRA, R.M; VIEIRA, MM et al- Fonoaudiologia e saide publica, 2* ed. Sao Paulo: Ed
Pr6-Fono, 2000. (disponivel em www.scielo.org.br)

www.fonoaudiologia.org.br

Nutricao

a.

NUTRICAO E DIETETICA: selecio e preparo de alimentos; conceitos, caracteristicas e
qualidade dos alimentos (perigos fisicos, quimicos e bioldgicos);
NUTRICAO NAS DIFERENTES FASES DA VIDA (gestante e lactante, crianca e

adolescente, adulto e idoso).

c. EDUCACAO ALIMENTAR E NUTRICIONAL
d. EPIDEMIOLOGIA NUTRICIONAL: diagnéstico de satde e nutri¢ao da populagdo brasileira.

POLITICA NACIONAL DE ALIMENTACAO E NUTRICAO/ SISTEMA DE

VIGILANCIA ALIMENTAR E NUTRICIONAL/ SEGURANCA ALIMENTAR
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AVALIACAO DO ESTADO NUTRICIONAL E DO CONSUMO DE ALIMENTOS.

INTERVENCAO NUTRICIONAL EM CONDICOES ESPECIFICAS: Fisiopatologia e
dietoterapia nas enfermidades: do sistema digestério e glandulas anexas; da sindrome
metabolica — diabetes, obesidade, hipertensao, dislipidemias; cardiovasculares; renais; Cancer
e SIDA; Desnutri¢dao energético-protéica, alergias alimentares, caréncias nutricionais. Nocoes
basicas sobre terapia nutricional enteral e parenteral;

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

LINDEN, Sonia. Educacdo Nutricional- Algumas Ferramentas de ensino. led. Sdo Paulo:
Varela, 2005.

LEAO, Leila S.C. Souza: GOMES, Maria C. Rabello. Manual de Nutricdo clinica para
atendimento ambulatorial do adulto. 4* ed. Petrépolis: Ed. Vozes, 2005.

BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE: Guia Alimentar para Populacio Brasileira-
promovendo a alimentacdo sauddvel. Normas e manuais técnicos: Brasilia, 2006.

BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE: Guia Alimentar criancas menores de 2 anos. Normas
e manuais técnicos: Brasilia, 2002.

PHILIPPI, Sonia T. Nutricdo e Dietética. 2 ed. Sao Paulo, Ed. Manoel, 2008

TIRAPEGUI, Julio. Nutri¢do: fundamentos e aspectos atuais. 2 ed. Sao Paulo: Ed. Atheneu,
2006.

ORNELLAS, L. Hoeschl. Técnicas dietéticas: selecdo e preparo de alimentos. 7 ed. Sdo
Paulo: Ed Atheneu, 2001.

CUPPARI, Lilian. Nutri¢do Clinica no Adulto. Guias de Medicina Ambulatorial e
Hospitalar UNIFESP/Escola Paulista de Medicina. 2*. ed. Sao Paulo: Ed. Manole 2007.
VITOLO MR. Nutri¢do - da gestagcdo ao envelhecimento. Sao Paulo: Rubio, 2008.

KRAUSE, M.M., Mahan, N.K., Escott-Stump, S. Alimentos, Nutricio & Dietoterapia, 11a
ed. Sdo Paulo, Roca 2005.

DUARTE, A. C. G. Avaliacdo nutricional: aspectos clinicos e laboratoriais. Sdo Paulo:
Atheneu, 2007.

VASCONCELOS, F. A. G. Avalia¢do nutricional de coletividades. 4* edicdao. UFSC, 2007.
GERMANO, P. M. L; GERMANO, M. L. S. Higiene e vigilancia sanitiria de alimentos:
qualidade das doencgas transmitidas por alimentos, treinamento de recursos humanos. 2. ed.
Sao Paulo: Varela, 2003.

KAC, G.; SICHIERI, R.; GIGANTE, D. P. Epidemiologia Nutricional. Rio de Janeiro:
Fiocruz/Atheneu, 2007.

PHILIPPI, S. T. Piramide dos alimentos: fundamentos bésicos da nutricdo. Barueri: Manole,

2008.

23



UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO
_ FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS ) UNIVERSIDADE
RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE DA FAMILIA DE PERNAMBUCO

RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL DE INTERIORIZACAO DE ATENCAO A

SAUDE

e MINISTERIO DA SAUDE. Cadernos de Atencio Bésica de Satde

Envelhecimento e Sadde da Pessoa Idosa

Diabetes Mellitus

Hipertensdo Arterial Sistémica

Caréncia de Micronutrientes

Odontologia

h.

Politica Nacional de Satide Bucal: pressupostos; principios norteadores das ag¢des; organizacao

da aten¢do a satde bucal no ambito do SUS; processo de trabalho em satide bucal; agdes e

principios norteadores das acdes; rede de atencao;

Brasil sorridente.

Modelos de Atencdo em Satde Bucal: Organizacdo na atencdo bdsica, principais agravos me

SB, organizacdo da atenc@o por ciclo de vida, referencia e contra referencia; Centros de

Especialidades Odontoldgicas: CEOS; alta complexidade.

Sistemas de informacao em Satide Bucal: SIAB, relatérios formulérios, procedimentos basicos,

consolidados e sua interpretacao.

Levantamentos em Satide Bucal: objetivos, organizacio, implementagdo e avaliacao.

Etica e Odontologia: Principios; Cédigo de Etica Odontoldgico: Direitos Fundamentais. Deveres

Fundamentais Relacionamento e Sigilo; Bioética Cddigo: de Nuremberg; Resolucdo 196/98

CNS/MS

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

¢ Brasil Ministério da Saidde. Cadernos de Atencdo Bésica no. 17 Saide Bucal. Disponivel em
http://tt2004.saude.gov.brdab/saudebucal/publicacoes.php.

e Conselho Federal de Odontologia. Cédigo de Etica Odontoldgico, 2003.

e Junqueira, Cileno Renno. Etica na Odontologia. Ed.Vozes Sdo Paulo

e Ministério da Saide GM. Portaria 1570de 29 de julho de 2004.

Portaria 599de 23 de marco de 2006.

POrtaria 600 de 29 de julho de 2004

® Organizacdo Mundial de Saude. Levantamentos Basicos em Saidde Bucal Ed.Santos Sdo

Paulo,1999.
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Psicologia
m. Saude Mental no SUS;
n. Psicologia e Atencdo Baésica;
0. Aspectos psicodinamicos das estruturas familiares;
p. Desenvolvimento Psicossexual da crianga e do adolescente;
qg. Aspectos Psicodindmicos da gravidez, puerpério e climatério;
I. Aspectos psicodindmicos do envelhecimento;
S. Psicopatologia geral;
t. A constituicdo do sujeito: modos de subjetivagao;
u. A clinica do sujeito: escuta clinica;
v. Parentalidade

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE PERNAMBUCO. Lei estadual n°. 11.064

de 1994. Site na internet: http://www.alepe.pe.gov.br.

DIMENSTEIN, M. D. B. O psicélogo nas Unidades Basicas de Saudde: desafio para a
formacdo e atuacao profissionais. Estudos de Psicologia, Natal, v. 3, n. 1, p. 53-81, jan./jun.

1998.

Brasil. Saide Mental e Aten¢do Bésica, o vinculo e o didlogo necessdrios. Inclusdo das acdes
de saide mental na Atencdo Bdsica. Brasilia. Ministério da Sadde. Secretaria de Atengdo a
Saude. Departamento de Ac¢des Programaticas Estratégicas / Departamento de Atengdo
Basica. Coordenagdo de Satde Mental e Coordenacdo de Gestdo da Atencdo Bésica, n°

01/03. 2001.

Brasil. Ministério da Sadde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Acgdes
Programaticas Estratégicas. Caminhos para uma politica de saide mental infanto-juvenil /
Ministério da Sadde, Secretaria de Atengdo a Satdde, Departamento de Acdes Programaticas
Estratégicas. — Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2005. 76 p. — (Série B. Textos

Basicos em Saude)
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CONGRESSO NACIONAL. Lei federal n° 10.216 de 2001. Site na internet:

http://www.soleis.adv.br.

Lancetti, Antdnio (diretor). Saude e loucura n°7 — Saude mental e saide da familia. Ed.

Hucitec SP

Tyson P & Tyson R. Teorias Psicanaliticas do Desenvolvimento- uma integracdo. Artes

Meédicas. Porto Alegre, 1993.

Maldonado MTP. Psicologia da gravidez, parto e puerpério. 15a ed. Sdo Paulo (SP): Saraiva;
2000.

Dalgalarrondo, Paulo. Psicopatologia e Semiologia dos Transtornos Mentais. Editora:

Artmed;

CARTER B & MACCOLDRCK M. Capitulo I: As mudancas no ciclo de vida familiar. Porto
Alegre, ARTMED ed, 1995, pp 07 -29.

AYRES J. R. C. M. (2001) Sujeito, intersubjetividade e praticas de saide. Ciéncia e satde
coletiva, Rio de Janeiro, 6 (1): 63-72.
SOLIS-PONTON, L (org.) — Ser pai, ser mae, parentalidade: um desafio para o terceiro

milénio. Sao Paulo, Casa do Psicélogo, 2004.

Servico Social

a.

>
>

Doenga como processo social
Indicadores socioecondmicos de saude;

Determinacdes socio-culturais do processo saide-doenga-cuidado;

Exclusao social e suas repercussdes sobre a saude.

SUS - Politicas e Programas Sociais

» Conselho Nacional de Saude
» Conselho Nacional do Idoso
» Conselhos da Mulher

» Estatuto da Crianca e Adolescente e do Idoso
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» Constituicdo Federal: dos direitos e garantias fundamentais, da ordem social, da saidde, da
previdéncia, da assisténcia social, da familia, crianga, adolescente e idoso.

Cidadania e promocao da saide

» Educacdo Popular

» Educacido Permanente em Satde.

Participagao popular e controle social na gestdao do SUS

» Poder e préticas de satide

» Trabalho em equipe

Atencdo em sadde frente a raga/etnia, género e geracao

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Servico Social e Satdde: Formacao e Trabalho Profissional — Motta, Ana Elizabeth et all —
Ed. Cortez, 2006

Estatuto da Crianca e do Adolescente

Cédigo de Etica Profissional;

NOB 2005-Norma Operacional Bésica da Assisténcia Social;

NOAS/SUS/2002 — Norma Operacional da Assisténcia a Sadde;

Constituicao Federal: Artigos 5° a 11 (Os Direitos e Garantias Fundamentais); Artigos 193 a
195 (Da Ordem Social); Artigos 201 e 202 (Da Previdéncia Social); Artigos 203 e 204 (Da
Assisténcia Social)

Lei 8.742/93 - Lei Organica da Assisténcia Social;

Lei 8212/91 - Lei Organica da Seguridade Social

Lei 7.853 - Dispde sobre o apoio as pessoas portadoras de deficiéncia, etc.

Revista Servico Social e Sociedade n° 55 - Minimos Sociais e Exclusdo Social - Ed. Cortez;
Revista Servico Social e Sociedade n® 68 — Assisténcia e Protecdo Social — Ed. Cortez.

POLITICA NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - PNAS/2004.

Terapia Ocupacional

Ww.

X.

y.

Fundamentac¢do da prética e procedimentos clinicos da Terapia Ocupacional.
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