SECRETARIA DE SAUDE DO ESTADO DE PERNAMBUCO

SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO DO TRABALHO E EDUCACAO EM SAUDE
DIRETORIA GERAL DE EDUCAGAO EM SAUDE

GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL

A Secretaria Estadual de Saude/PE (SES) torna publico que sera realizado o Processo
Seletivo para estagio curricular ndo obrigatorio, no periodo das férias escolares de janeiro
de 2012, nos Hospitais Regionais da Rede Publica do Estado, para alunos que cursarao do
7° ao 10° periodo do curso de medicina no semestre letivo 2012.1 que contara com 80
(oitenta) vagas.

1. Informacoées Gerais

1.1. O Processo Seletivo sera realizado para os Hospitais Regionais onde serao
desenvolvidas atividades sob supervisao nas clinicas.

1.2. As inscricbes serao efetuadas exclusivamente via Internet, através do endereco
eletrébnico www.upenet.com.br, no periodo estabelecido no cronograma de
execugao, Anexo | deste Edital.

1.3. No momento da inscricdo, o candidato devera optar pelas instituicdes oferecidas
para o estagio, por ordem de preferéncia:

1.4. Para inscrever-se, o candidato pagara a taxa de inscrigdo no valor de R$ 40,00
(quarenta reais), para fazer face aos gastos com a realizagdo do processo
seletivo.

1.1. A inscricdo vale, para todo e qualquer efeito, como forma expressa de
concordancia, por parte do Candidato, de todas as condigdes, normas e exigéncias
estabelecidas neste Edital

1.2. A bolsa dos estagiarios sera paga pela Secretaria Estadual de Saude, no valor
mensal de R$ 500,00 (quinhentos reais)

1.3. Anular-se-a, sumariamente, a inscricdo e todos os atos dela decorrentes, se o
candidato ndo cumprir todas as condi¢cbes estabelecidas no Edital, o que podera
ocorrer a qualquer tempo em que seja constatada tal irregularidade.

1.4. As informacgdes e as declaragbes prestadas no Formulario de Inscricdo serdao da
inteira responsabilidade do candidato, dispondo a SES do direito de excluir do
processo seletivo aquele que nao preencher o Formulario de forma completa,
correta e legivel ou fornecer dados comprovadamente inveridicos.

A taxa de inscri¢ao nao sera restituida em hipotese alguma.

Sera considerada nula a inscricdo paga através de cheque que venha a ser

devolvido, qualquer que seja o motivo da devolugao.

1.7. Duvidas em relagdo ao Processo Seletivo poderdo ser esclarecidas através do e-
mail concursosupe@reitoria.upe.br ou através dos telefones 31833729 e
31833752.

1.8. Nao serao fornecidas declaragdes com a colocagdo do candidato no processo
seletivo e, apds publicacdo do resultado oficial, esse sera o documento valido para
tais fins.
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2. Procedimentos para Inscricao
2.1. Para se inscrever no Concurso, o candidato devera:
a) acessar, na Internet, a pagina www.upenet.com.br, utilizando a Internet Explorer
nas versdes 5.5 ou superior, ou 0 Netscape na verséo 6.1;
b) acessar e abrir 0 Assistente de Inscri¢ao;
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preencher todos os campos da Solicitacdo de Inscricdo com os dados ali
exigidos, sem os quais a Solicitacdo nao sera aceita, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a veracidade dos dados fornecidos;

no momento do preenchimento dos dados de solicitagcdo de inscrigdo, mo
candidato devera optar pelas instituicbes oferecidas, por sua ordem de
preferéncia, independentemente da area de concentragao de sua escolha.

emitir o boleto de pagamento bancario, referente ao pagamento da taxa de
inscrigcdo, no valor de R$ 40,00 (quarenta reais), a ser paga em qualquer Casa
Lotérica conveniada com a Caixa Econbmica Federal, o qual devera ser feito
com depdsito identificado com nome e numero do CPF do candidato, que
devera ser efetivado dentro do periodo estabelecido para a inscricéo.

A ocupacgao das vagas oferecidas pelas instituicbes sera feita de acordo com a
ordem de preferéncia de cada candidato e a sua média final. A lotagao dar-se-a na
melhor op¢ao da ordem de preferéncia que a média final do candidato alcancar.
Mesmo que o candidato obtenha média final suficiente para ser lotado em uma
determinada instituicdo de saude, somente sera classificado para essa instituicao
se houver incluido-a na sua ordem de preferéncia.

O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado, impreterivelmente até o
dia 07 de dezembro de 2011, sob pena de exclusdo automatica da solicitagao de
inscrigdo do candidato no Concurso.

No ato da solicitacdo de inscricdo, via Internet, o candidato criara a sua senha
para futuras consultas a informag¢des sobre o Concurso. Por seguranca, devera
conserva-la em sigilo.

A inscricdo s6 sera efetivada apds confirmacao pelo Banco Operador quanto ao
recolhimento da referida taxa. Caso a inscricdo nado esteja validada, na data
estabelecida no calendario, o candidato devera comparecer ao IAUPE, munido de
seu comprovante de pagamento, para a devida regularizagdo, no periodo
estabelecido no calendario do Concurso.

A Secretaria Estadual de Saude ndo se responsabilizara por solicitagdes de
inscricao nao recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagédo, bem como por
outros fatores de natureza tecnoldgica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

2.8. Verificada, a qualquer tempo, que a Inscricdo recebida ndo atende a todas as

condi¢des aqui estabelecidas, esta sera imediatamente cancelada.
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3. Das Vagas por Instituicio de Saude e Duracao dos estagios

O numero de vagas oferecidas e as duragdes dos respectivos estagios encontram-se
discriminados na tabela a seguir:

LOCAL DE ESTAGIO
Caodigo Instituicao Vagas (SZL:;Z%ZOS)
Hospital e Policlinica Jodo Murilo de Oliveira (Vitéria de Santo 08
Antao) 4
Hospital Regional José Fernandes Salsa (Limoeiro) 08 4
Hospital Regional do Agreste Dr. Valdemiro Ferreira (Caruaru) 08 4
Hospital Dom Moura (Garanhuns) 08 4
Hospital Regional Inacio de Sa (Salgueiro) 08 4
Hospital Dom Malan (Petrolina) 08 4
Hospital Emilia Camara (Afogados da Ingazeira) 08 4
Hospital Regional Professor Agamenon Magalhaes (Serra 08
Talhada) 4
Hospital Dr. Silvio Fernandes Magalhaes- (Palmares) 08 4
Hospital Ruy de Barros Correia- (Arcoverde) 08 4
Total de Vagas 80

4. Divulgacao do Local de Prova

4.1. A partir da data estabelecida no Calendario do Concurso, o candidato devera
acessar o site www.upenet.com.br, entrando na opcdo “Consulta Inscricao”,
digitando seu CPF e sua respectiva senha do concurso, para obtencdo de
informagdes sobre o local e horario de realizagdo de sua Prova.

4.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta do local de
realizagao da prova e o comparecimento no horario determinado.

4.3. A Secretaria de Saude do Estado ndo se responsabilizara pelo Candidato que
faltar a Prova por desconhecer o local de sua realizagao.

5. Da Estrutura do Processo Seletivo

5.1. A Prova Escrita, classificatéria e eliminatéria, sera constituida de 40 (quarenta)
questdes objetivas de multipla escolha, cada uma com 5 alternativas, versando
sobre os conhecimentos exigidos nas diversas areas (Anexo Il);

5.2. A prova sera aplicada no dia estabelecido no Anexo | (Cronograma de Execugao)
deste Edital, nos locais e horario indicados no site www.upenet.com.br., na forma
estabelecida no subitem 4.1. deste Edital

5.3. O Candidato devera comparecer ao local designado para suas provas com
antecedéncia minima de 01 (uma) hora, munido da cépia da ficha de inscricdo e o
comprovante de pagamento, original de um dos seguintes documentos: Cédula de
Identidade, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou carteira de habilitagao, e,
ainda, de caneta esferografica de cor azul ou preta. Em hipétese alguma, os
candidatos terdo acesso aos locais de provas sem algum dos documentos
relacionados.
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5.4. Os portdes de acesso ao prédio serdo fechados rigorosamente na hora estipulada
no cartdo de informagéo do candidato.

5.5. Nao sera permitido ao Candidato fazer prova fora do horario e do local indicados
por ocasiao da divulgac&o dos locais de provas, sob motivo algum.

5.6. Na&o havera segunda chamada ou repeticdo de Provas. O ndo-comparecimento ou
o atraso no comparecimento do Candidato para a realizagdo da Prova implicara,
automaticamente, na sua exclusdo do processo seletivo seja qual for o motivo
alegado.

5.7. E terminantemente proibido o acesso de Candidato ao prédio de aplicagdo da
Prova, portando quaisquer materiais para consulta (apostilas, cadernos, livros,
calculadoras, etc. bem como radios ou outros equipamentos eletrénicos ou de
transmissao, incluindo aparelhos celulares, sob pena de ser retirado da sala e,
automaticamente, excluido do processo seletivo, além de ficar submetido as
demais medidas cabiveis.

5.8. Para transcrever as respostas das questoes da Prova, o Candidato recebera um
Cartdao-Resposta de Leitura Otica, que sera o unico documento valido para a
correcao. O caderno de prova serve, apenas, para rascunho;

5.9. Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do processo seletivo o
Candidato que, durante a realizagao da prova:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizagao;

b) recusar-se a entregar o Cartdo-Resposta ao término do tempo destinado a sua

realizagao;

c) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento do fiscal;

d) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o Caderno de Prova ou o

Cartado-Resposta.

e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em compor-
tamento indevido.

e) estiver portando qualquer tipo de equipamento eletrénico ou de transmissao,
incluindo telefones celulares.

5.10. O candidato que for flagrado no prédio de aplicagao de Provas, portando celular
ou quaisquer dos objetos elencados no subitem 5.7. sera eliminado do Processo.

5.11. O Candidato devera marcar suas respostas preenchendo, totalmente, as bolhas
do Cartao-Resposta de Leitura Otica, com caneta esferografica preta ou azul.

5.12. Serdo da inteira responsabilidade do Candidato os prejuizos advindos das
marcacgoes feitas incorretamente no Cartdo de Leitura Otica. S&o consideradas
marcacgoes incorretas: dupla marcagao, marcag¢ao rasurada e campo de marcagao
nao preenchido totalmente.

5.13. Ao terminar a Prova, o candidato devera entregar ao Fiscal de Sala o Cartao-
Resposta.

5.14. O Candidato s6 podera se ausentar do recinto de Prova transcorridas 02 (duas)
horas de seu inicio, inclusive portando o Caderno de Prova.

5.15. A Prova Escrita sera avaliada numa escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

5.16. Serdo considerados reprovados e consequentemente excluidos do processo
seletivo, os candidatos que obtiverem pontuacéo inferior a 50% (cinqlenta por
cento) da média aritmética das dez maiores notas obtidas na prova escrita.

5.16.1. Em caso de empate, na classificagdo dos candidatos, tera preferéncia o

candidato no periodo do curso mais avangado e em seguida o de mais idade.

5.17. Se, em decorréncia de algum problema de ordem técnica, ou provocada por
fendmeno da Natureza, houver atraso no inicio da prova em alguma(s) das salas
onde sera realizada a prova, sera concedido, na(s) referida(s) sala(s), um tempo
complementar para a sua execucao, suficiente para compensar o atraso inicial.
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6. Dos Recursos Contra a Prova Escrita

6.1. Os Cadernos de Provas e os gabaritos preliminares das provas estardo
disponibilizados duas horas apdés o término da aplicagdo, no site
www.upenet.com.br.

6.2. E facultado ao Candidato interpor recurso contra o gabarito preliminar da Prova
Escrita, na data estabelecida no cronograma de execucao do Certame, no horario
das 8 as 17h, mediante instrumento escrito e protocolado a Comissdo de
Concursos da UPE, na sede da Reitoria da UPE, sito na Av. Agamenon
Magalhées, s/n, Santo Amaro, Recife, PE.

6.3. O recurso visara, exclusivamente, a impugnacao de questao por ma formulagao,
impertinéncia em relacdo ao Programa divulgado ou por erros praticados na
transcricdo das questdes ou alternativas do Gabarito divulgado.

6.4. O Candidato devera entregar o Recurso em instrumento proprio, contendo o seu
nome, o numero da questdo da Prova e argumentagao logica e consistente que
fundamente a sua solicitagao.

6.5. Serao indeferidos os recursos inconsistentes, em formulario diferente do exigido
ou fora das especificagdes estabelecidas neste Edital.

6.6. Se, da analise do Recurso, resultar a anulagdo da(s) questao(des), a respectiva
pontuacdo sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido ou nao.

6.7. Se houver alteracdo do gabarito preliminar divulgado, a Prova sera corrigida de
acordo com o gabarito definitivo, elaborado em razdo da(s) questdo(des)
modificada(s) ou anulada(s).

6.8. O resultado do julgamento dos recursos sera devidamente divulgado, para que se
produzam os efeitos administrativos e legais e estarao disponiveis aos recorrentes
na Comisséo de Concursos.

6.9. O Gabarito Oficial definitivo estara disponibilizado nos enderecos eletronicos:
WWW.upenet.com.br e wwww.saude.pe.gov.br. conforme o estabelecido no
Cronograma de Execucéo do Concurso.

6.10. N&o serdo acatados recursos interpostos fora do prazo estabelecido neste Edital.
Nao serdo atendidas quaisquer reclamacgodes, recursos, revisdo ou pedidos de
reconsideracado quanto a correcao eletronica das Provas.

7. Da Matricula

7.1. A assinatura do Termo de Compromisso sera efetuada pelo candidato ou seu
procurador legalmente constituido, no local, data e hora a serem estabelecidos em
cronograma que sera divulgado com o resultado final do Processo Seletivo.

7.2. Para a assinatura do Termo de Compromisso o candidato classificado devera
efetuar a entrega da fotocépia dos seguintes documentos, apresentados com os
originais, ou devidamente autenticados:

a) CPF;

b) Carteira de Identidade;

c) Titulo de Eleitor;

d) Carteira de Reservista;

e) Declaracdo da instituicdo de ensino atestando conclusdo do 6° periodo, com
aptiddo para cursar o 7°,8°,9° e 10° periodos do curso de Medicina
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f) 01 fotografia recente, no tamanho 3x4.
g) 01 cdpia comprovante de residéncia

7.3. O candidato, ou seu representante legal, que ndo comparecer no local, data e
hora estabelecidos para assinatura do termo de compromisso, sera considerado
desistente.

7.4. O nao comparecimento do estagiario ao Hospital nas primeiras 48 (quarenta e
oito) horas apods o inicio do estagio configurara desisténcia da matricula.

7.5. Os documentos entregues pelos candidatos no ato da inscricdo nao serao
devolvidos.

8. Programacao
8.1. Serado da responsabilidade dos servicos de saude o desenvolvimento técnico-
pedagogico, o monitoramento e as declara¢gées com carga horaria dos estagios.
8.2. A carga horaria sera de 24 horas semanais,distribuidas em 4 dias de 6h diarias.
definida de comum acordo entre o estagiario e a Instituicdo de Saude
8.3. A duracao do estagio sera de 1 més, durante o més de janeiro, periodo de férias
da Instituicdo de Ensino.

9. Das Normas Gerais

9.1. Este edital esta sujeito a modificagdbes em seu todo ou em parte, mediante aviso
afixado no quadro de avisos da Secretaria Estadual de Saude e na Internet, até a
divulgacao final do processo seletivo.

9.2. Os casos omissos serao resolvidos pela Secretaria Executiva de Gestdo do
Trabalho e Educagdo em Saude da Secretaria de Saude do Estado de
Pernambuco.

9.3. Nenhum candidato podera alegar o desconhecimento do presente Edital, ou de
qualquer outra norma e comunicado posterior e regularmente divulgados,
vinculados ao certame, ou utilizar-se de artificios de forma a prejudicar o Processo
Seletivo.

9.4. A interpretacdo do presente Edital deve ser realizada de forma sistémica,
mediante combinagdo dos itens previstos para determinada matéria consagrada,
prezando pela sua integracdo e correta aplicagao, sendo dirimidos os conflitos e
duvidas pela comisséo instituida.




SECRETARIA DE SAUDE DO ESTADO DE PERNAMBUCO

SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO DO TRABALHO E EDUCACAO EM SAUDE
DIRETORIA GERAL DE EDUCAGAO EM SAUDE

GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL

ANEXO | y
CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Evento Data Local
Publicagao do Aviso de Edital 07/12/2011 Diario Oficial do Estado
Inscricdo 07 a 12/12/2011 www.saude.pe.gov.br
Prova Escrita 18/12/2011 A ser informado
Divulgacéo do gabarito preliminar 18/12/2011 www.saude.pe.gov.br
Resultado preliminar 22/12/2011 www.saude.pe.gov.br
Resultado final 26/12/2011 www.saude.pe.gov.br
Assinatura do Termo de a ser divulgado na
Compromisso 27 a 291212011 internet, no Site

www.upenet.com.br

Inicio do Programa de Estagio 02/01/2012 Hospitais Regionais
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ANEXO Il - CONTEUDO DA PROVA ESCRITA

CONTEUDOS BASICOS NAS AREAS DE CLIiNICA MEDICA, CLINICA CIRURGICA,
PEDIATRIA E TOCOGINECOLOGIA.



