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ANEXO II 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

 

CONHECIMENTOS DA LÍNGUA PORTUGUESA 

LÍNGUA PORTUGUESA PARA TODOS OS CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR E MÉDIO 
1. Interpretação e compreensão de textos. Identificar: o tema central do texto; informações ou ideias 
presentes no texto; relações de causa, tempo, fim, comparação, conclusão, adição e outras entre 
orações, períodos ou parágrafos; relações de sentido entre as palavras (sinônimos e antônimos). 2. 
Classes Gramaticais: adjetivo, substantivo, preposição, verbo e conjunção. 3. Acentuação. 4. Sinais 
de pontuação. 5. Concordância Nominal e Verbal. 6. Regência Verbal e Nominal. 7. Emprego da 
Crase.  

 
LÍNGUA PORTUGUESA PARA TODOS OS CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL 

1 Interpretação e compreensão de textos: informações explícitas e implícitas. Divisão silábica. 

Ortografia e acentuação gráfica. 
 

RACIOCÍNIO LÓGICO 

Problemas de raciocínio lógico objetivando: 1) avaliar a habilidade do candidato em entender a 

estrutura lógica de relações arbitrárias entre pessoas, lugares, objetos, eventos ou situações fictícias, 

bem como deduzir novas informações das relações fornecidas; 2) avaliar noções básicas dos 

seguintes assuntos: Sucessões, Máximo Divisor Comum e Mínimo Múltiplo Comum; Teoria dos 

Conjuntos; Análise Combinatória; Estatística e Probabilidade. 

 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 

 

PARA ANALISTA AMBIENTAL 

Urbanismo e meio ambiente: planejamento urbano; Patrimônio histórico e cultural urbano. Noções 

sobre cartografia e mapeamento; Geoprocessamento; Noções de análise de paisagens; Noções de 

biologia da conservação; Noções de geologia e solo;  Intemperismo e erosão; Dinâmica costeira;  

Noções de hidrologia; Noções de liminologia e Ciclo hidrológico; Água subterrânea; Meteorologia e 

Climatologia; Poluição atmosférica, hídrica e do solo; Ciclo do Carbono; Parâmetros de qualidade da 

água; Gestão, processos e tecnologias de tratamento de efluentes líquidos; Gestão de resíduos 

sólidos; Sistemas Urbanos: sistema viário, sistemas de infraestrutura, sistemas de drenagem, 

equipamentos e serviços urbanos; Recuperação de áreas degradadas (conceitos, métodos e 

técnicas); Planejamento territorial e instrumentos de controle do uso e ocupação do solo; Princípios 

de manejo e conservação dos recursos naturais renováveis;  Energias renováveis e não renováveis; 

Noções básicas de sistemas de controle ambiental; Avaliação de impactos ambientais riscos 

ambientais e valoração de danos; Noções, instrumentos e ferramentas de monitoramento Ambiental; 

Conceitos em demografia. Indicadores socioeconômicos. Questão agrária. Espaço urbano e espaço 

rural. Gestão integrada do meio ambiente; Planejamento e gestão ambiental ,vocação e uso do solo, 

urbanismo ambiental.  
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Legislação: Lei Federal nº 6.938/81 – Política Nacional do Meio Ambiente e Decreto Federal nº. 

99.274/90. Lei Federal nº 9605/98 – Crimes Ambientais e Decreto 6.514/08; Lei Federal nº. 10.257/01 

– Estatuto das Cidades 

Lei Federal nº. 6766/79 com alterações dadas pela Lei 9785/99 – Parcelamento do Solo Urbano. Lei 

Federal  nº 9.433/97 – Política Nacional de Recursos Hídricos; Lei Federal nº 12.651/12 – Código 

Florestal; Lei Federal nº 9.985/00 – Sistema Nacional de Unidades de Conservação da Natureza; Lei 

Federal nº. 11.428/06 – Lei da Mata Atlântica e Decreto Federal nº. 6660/08; Lei Estadual nº 

12.916/05 - Licenciamento ambiental, infrações administrativas ambientais no Estado de 

Pernambuco; Lei  Estadual nº. 12.984/05 – Política Estadual de Recursos Hídricos; Lei Estadual nº. 

11.427/97 – Conservação e Proteção das Águas Subterrâneas no Estado de Pernambuco e Decreto 

regulamentador 20.423/98. Resoluções do Conselho Nacional de Meio Ambiente – CONAMA: 01/86 – 

Critérios básicos e diretrizes para uso e implementação da Avaliação de Impacto Ambiental.  

377/06 – Licenciamento ambiental simplificado de sistemas de esgotamento sanitário. 237/97 – 

Licenciamento Ambiental; 357/05 e 397/08 – Classificação dos corpos d’água e padrões de 

lançamento de efluentes; 382/06 – Estabelece os limites máximos de emissão de efluentes 

atmosféricos para fontes fixas. 375/06 – Uso agrícola de lodos de esgoto gerados em estações de 

tratamento de esgoto sanitário.  

 

PARA TÉCNICO AMBIENTAL 

Conhecimentos sobre geoprocessamento; Gestão e planejamento urbano; Introdução aos estudos da 

topografia – generalidades topográficas – escalas. Planimetria e altimetria – definições e objetivos – 

instrumentais e equipamentos utilizados Cartografia e mapeamento; Noções de geologia; 

Saneamento: Fundamentos do saneamento, instalações Hidro-sanitárias, saneamento Ambiental; 

Noções básicas de técnicas de coleta de amostras, análises biológicas e microbiológicas de água, 

solo e de sedimentos; Principais formas de poluição ambiental, prevenção e tratamento; Estudos e 

diagnóstico Ambiental; Tecnologia Ambiental: desenvolvimento sustentável, tecnologias limpas, 

Processos Agrícolas e Industriais. 

 

PARA COORDENADOR(A) 

Estatuto da Criança e do Adolescente (Lei Federal nº 8.069/1990); Plano Nacional de Enfrentamento da 

Violência Sexual Infanto- juvenil; Declaração Universal dos Direitos Humanos; Declaração Universal dos 

Direitos das Crianças (UNICEF); Relações Humanas. Planejamento e avaliação de políticas sociais. Lei 

nº.12.010 de 03 de agosto de 2010 que dispõe sobre adoção. Lei Federal 8.742, de 07 de dezembro de 

1993. Dispõe sobre a organização da Assistência Social e dá outras providências. Sistema Único de 

Assistência Social –SUAS. Os segmentos de atenção, os programas, serviços e benefícios da Política de 

Assistência Social. Política Nacional de Assistência Social. Tipificação Nacional de Serviços 

Socioassistenciais. Lei Federal 11.340 de 07 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a violência 

doméstica e familiar; A imagem profissional, sigilo e postura. Ética no trabalho. Controle Social (Conselhos 

e Conferências); Trabalho em equipes multi e interprofissionais 
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PARA ASSISTENTE SOCIAL  

1.Constituição Federal, Estadual – artigos relacionados à família, infância e adolescência. 2. Noções 

de Direito: Família e sucessões. 3. Metodologia do Serviço Social. Ética. Política Social e Serviço 

Social. Serviço Social e Família. Serviço Social e interdisciplinidade. 4. Conhecimento detalhado 

sobre o Estatuto da criança e do Adolescente – ECA (Lei n.º 8.069, de 13 de julho de 1990), 

abrangendo: linhas de ação, diretrizes e entidades. Medidas de proteção á criança e ao adolescente. 

Da prática de ato infracional. Das medidas pertinentes ao pai ou responsável. 5. Conselho Tutelar: 

estrutura, atribuições, competência e conselheiros. Do acesso à justiça da infância e da juventude. 

Dos crimes e das infrações administrativas praticadas contra a criança e o adolescente. Disposições 

finais e transitórias. 6. Conhecimento detalhado sobre a Lei Orgânica da Assistência Social – LOAS 

(Lei Federal n.º 8.742, de 7 de dezembro de 1993). Das definições e dos objetivos. Dos princípios e 

das diretrizes. Da organização e da gestão. Dos benefícios, dos serviços, dos programas e dos 

projetos de assistência social. Do financiamento da Assistência Social. Das disposições gerais e 

transitórias. Política Nacional da Assistência Social e Sistema Único da Assistência Social - SUAS; 

Resoluções do CNAS e Portarias da SNAS; Plano Nacional de Enfrentamento da Violência Sexual 

Infanto Juvenil; Plano Nacional de Convivência Familiar e Comunitária; Norma Operacional Básica do 

SUAS; Norma Operacional Básica de Recursos Humanos do SUAS; Tipificação Nacional de Serviços 

Socioassistenciais; Benefícios Socioassistenciais: BPC – Benefício de Prestação Continuada, Bolsa 

Família e Benefícios Eventuais; Consensos nacionais complementares ao SUAS: Plano Brasil Sem 

Miséria, Programa de Erradicação do Trabalho Infantil, Viver sem limite, Programa de apoio ao 

acesso ao mundo do trabalho – ACESSUAS Trabalho e BPC Escola, Programa Crack é possível 

vencer. 7. Pesquisa e planejamento em Serviço Social: a construção do conhecimento, metodologias 

qualitativas e quantitativas. 8. Assistência social com garantia de direitos - Seguridade Social (Saúde, 

Assistência Social e Previdência). 9. O Assistente Social na construção e desenvolvimento do projeto 

político-pedagógico: atuação multidisciplinar. 10. Estratégias e procedimentos teórico-metodológicos 

em Serviço Social - articulação com a situação de intervenção. 11.Álcool, tabagismo, outras drogas e 

redução de danos. 11. Noções básicas de psicopatologia. 12.Visão histórica social da família: 

configurações familiares, família e parentesco. Família brasileira e realidade social. gênero, poder e 

sexualidade. Intervenções psicossociais junto à família. 13. O assistente social na construção do 

projeto ético-político da profissão. 14. Ética e Legislação Profissional. 15. Noções de Administração 

Pública. 

 

EDUCADOR FÍSICO 

 
1 - Lazer e Qualidade de vida; 2 - Qualidade de vida e motricidade; 3 - Qualidade de vida e beleza 
estética; 4 - O direito ao lazer físico esportivo e as políticas públicas; 5 - Lazer meio ambiente e atividade 
física; 6 - O mito da atividade física e saúde; 7 - Educação física e saúde coletiva; 8 - Significados da 
atividade física em caminhantes; 9 - Terceira idade e corporeidade; 10 - Educação física e o mundo vivido. 
11.Educação Física e seu ensino: historicidade da Educação Física; metodologias do ensino da Educação 
Física; corpo e cultura; jogos, brincadeiras e brinquedos; esporte e sociedade; princípios e procedimentos 
metodológicos das práticas corporais. 12. Anatomia, Primeiros Socorros, Fisiologia do Exercício. 
Psicologia da Educação e do Esporte, Aprendizagem Motora, Desenvolvimento Motor, Metodologia do 
Ensino da Educação Física. 13. Atividades Recreativas, Ginástica Atividades Escolares, Ritmo e dança.  
14. Regras, Fundamentos, e técnicas de ensino do Voleibol, Basquete, Handebol, Futebol. Atletismo 
Fundamentos e técnicas de Ensino. 15. Identidade, Cultura e Cidadania. Educação Física Especial. 
Educação Física, inclusão social e ética: desafios e perspectivas. 16. Motricidade humana: aquisição de 
habilidades físicas, psicológicas e sociais. 17. Organização de Eventos e Competições Desportivas. Arte, 
Corpo e Educação. Educação física, interdisciplinaridade e o projeto pedagógico. Didática: objeto de 
estudo; 18. Educação Física numa perspectiva inclusiva. Medida e Avaliação em Educação Física. 
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PARA PEDAGOGO 

1. Ética Profissional. 2. Papel do pedagogo na equipe interdisciplinar. 3. A construção do 

conhecimento a partir das necessidades dos usuários da assistência social. 4. Psicologia do 

desenvolvimento e da aprendizagem. 5. Gestão de projetos e formação de equipes; Jogos e 

dinâmicas de grupo. 6. Critérios para seleção de conteúdos, metodologia, acompanhamento e 

avaliação. 7. Noções Estatuto da Criança e do Adolescente – ECA (Lei n.º 8.069, de 13 de julho de 

1990), abrangendo: linhas de ação, diretrizes e entidades. Medidas de proteção à criança e ao 

adolescente. Da prática de ato infracional. Das medidas pertinentes ao pai ou responsável. Do 

Conselho Tutelar: estrutura, atribuições, competência e conselheiros. Do acesso à justiça da infância 

e da juventude. Dos crimes e das infrações administrativas praticadas contra a criança e o 

adolescente. Disposições finais e transitórias. 8. Noções da Lei Orgânica da Assistência Social – 

LOAS (Lei Federal n.º 8.742, de 7 de dezembro de 1993). 9. Noções da Política Nacional da 

Assistência Social e Sistema Único da Assistência Social – SUAS. 

 

PARA PSICÓLOGO 

1. Psicologia Social e Comunitária. 2. Transgressão e identidade: as diferentes visões e atuações 

profissionais no campo da psicologia. 3. Exclusão social: principais visões e modos de atuação. 4. 

Dinâmica de Grupo: teorias, estratégias de intervenção. 5. O psicólogo e o trabalho interdisciplinar. 6. 

Teorias da personalidade. 7. Entrevistas, laudos e parecer psicossocial. 8. O trabalho social na 

família. 9. Ética em Psicologia – Código de Ética Profissional. 10. Psicologia da família: ciclos de vida, 

álcool e outras drogas, abuso sexual, violência doméstica; gênero; sexualidade; adoção; nascimento; 

separação; casamento; luto; gravidez; homossexualismo; estudo dos tipos de família. 11. 

Conhecimento detalhado sobre o Estatuto da criança e do Adolescente – ECA (Lei n.º 8.069, de 13 

de julho de 1990), abrangendo: linhas de ação, diretrizes e entidades. Medidas de proteção á criança 

e ao adolescente. Da prática de ato infracional. Das medidas pertinentes ao pai ou responsável. Do 

Conselho Tutelar: estrutura, atribuições, competência e conselheiros. Do acesso à justiça da infância 

e da juventude. Dos crimes e das infrações administrativas praticadas contra a criança e o 

adolescente. Disposições finais e transitórias. Conhecimento detalhado sobre a Lei Orgânica da 

Assistência Social – LOAS (Lei Federal n.º 8.742, de 7 de dezembro de 1993). Das definições e dos 

objetivos. Dos princípios e das diretrizes. Da organização e da gestão. Dos benefícios, dos serviços, 

dos programas e dos projetos de assistência social. Do financiamento da Assistência Social. Das 

disposições gerais e transitórias. Política Nacional da Assistência Social e Sistema Único da 

Assistência Social - SUAS; Resoluções do CNAS e Portarias da SNAS; Plano Nacional de 

Enfrentamento da Violência Sexual Infanto Juvenil; Plano Nacional de Convivência Familiar e 

Comunitária;  

 

PARA EDUCADOR(A) SOCIAL 

Noções da Política Nacional da Assistência Social; Noções do Estatuto da Criança e do Adolescente - 

ECA - Lei n.º 8.069/90; Noções da Lei Orgânica de Assistência Social – LOAS; Lei n.º 8.742/93; 

Noções sobre o Plano Nacional de Convivência Familiar e Comunitária. Cultura, Identidades culturais. 

Questões étnicas, racismo. Diferenças culturais e discriminação.  
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PARA RECREADOR 

Fundamentos históricos e políticos da recreação e lazer, aprendizagem e desenvolvimento motor, 

técnicas pedagógicas e didáticas, desenvolvimento Infantil e aprendizagem, Fundamentos didático-

pedagógicos da recreação e dos jogos; Recreação nos espaços formais e não formais da educação; 

dança e ludicidade, recreação, formação e atuação no lazer; Métodos e estratégias de dinâmicas de 

grupo; Atividades recreativas e perspectivas para a inclusão; Entendimento e ação do corpo no 

processo de construção do conhecimento. 

PARA RECEPCIONISTA 

Abertura, recebimento, encaminhamento, registro e distribuições de processos e de correspondência 

interna e externa. Assuntos correlatos à respectiva área. Atendimento ao público. Atendimento 

telefônico (formas de tratamento, linguagem, tom de voz e domínio da informação solicitada). 

Classificação de documentos. Arquivo, controle sistemático e registro de documentos. Controle de 

agenda. Equipamentos eletrônicos e telefônicos. Exame de correspondência recebida. Análise e 

coleta de dados, recursos diversos. Noções básicas de Arquivos ou fichários de documentos. Noções 

básicas de organização e administração. Organização, manutenção e atualização de arquivos de 

documentos. Regras de atendimentos e de recepção ao Público em geral. Sistema de comunicações 

administrativas.  

 

PARA INSTRUTOR(A) MONITOR(A) DE INFORMÁTICA 

Aspectos gerais do Ensino de Informática: Processos de ensino e aprendizagem. Concepções de ensino e 

de avaliação. Sequências didáticas. Relações interpessoais. Conteúdos de ensino Softwares aplicativos 

(editores de texto, planilhas eletrônicas, softwares de apresentação); Sistemas operacionais: Windows, 

Word, Excel e Periféricos de entrada, de saída e de armazenamento; Noções básicas de construção de 

páginas em pelo menos uma das linguagens: HTML, ASP, PHP ou JAVA. 

 

PARA TÉCNICO(A) DE ENFERMAGEM 

Técnicas de assepsia, antissepsia, esterilização e desinfecção; Manipulação de equipamentos para 

esterilização; Limpeza de feridas e curativos; Vias de administração de fármacos; Preparo e diluição 

de medicamentos imunossupressores, antibióticos, antifúngicos e antivirais; Coleta de material 

biológico; Monitoração: PVC, Oximetria de Pulso, PAM; Cuidados de enfermagem a pacientes 

clínicos e cirúrgicos; Cuidados de enfermagem à saúde da criança e adolescente; Atuação da 

enfermagem no Controle de Infecção Hospitalar; Enfermagem no Centro Cirúrgico e Central de 

Material Esterilizado; Cuidados de Enfermagem a pacientes com doenças transmissíveis; Cuidados 

de Enfermagem a pacientes críticos em situações de urgência e emergência; Aspectos Éticos de 

Enfermagem.  

 

DIGITADOR 

1. Conhecimentos básicos de microinformática e operação com microcomputadores tipo PC. 2. 

Conhecimentos básicos da arquitetura de um PC e seus periféricos. 3. Conhecimentos de Sistema 

operacional MS Windows XP. 4. Conhecimentos de Microsoft Word 2000 / 2003 para Windows. 5. 

Conhecimentos de Microsoft Excel 2000/2003 para Windows. 6. Internet - serviços: correio eletrônico, 

www; uso básico dos softwares internet explore e outlook. 
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PARA ARTE EDUCADOR(A) 
O papel da arte na educação; o professor como mediador entre a arte e o aprendiz; o ensino e a 

aprendizagem em arte; fundamentação teórico-metodológica; o fazer artístico, a apreciação estética 

e o conhecimento histórico da produção artística da humanidade, na sala de aula. Fundamentos 

históricos e políticos da recreação e lazer, saúde e qualidade de vida, aprendizagem e 

desenvolvimento motor, atividades recreativas: técnicas pedagógicas e didáticas, planejamento e 

organização de atividades recreativas, conceitos do esporte, perspectiva histórica e cultural do jogo, 

classificação dos jogos, dança e ludicidade, recreação. 

 
PARA COZINHEIRO(A) 

Noções básicas sobre sequência correta das operações; uniformidade da limpeza; uso correto e 

manutenção de utensílios e equipamentos; dosagem dos produtos e ingredientes destinados a 

limpeza, conservação e manutenção do patrimônio. Noções básicas sobre a utilização, guarda e 

armazenagem de materiais, utensílios e equipamentos de limpeza. Noções básicas sobre grupos de 

alimentos e seu valor nutricional. Adequação da alimentação do escolar e do adolescente. Noções 

básicas de segurança e higiene do trabalho e uso de Equipamentos de Proteção - EPI inerente às 

atividades a serem desenvolvidas. 

 
PARA AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 

Ética e relacionamento interpessoal; Cidadania, meio ambiente e qualidade de vida; Qualidade em 

prestação de serviços: fatores que determinam a qualidade dos serviços; Qualidade no atendimento 

ao público em geral; Noções de Segurança e higiene no ambiente de trabalho; Organização e 

planejamento das tarefas. 

 
 
PARA MOTORISTA 

Legislação de trânsito: Direção defensiva e prevenção de acidentes: Velocidade de segurança; 

Percepção, reação e frenagem; Condições desfavoráveis à segurança: Condições da via, Conduta do 

motorista e o uso de bebidas alcoólicas ou drogas, Influência do meio ambiente. Precauções para 

evitar colisões e atropelamentos. Conhecimentos básicos de mecânica automotora: Veículos 

automotores, Reparos de emergência e cuidados especiais com o veículo, seus equipamentos e 

acessórios. Condução econômica. Primeiros socorros a acidentados no trânsito. 

 


