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ANEXO I 

DAS FUNÇÕES, REMUNERAÇÕES, JORNADAS DE TRABALHO, REQUISITOS E ATRIBUIÇÕES 

 

CARGO: MÉDICO 

CARGA HORÁRIA:  
20h Diarista e  
24h plantonista  

REMUNERAÇÃO:  
DIARISTA: R$ 6.050,33  
PLANTONISTA: R$ 9.886,16 

FUNÇÃO: CIRURGIÃO 
GERAL 

Diploma de conclusão de curso de graduação em Medicina fornecido por instituição de ensino superior 
reconhecida pelo Ministério da Educação (MEC), devidamente registrado no CFM;  Registro no 
Conselho Regional de Medicina de Pernambuco (CREMEPE);  Certificado ou certidão de conclusão 
de Residência Médica em Cirurgia Geral  reconhecida pelo MEC, com registro no conselho regional 
competente OU Título de Especialista em Cirurgia Geral pela AMB, com registro no conselho regional 
competente. 

Realizar  consultas e evoluções médicas em ambiente de ambulatório e enfermaria aos pacientes novos e já acompanhados no serviço; 
Realizar tratamento cirúrgico das patologias cirúrgicas da especialidade incluindo videocirurgias diagnósticas e terapêuticas e cirurgias 
relacionadas as complicações das mesmas; solicitar e avaliar exames necessários ao estadiamento, avaliação clínica e cirúrgica de 
cada paciente, checando sua evolução clínica; Realizar acompanhamento pré e pós-operatório, inclusive em intercorrências; prescrever 
os medicamentos necessários ao tratamento;  preparar pacientes para cirurgia, examinando e avaliando o estado clínico e exames 
complementares; avaliar exames pré-operatórios de pacientes a serem submetidos a cirurgias, acompanhando a evolução clínica; 
Examinar, diagnosticar, solicitar exames e prescrever medicação; participar de protocolos e diagnósticos, emitir pareceres técnicos; 
Ter capacidade de interação e trabalho em equipe multiprofissional em prol da condução adequada dos pacientes. Emitir atestados 
diversos, laudos e pareceres para atender a determinações legais; respeitar o Código de ética da profissão, bem como os preceitos e 
normativas do serviço público onde exerce suas funções; Cumprir ordens de serviço e regulamentos da Instituição onde está lotado e 
do Complexo Hospitalar da UPE; realizar as atribuições de Médico e demais atividades inerentes ao cargo; Participar de visitas e 
reuniões clínicas a pacientes, reuniões de discussão de óbitos, bem como reuniões administrativas e científicas. Participar de atividades 
teóricas, teórico-práticas e práticas destinadas ao treinamento e educação continuada. Participar de treinamentos de pessoas, 
coordenação, execução e avaliação das atividades de capacitação e treinamento de estudantes e residentes, contribuindo para a 
integração docente-assistencial (preceptoria). 

FUNÇÃO: CIRURGIÃO 
PEDIÁTRICO 

Diploma de conclusão de curso de graduação em Medicina fornecido por instituição de ensino superior 
reconhecida pelo Ministério da Educação (MEC), devidamente registrado no CFM; Registro no 
Conselho Regional de Medicina de Pernambuco (CREMEPE); Certificado ou certidão de conclusão 
de Residência médica em Cirurgia Pediátrica reconhecida pelo MEC com registro no conselho 
regional competente OU título de especialista em Cirurgia Pediátrica pela AMB, com registro no 
conselho regional competente. 

Realizar exames médicos e diagnósticos; Prescrever e ministrar tratamento cirúrgico para as diversas afecções da especialidade; 
Realizar consultas e evoluções médicas da Cirurgia Pediátrica em ambiente de ambulatório e/ou enfermaria; Realizar acompanhamento 
pré e pós-operatório, inclusive em intercorrências; Praticar atos cirúrgicos da especialidade, incluindo acessos vasculares nas diversas 
unidades do hospital; emitir pareceres técnicos. Ter capacidade de interação e trabalho em equipe multiprofissional em prol da 
condução adequada dos pacientes. Emitir atestados diversos, laudos e pareceres para atender a determinações legais; respeitar o 
Código de ética da profissão, bem como os preceitos e normativas do serviço público onde exerce suas funções; Cumprir ordens de 
serviço e regulamentos da Instituição onde está lotado e do Complexo Hospitalar da UPE; realizar as atribuições de Médico e demais 
atividades inerentes ao cargo; Participar de visitas e reuniões clínicas a pacientes, reuniões de discussão de óbitos, bem como reuniões 
administrativas e científicas. Participar de atividades teóricas, teórico-práticas e práticas destinadas ao treinamento e educação 
continuada. Participar de treinamentos de pessoas, coordenação, execução e avaliação das atividades de capacitação e treinamento 
de estudantes e residentes, contribuindo para a integração docente-assistencial (preceptoria). 

FUNÇÃO: CIRURGIAO 
PLASTICO 

Diploma de conclusão de curso de graduação em Medicina fornecido por instituição de ensino superior 
reconhecida pelo Ministério da Educação (MEC), devidamente registrado no CFM;  Registro no 
Conselho Regional de Medicina de Pernambuco (CREMEPE); Certificado ou certidão de conclusão 
de Residência Médica em Cirurgia Plástica reconhecida pelo MEC, com registro no conselho regional 
competente OU Título de Especialista em Cirurgia Plástica pela AMB, 
com registro no conselho regional competente. 

Trabalho profissional de medicina, segundo os princípios e técnicas inerentes à especialidade, incluíndo atendimento às consultas e 
assistências aos pacientes a nível ambulatorial e hospitalar; registro de procedimentos e atendimentos em Prontuários de pacientes, 
evolução e orientação aos pacientes hospitalizados no pré e no pós-operatório;  oreintação da equipe multiprofissional nos casos 
específicos da especialidade. Diagnosticar e tratar problemas estéticos, deformidades ou malformações físicas e funcionais, recorrendo 
a procedimentos clínicos e cirúrgicos para melhorar ou corrigir o aspecto físico-funcional do paciente; Elaborar pareceres técnicos 
relacionados à sua área de atuação. Ter capacidade de interação e trabalho em equipe multiprofissional em prol da condução adequada 
dos pacientes. Emitir atestados diversos, laudos e pareceres para atender a determinações legais; respeitar o Código de ética da 
profissão, bem como os preceitos e normativas do serviço público onde exerce suas funções; Cumprir ordens de serviço e regulamentos 
da Instituição onde está lotado e do Complexo Hospitalar da UPE; realizar as atribuições de Médico e demais atividades inerentes ao 
cargo; Participar de visitas e reuniões clínicas a pacientes, reuniões de discussão de óbitos, bem como reuniões administrativas e 
científicas. Participar de atividades teóricas, teórico-práticas e práticas destinadas ao treinamento e educação continuada. Participar 
de treinamentos de pessoas, coordenação, execução e avaliação das atividades de capacitação e treinamento de estudantes e 
residentes, contribuindo para a integração docente-assistencial (preceptoria). 

FUNÇÃO:  CIRURGIÃO 
VASCULAR 

Diploma de conclusão de curso de graduação em Medicina fornecido por instituição de ensino superior 
reconhecida pelo Ministério da Educação (MEC), devidamente registrado no CFM;   Registro no 
Conselho Regional de Medicina de Pernambuco (CREMEPE); Certificado de conclusão de 
Residência Médica em Cirurgia Vascular, reconhecido pela Comissão Nacional de Residência 
Médica; OU Título Especialista em Cirurgia Vascular pela AMB com Registro no Conselho Regional 
de Medicina. 

Trabalho profissional de medicina, segundo os princípios e técnicas inerentes à especialidade, incluíndo atendimento às consultas e 
assistências aos pacientes a nível ambulatorial e hospitalar; registro de procedimentos e atendimentos em Prontuários de pacientes, 
evolução e orientação aos pacientes hospitalizados no pré e no pós-operatório;  oreintação da equipe multiprofissional nos casos 
específicos da especialidade. Diagnosticar, indicar e realizar cirurgia vascular, adotando recursos, técnicas e equipamentos adequados, 
para preservar ou restituir a função vascular; prescrever tratamento, indicando medicamentos e medidas gerais, para obter a melhora 
da função vascular; Realizar punções ou infiltrações nos troncos nervosos simpáticos e nervos periféricos, para diagnóstico e 
tratamento; Elaborar pareceres relacionados à sua área de atuação; Ter capacidade de interação e trabalho em equipe multiprofissional 
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em prol da condução adequada dos pacientes. Emitir atestados diversos, laudos e pareceres para atender a determinações legais; 
respeitar o Código de ética da profissão, bem como os preceitos e normativas do serviço público onde exerce suas funções; Cumprir 
ordens de serviço e regulamentos da Instituição onde está lotado e do Complexo Hospitalar da UPE; realizar as atribuições de Médico 
e demais atividades inerentes ao cargo; Participar de visitas e reuniões clínicas a pacientes, reuniões de discussão de óbitos, bem 
como reuniões administrativas e científicas. Participar de atividades teóricas, teórico-práticas e práticas destinadas ao treinamento e 
educação continuada. Participar de treinamentos de pessoas, coordenação, execução e avaliação das atividades de capacitação e 
treinamento de estudantes e residentes, contribuindo para a integração docente-assistencial (preceptoria). 

FUNÇÃO: CLÍNICO 

Diploma de conclusão de curso de graduação em Medicina fornecido por instituição de ensino superior 
reconhecida pelo Ministério da Educação (MEC), devidamente registrado no CFM; Registro no 
Conselho Regional de Medicina de Pernambuco (CREMEPE).  

Avaliar e evoluir pacientes a nível ambulatorial e hospitalar, na área de clínica geral, definindo estratégias diagnósticas e terapêuticas 
adequadas; Elaborar pareceres relacionados à área de atuação; fazer adequado registro em prontuário do paciente; Cumprir e fazer 
cumprir as normas, regulamentos e legislações pertinentes à área de atuação; Ter capacidade de interação e trabalho em equipe 
multiprofissional em prol da condução adequada dos pacientes. Emitir atestados diversos, laudos e pareceres para atender a 
determinações legais; respeitar o Código de ética da profissão, bem como os preceitos e normativas do serviço público onde exerce 
suas funções; Cumprir ordens de serviço e regulamentos da Instituição onde está lotado e do Complexo Hospitalar da UPE; realizar as 
atribuições de Médico e demais atividades inerentes ao cargo; Participar de visitas e reuniões clínicas a pacientes, reuniões de 
discussão de óbitos, bem como reuniões administrativas e científicas. Participar de atividades teóricas, teórico-práticas e práticas 
destinadas ao treinamento e educação continuada. Participar de treinamentos de pessoas, coordenação, execução e avaliação das 
atividades de capacitação e treinamento de estudantes e residentes, contribuindo para a integração docente-assistencial (preceptoria). 

FUNÇÃO:  
INFECTOLOGISTA 

Diploma de conclusão de curso de graduação em Medicina fornecido por instituição de ensino superior 
reconhecida pelo Ministério da Educação (MEC), devidamente registrado no CFM; Registro no 
Conselho Regional de Medicina de Pernambuco (CREMEPE); Certificado ou certidão de conclusão 
de Residência Médica em Infectologia reconhecida pelo MEC, com registro no conselho regional 
competente OU Título de Especialista em Infectologia pela AMB, com registro no conselho regional 
competente.  

Realizar exames médicos e diagnósticos; Prescrever e ministrar tratamentos para as diversas patologias de ocorrência em Doenças 
Infecciosas e Parasitárias; Realizar consultas e evoluções médicas em ambiente de ambulatório e/ou enfermaria dos pacientes novos 
e já acompanhados no serviço; Emitir pareceres técnicos;  Emitir pareceres técnicos e acompanhar pacientes internados quando 
solicitado em todas as dependências da Unidade Hospitalar;  Promover incremento na qualidade do atendimento médico, melhorando 
a relação médico-paciente e observar os preceitos éticos no decorrer da execução de suas atividades, contribuindo com os serviços 
essenciais prestados no hospital. Ter capacidade de interação e trabalho em equipe multiprofissional em prol da condução adequada 
dos pacientes. Emitir atestados diversos, laudos e pareceres para atender a determinações legais; respeitar o Código de ética da 
profissão, bem como os preceitos e normativas do serviço público onde exerce suas funções; Cumprir ordens de serviço e regulamentos 
da Instituição onde está lotado e do Complexo Hospitalar da UPE; realizar as atribuições de Médico e demais atividades inerentes ao 
cargo; Participar de visitas e reuniões clínicas a pacientes, reuniões de discussão de óbitos, bem como reuniões administrativas e 
científicas. Participar de atividades teóricas, teórico-práticas e práticas destinadas ao treinamento e educação continuada. Participar 
de treinamentos de pessoas, coordenação, execução e avaliação das atividades de capacitação e treinamento de estudantes e 
residentes, contribuindo para a integração docente-assistencial (preceptoria). 

FUNÇÃO: INTENSIVISTA 
PEDIATRICO 

Diploma de conclusão de curso de graduação em Medicina fornecido por instituição de ensino superior 
reconhecida pelo Ministério da Educação (MEC), devidamente registrado no CFM;   Registro no 
Conselho Regional de Medicina de Pernambuco (CREMEPE);  Certificado ou certidão de conclusão 
de Residência médica em Pediatria ou UTI Pediátrica reconhecida pelo MEC com registro no conselho 
regional competente OU título de especialista em Pediatria ou UTI pediátrica pela AMB com registro 
no conselho regional competente. 

Realizar visitas e evoluções médicas a pacientes internados em UTI, acompanhando e checando a evolução clínica, de exames 
complementares e de dados de monitoração, analisando os dados para diagnóstico e prescrevendo os medicamentos necessários ao 
tratamento; preparar pacientes para cirurgias, examinando e avaliando o estado clínico, de exames complementares e de dados de 
monitoração;  prestar assistência a pacientes internados em UTI com qualquer quadro clínico, incluindo oncológicos, com doenças 
infectocontagiosas e transplantados; efetuar acompanhamento aos pacientes cirúrgicos graves, observar o estado clínico, de exames 
complementares e de dados de monitoração para pronto atendimento clínico e analisar a eventual necessidade de nova intervenção 
cirúrgica em caráter de emergência; assistir pacientes em período de pós-operatório imediato internados em unidades especializadas; 
aplicar métodos terapêuticos não cirúrgicos ou cirúrgicos, tais como: punção venosa profunda, drenagem torácica, acessos a vias 
aéreas, dentre outros; ter capacidade de indicar, instalar e interpretar monitoração especializada; coordenar a equipe multidisciplinar 
do plantão, de acordo com as necessidades dos pacientes internados; acompanhar as visitas médicas e multidisciplinares que 
acontecem durante seu plantão, junto com o diarista e coordenador da equipe, participando das discussões e decisões tomadas; 
preencher o prontuário do paciente, registrando diagnóstico, tratamento e evolução da doença incluindo todos os procedimentos 
realizados e todas as decisões tomadas; Promover incremento na qualidade do atendimento médico, melhorando a relação médico-
paciente e observar os preceitos éticos no decorrer da execução de suas atividades, contribuindo com os serviços essenciais prestados 
no hospital. Ter capacidade de interação e trabalho em equipe multiprofissional em prol da condução adequada dos pacientes. Emitir 
atestados diversos, laudos e pareceres para atender a determinações legais; respeitar o Código de ética da profissão, bem como os 
preceitos e normativas do serviço público onde exerce suas funções; Cumprir ordens de serviço e regulamentos da Instituição onde 
está lotado e do Complexo Hospitalar da UPE; realizar as atribuições de Médico e demais atividades inerentes ao cargo; Participar de 
visitas e reuniões clínicas a pacientes, reuniões de discussão de óbitos, bem como reuniões administrativas e científicas. Participar de 
atividades teóricas, teórico-práticas e práticas destinadas ao treinamento e educação continuada. Participar de treinamentos de 
pessoas, coordenação, execução e avaliação das atividades de capacitação e treinamento de estudantes, contribuindo para a 
integração docente-assistencial (preceptoria). 
 

FUNÇÃO:  MÉDICO DO 
TRABALHO 

Diploma de conclusão de curso de graduação em Medicina fornecido por instituição de ensino superior 
reconhecida pelo Ministério da Educação (MEC), devidamente registrado no CFM;  Registro no 
Conselho Regional de Medicina de Pernambuco (CREMEPE); Certificado ou certidão de conclusão 
de Residência Médica em Medicina do Trabalho reconhecida pelo MEC, com registro no conselho 
regional competente OU Título de Especialista em Medicina do Trabalho com registro no conselho 
regional competente (ou similar) pela AMB OU Especialização em Medicina do Trabalho reconhecida 
pelo MEC. 

Realizar consultas e atendimentos médicos na área de medicina ocupacional. Implementar ações para promoção da saúde 
ocupacional. Coordenar programas e serviços em saúde, efetuar perícias, auditorias e sindicâncias médicas, adotar medidas de 
precaução universal de biossegurança; Realizar consulta e atendimento médico, exames, levantar hipóteses diagnósticas, solicitar 
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exames complementares, interpretar dados de exame clínico e complementares, diagnosticar estado de saúde de clientes, discutir 
diagnóstico, prognóstico e tratamento com clientes, responsáveis e familiares; Realizar exames para admissão, retorno ao trabalho, 
periódicos, e demissão dos servidores em especial daqueles expostos a maior risco de acidentes de trabalho ou de doenças 
profissionais; Emissão de Atestado de Saúde Ocupacional e de Comunicação de Acidente de trabalho; Implementar medidas de 
segurança e proteção do trabalhador, promover campanhas de saúde e ações de controle de vetores e zoonoses; Elaborar e executar 
ações para promoção da saúde, prescrever medidas higiênico- dietéticas e ministrar tratamentos preventivos; Realizar os 
procedimentos de readaptação funcional instruindo a administração da Instituição para mudança de atividade do servidor; Participar 
juntamente com outros profissionais, da elaboração e execução de programas de proteção à saúde do trabalhador, analisando em 
conjunto os riscos, as condições de trabalho, os fatores de insalubridade, de fadiga e outros; Participar, conforme a política interna da 
Instituição, de projetos, cursos, eventos, comissões, convênios e programas de ensino, pesquisa e extensão;  Elaborar relatórios e 
laudos técnicos em sua área de especialidade; Participar de programa de treinamento, quando convocado; Executar outras tarefas 
compatíveis com as exigências para o exercício da função; Coordenar o Programa de Controle Médico e saúde ocupacional. Ter 
capacidade de interação e trabalho em equipe multiprofissional em prol da condução adequada dos pacientes. Emitir atestados 
diversos, laudos e pareceres para atender a determinações legais; respeitar o Código de ética da profissão, bem como os preceitos e 
normativas do serviço público onde exerce suas funções; Cumprir ordens de serviço e regulamentos da Instituição onde está lotado e 
do Complexo Hospitalar da UPE; realizar as atribuições de Médico e demais atividades inerentes ao cargo; Participar de visitas e 
reuniões clínicas a pacientes, reuniões de discussão de óbitos, bem como reuniões administrativas e científicas quando for solicitado. 
Participar de atividades teóricas, teórico-práticas e práticas destinadas ao treinamento e educação continuada. Participar de 
treinamentos de pessoas, coordenação, execução e avaliação das atividades de capacitação e treinamento de estudantes e residentes, 
contribuindo para a integração docente-assistencial (preceptoria). 

FUNÇÃO: 
NEONATOLOGISTA 

REQUISITOS: Diploma de conclusão de curso de graduação em Medicina fornecido por instituição 
de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educação (MEC), devidamente registrado no CFM; 
Registro no Conselho Regional de Medicina de Pernambuco (CREMEPE);  
Certificado de Residência Médica em Neonatologia reconhecido pela Comissão Nacional de 
Residência Médica OU Especialização em Neonatologia reconhecida pelo MEC, registrado no 
Conselho Regional de Medicina OU  Titulo de especialista em Neonatologia emitido pela Sociedade 
da especialidade. 

Prestar assistência médica a todos os pacientes recém-nascidos internados, atendidos e do Bloco Obstétrico da unidade ministrando 
tratamentos para as diversas patologias, aplicando métodos aceitos e cientificamente reconhecidos, seguindo o plano terapêutico e 
protocolos definidos; realizar evolução clínica dos pacientes internados examinando-os, prescrevendo-os, solicitando os exames 
necessários e avaliando os resultados dos exames; prestar assistência aos pacientes nas intercorrências durante seu período de 
plantão; acompanhar pacientes em seus exames interna e externamente; buscar solucionar os problemas dos pacientes existentes no 
seu plantão; emitir parecer e acompanhar pacientes internados quando solicitado em todas as dependências da Unidade Hospitalar; 
participar, quando solicitado, de Comissões de Qualidade Hospitalar (Controle de Infecção Hospitalar, Prontuário, Ética) e outras 
necessárias à instituição; coordenar a equipe multidisciplinar do plantão, de acordo com as necessidades dos pacientes internados; 
acompanhar as visitas médicas e multidisciplinares que acontecem durante seu plantão, junto com o diarista e coordenador da equipe, 
participando das discussões e decisões tomadas; preencher o prontuário do paciente, registrando diagnóstico, tratamento e evolução 
da doença incluindo todos os procedimentos realizados e todas as decisões tomadas; preencher o livro de ocorrências do plantão; 
desenvolver ações de saúde coletiva e participar dos processos de vigilância em saúde, visando garantir a qualidade dos serviços 
prestados; quando necessário realizar transferência e intra-hospitalar e inter-hospitalar; Promover incremento na qualidade do 
atendimento médico, melhorando a relação médico-paciente e observar os preceitos éticos no decorrer da execução de suas atividades, 
contribuindo com os serviços essenciais prestados no hospital. Ter capacidade de interação e trabalho em equipe multiprofissional em 
prol da condução adequada dos pacientes. Emitir atestados diversos, laudos e pareceres para atender a determinações legais; respeitar 
o Código de ética da profissão, bem como os preceitos e normativas do serviço público onde exerce suas funções; Cumprir ordens de 
serviço e regulamentos da Instituição onde está lotado e do Complexo Hospitalar da UPE; realizar as atribuições de Médico e demais 
atividades inerentes ao cargo; Participar de visitas e reuniões clínicas a pacientes, reuniões de discussão de óbitos, bem como reuniões 
administrativas e científicas. Participar de atividades teóricas, teórico-práticas e práticas destinadas ao treinamento e educação 
continuada. Participar de treinamentos de pessoas, coordenação, execução e avaliação das atividades de capacitação e treinamento 
de estudantes e residentes, contribuindo para a integração docente-assistencial (preceptoria). 

FUNÇÃO: NEUROLOGISTA 

Diploma de conclusão de curso de graduação em Medicina fornecido por instituição de ensino superior 
reconhecida pelo Ministério da Educação (MEC), devidamente registrado no CFM; Registro no 
Conselho Regional de Medicina de Pernambuco (CREMEPE); Certificado ou certidão de conclusão 
de Residência Médica em Neurologia reconhecida pelo MEC, com registro no conselho regional 
competente OU Título de Especialista em Neurologia pela AMB, com registro no conselho regional 
competente. 

Realizar tratamento clínico das diversas patologias da especialidade; Realizar consultas e evoluções médicas em ambiente de 
ambulatório e/ou enfermaria aos pacientes novos e já acompanhados no serviço; Emitir pareceres técnicos; Promover incremento na 
qualidade do atendimento médico, melhorando a relação médico-paciente e observar os preceitos éticos no decorrer da execução de 
suas atividades, contribuindo com os serviços essenciais prestados no hospital. Ter capacidade de interação e trabalho em equipe 
multiprofissional em prol da condução adequada dos pacientes. Emitir atestados diversos, laudos e pareceres para atender a 
determinações legais; respeitar o Código de ética da profissão, bem como os preceitos e normativas do serviço público onde exerce 
suas funções; Cumprir ordens de serviço e regulamentos da Instituição onde está lotado e do Complexo Hospitalar da UPE; realizar as 
atribuições de Médico e demais atividades inerentes ao cargo; Participar de visitas e reuniões clínicas a pacientes, reuniões de 
discussão de óbitos, bem como reuniões administrativas e científicas. Participar de atividades teóricas, teórico-práticas e práticas 
destinadas ao treinamento e educação continuada. Participar de treinamentos de pessoas, coordenação, execução e avaliação das 
atividades de capacitação e treinamento de estudantes e residentes, contribuindo para a integração docente-assistencial (preceptoria). 

FUNÇÃO: NEUROLOGISTA 
PEDIÁTRICO 

Diploma de conclusão de curso de graduação em Medicina fornecido por instituição de ensino superior 
reconhecida pelo Ministério da Educação (MEC), devidamente registrado no CFM;  
Registro no Conselho Regional de Medicina de Pernambuco (CREMEPE); Certificado ou certidão de 
conclusão de Residência Médica em Neurologia ou Pediatria com área de atuação em Neurologia 
Pediátrica reconhecida pelo MEC, com registro no conselho regional competente OU Título de 
Especialista em Neurologia Pediátrica pela AMB, com registro no conselho regional competente. 

Realizar tratamento clínico das diversas patologias da especialidade; Realizar consultas e evoluções médicas em ambiente de 
ambulatório e/ou enfermaria aos pacientes novos e já acompanhados no serviço; Emitir pareceres técnicos; Promover incremento na 
qualidade do atendimento médico, melhorando a relação médico-paciente e observar os preceitos éticos no decorrer da execução de 
suas atividades, contribuindo com os serviços essenciais prestados no hospital. Ter capacidade de interação e trabalho em equipe 
multiprofissional em prol da condução adequada dos pacientes. Emitir atestados diversos, laudos e pareceres para atender a 
determinações legais; respeitar o Código de ética da profissão, bem como os preceitos e normativas do serviço público onde exerce 
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suas funções; Cumprir ordens de serviço e regulamentos da Instituição onde está lotado e do Complexo Hospitalar da UPE; realizar as 
atribuições de Médico e demais atividades inerentes ao cargo; Participar de visitas e reuniões clínicas a pacientes, reuniões de 
discussão de óbitos, bem como reuniões administrativas e científicas. Participar de atividades teóricas, teórico-práticas e práticas 
destinadas ao treinamento e educação continuada. Participar de treinamentos de pessoas, coordenação, execução e avaliação das 
atividades de capacitação e treinamento de estudantes e residentes, contribuindo para a integração docente-assistencial (preceptoria). 

FUNÇÃO: 
OFTALMOLOGISTA 
PEDIATRICO 

Diploma de conclusão de curso de graduação em Medicina fornecido por instituição de ensino superior 
reconhecida pelo Ministério da Educação (MEC), devidamente registrado no CFM.  Registro no 
Conselho Regional de Medicina de Pernambuco (CREMEPE). Certificado de conclusão de 
Residência Médica em Oftalmologia, reconhecido pela Comissão Nacional de Residência Médica OU 
Título Especialista em Oftalmologia pela AMB, registrado no Conselho Regional de Medicina. 
Certificado de curso de capacitação ou aperfeiçoamento ou especialização ou estágio (fellowship), 
com duração mínima de 1 ano, em área de atuação em Oftalmologia Pediátrica, fornecido por 
Instituição de Ensino de Oftalmologia credenciada no Ministério da Educação ou Conselho Brasileiro 
de Oftalmologia. 

Realizar consultas e atendimento médicos clínicos e cirúrgicos na área de Oftalmologia neonatal e pediátrica, incluindo retinopatia da 
prematuridade e estrabismo. Realizar exames específicos como refração, fundoscopia e tonometria. Realizar o mapeamento de retina 
para identificação e acompanhamento de retinopatia da prematuridade e a fotocoagulação de retina para tratamento de retinopatia da 
prematuridade; Realizar todos os procedimentos diagnósticos e terapêuticos pertinentes à especialidade e à área de atuação; 
Coordenar, supervisionar e executar atividades de sua especialidade ou área de atuação; Prestar consultorias e pareceres técnicos na 
sua área de atuação ou especialidade;  Promover incremento na qualidade do atendimento médico, melhorando a relação médico-
paciente e observar os preceitos éticos no decorrer da execução de suas atividades, contribuindo com os serviços essenciais prestados 
no hospital. Ter capacidade de interação e trabalho em equipe multiprofissional em prol da condução adequada dos pacientes. Emitir 
atestados diversos, laudos e pareceres para atender a determinações legais; respeitar o Código de ética da profissão, bem como os 
preceitos e normativas do serviço público onde exerce suas funções; Cumprir ordens de serviço e regulamentos da Instituição onde 
está lotado e do Complexo Hospitalar da UPE; realizar as atribuições de Médico e demais atividades inerentes ao cargo; Participar de 
visitas e reuniões clínicas a pacientes, bem como reuniões administrativas e científicas. Participar de atividades teóricas, teórico-
práticas e práticas destinadas ao treinamento e educação continuada. Participar de treinamentos de pessoas, coordenação, execução 
e avaliação das atividades de capacitação e treinamento de estudantes e residentes, contribuindo para a integração docente-
assistencial (preceptoria). 

FUNÇÃO: PEDIATRA  

Diploma de conclusão de curso de graduação em Medicina fornecido por instituição de ensino superior 
reconhecida pelo Ministério da Educação (MEC), devidamente registrado no CFM;  
Registro no Conselho Regional de Medicina de Pernambuco (CREMEPE);  
Certificado ou certidão de conclusão de Residência Médica em Pediatria reconhecida pelo MEC, com 
registro no conselho regional competente OU Título de Especialista em Pediatria pela AMB, com 
registro no conselho regional competente. 

Realizar exames médicos e diagnósticos; Prescrever e ministrar tratamentos para as diversas patologias de ocorrência em Pediatria; 
Realizar consultas e evoluções médicas em ambiente de ambulatório e/ou enfermaria dos pacientes novos e já acompanhados no 
serviço; Emitir pareceres técnicos;  Promover incremento na qualidade do atendimento médico, melhorando a relação médico-paciente 
e observar os preceitos éticos no decorrer da execução de suas atividades, contribuindo com os serviços essenciais prestados no 
hospital. Ter capacidade de interação e trabalho em equipe multiprofissional em prol da condução adequada dos pacientes. Emitir 
atestados diversos, laudos e pareceres para atender a determinações legais; respeitar o Código de ética da profissão, bem como os 
preceitos e normativas do serviço público onde exerce suas funções; Cumprir ordens de serviço e regulamentos da Instituição onde 
está lotado e do Complexo Hospitalar da UPE; realizar as atribuições de Médico e demais atividades inerentes ao cargo; Participar de 
visitas e reuniões clínicas a pacientes, reuniões de discussão de óbitos, bem como reuniões administrativas e científicas. Participar de 
atividades teóricas, teórico-práticas e práticas destinadas ao treinamento e educação continuada. Participar de treinamentos de 
pessoas, coordenação, execução e avaliação das atividades de capacitação e treinamento de estudantes e residentes, contribuindo 
para a integração docente-assistencial (preceptoria). 

FUNÇÃO:  RADIOLOGISTA 
(TC/RNM)  

Diploma de conclusão de curso de graduação em Medicina fornecido por instituição de ensino superior 
reconhecida pelo Ministério da Educação (MEC), devidamente registrado no CFM;  Registro no 
Conselho Regional de Medicina de Pernambuco (CREMEPE); Certificado ou certidão de conclusão 
de Residência médica em Radiologia reconhecida pelo MEC com registro no conselho regional 
competente OU Título de especialista do Colégio Brasileiro de Radiologia com registro no conselho 
regional competente. 

Executar e interpretar exames radiológicos e comparando-os com padrões normais; Elaborar laudos dos exames realizados; Manter 
registro dos pacientes, anotando a conclusão diagnóstica; Supervisionar e orientar profissionais, alunos, residentes e especializandos 
em radiologia; Avaliar o bom funcionamento e zelar pelos equipamentos de radiologia instalados; Executar outras tarefas relacionadas 
ao cargo; A Radiologia Geral consistirá em: a) radiologia convencional incluindo exames contrastados de todos os segmentos do corpo 
humano; b) tomografia computadorizada; c) ressonância magnética; d) ultrasonografia; e) densitometria óssea e f) mamografia. 
Promover incremento na qualidade do atendimento médico, melhorando a relação médico-paciente e observar os preceitos éticos no 
decorrer da execução de suas atividades, contribuindo com os serviços essenciais prestados no hospital. Ter capacidade de interação 
e trabalho em equipe multiprofissional em prol da condução adequada dos pacientes. Emitir atestados diversos, laudos e pareceres 
para atender a determinações legais; respeitar o Código de ética da profissão, bem como os preceitos e normativas do serviço público 
onde exerce suas funções; Cumprir ordens de serviço e regulamentos da Instituição onde está lotado e do Complexo Hospitalar da 
UPE; realizar as atribuições de Médico e demais atividades inerentes ao cargo; Participar de visitas e reuniões clínicas a pacientes, 
reuniões de discussão de óbitos, bem como reuniões administrativas e científicas. Participar de atividades teóricas, teórico-práticas e 
práticas destinadas ao treinamento e educação continuada. Participar de treinamentos de pessoas, coordenação, execução e avaliação 
das atividades de capacitação e treinamento de estudantes e residentes, contribuindo para a integração docente-assistencial 
(preceptoria). As atividades e funções relativas ao cargo/perfil poderão ainda ser exercidas sob a forma de plantões e sobreavisos 
diurnos e/ou noturnos, em finais de semana e feriados; É prerrogativa da Direção da Unidade Hospitalar e da Chefia do Serviço definir 
como será cumprida a carga horária e determinar quais funções serão exercidas, dentro das atividades inerentes ao cargo/perfil objeto 
deste concurso.  

FUNÇÃO: 
ULTRASSONOGRAFISTA 

Diploma de conclusão de curso de graduação em Medicina fornecido por instituição de ensino superior 
reconhecida pelo Ministério da Educação (MEC), devidamente registrado no CFM; Registro no 
Conselho Regional de Medicina de Pernambuco (CREMEPE); Certificado de conclusão de 
Residência Médica em Radiologia e Diagnóstico por Imagem, reconhecido pela Comissão Nacional 
de Residência Médica OU Título de Especialista em Radiologia e Diagnóstico por Imagem, fornecido 
pelo Colégio Brasileiro de Radiologia e Diagnóstico por Imagem OU Título de Especialista em 
Diagnóstico por Imagem para Atuação Exclusiva em Ultrassonografia Geral, fornecido pelo Colégio 
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Brasileiro de Radiologia e Diagnóstico por Imagem. 
 

Realizar e interpretar exames de Ultrassonografia Geral e elaborar laudos. Experiência comprovada em ultrassonografia geral, 
ultrassonografia transfontanela, em partes moles, articular e superfícies, Doppler vascular e ultrassom obstétrico e ginecológico; operar 
equipamentos. Realizar todos os procedimentos diagnóstico-terapêuticos pertinentes à especialidade e à área de atuação. Efetuar 
perícias, auditorias e sindicâncias médicas. Coordenar, supervisionar e executar atividades de sua especialidade ou área de atuação; 
Compor Comissões Institucionais na área da saúde. Realizar atividades de ensino e pesquisa. Prestar consultorias e pareceres técnicos 
na sua área de atuação ou especialidade. Promover incremento na qualidade do atendimento médico, melhorando a relação médico-
paciente e observar os preceitos éticos no decorrer da execução de suas atividades, contribuindo com os serviços essenciais prestados 
no hospital. Ter capacidade de interação e trabalho em equipe multiprofissional em prol da condução adequada dos pacientes. Emitir 
atestados diversos, laudos e pareceres para atender a determinações legais; respeitar o Código de ética da profissão, bem como os 
preceitos e normativas do serviço público onde exerce suas funções; Cumprir ordens de serviço e regulamentos da Instituição onde 
está lotado e do Complexo Hospitalar da UPE; realizar as atribuições de Médico e demais atividades inerentes ao cargo; Participar de 
visitas e reuniões clínicas a pacientes, reuniões de discussão de óbitos, bem como reuniões administrativas e científicas. Participar de 
atividades teóricas, teórico-práticas e práticas destinadas ao treinamento e educação continuada. Participar de treinamentos de 
pessoas, coordenação, execução e avaliação das atividades de capacitação e treinamento de estudantes e residentes, contribuindo 
para a integração docente-assistencial (preceptoria). 
 

FUNÇÃO: UROLOGISTA 

Diploma de conclusão de curso de graduação em Medicina fornecido por instituição de ensino superior 
reconhecida pelo Ministério da Educação (MEC), devidamente registrado no CFM;  
Registro no Conselho Regional de Medicina de Pernambuco (CREMEPE);  
Certificado ou certidão de conclusão de Residência Médica em Cirurgia Urológica reconhecida pelo 
MEC, com registro no conselho regional competente OU Título de Especialista em Cirurgia Urológica 
pela AMB, com registro no conselho regional competente.  

Realizar tratamento cirúrgico das patologias da especialidade incluindo videocirurgias diagnósticas e terapêuticas; Realizar consultas 
e evoluções médicas da Cirurgia Urológica em ambiente de ambulatório e/ou enfermaria; Realizar acompanhamento pré e pós-
operatório, inclusive em intercorrências; Realizar cirurgias urológicas  e relacionadas às complicações das mesmas; Emitir pareceres 
técnicos; Promover incremento na qualidade do atendimento médico, melhorando a relação médico-paciente e observar os preceitos 
éticos no decorrer da execução de suas atividades, contribuindo com os serviços essenciais prestados no hospital. Ter capacidade de 
interação e trabalho em equipe multiprofissional em prol da condução adequada dos pacientes. Emitir atestados diversos, laudos e 
pareceres para atender a determinações legais; respeitar o Código de ética da profissão, bem como os preceitos e normativas do 
serviço público onde exerce suas funções; Cumprir ordens de serviço e regulamentos da Instituição onde está lotado e do Complexo 
Hospitalar da UPE; realizar as atribuições de Médico e demais atividades inerentes ao cargo; Participar de visitas e reuniões clínicas a 
pacientes, reuniões de discussão de óbitos, bem como reuniões administrativas e científicas. Participar de atividades teóricas, teórico-
práticas e práticas destinadas ao treinamento e educação continuada. Participar de treinamentos de pessoas, coordenação, execução 
e avaliação das atividades de capacitação e treinamento de estudantes e residentes, contribuindo para a integração docente-
assistencial (preceptoria). 

FUNÇÃO: UROLOGISTA 
GINECOLÓGICO 
(UROGINECOLOGISTA) 

Diploma de conclusão de curso de graduação em Medicina fornecido por instituição de ensino superior 
reconhecida pelo Ministério da Educação (MEC), devidamente registrado no CFM;  
Registro no Conselho Regional de Medicina de Pernambuco (CREMEPE);  
Certificado ou certidão de conclusão de Residência Médica OU Título de Especialista em: 
Tocoginecologia com área de atuação em Cirurgia Urológica reconhecida pelo MEC, com registro no 
conselho regional competente OU em Cirurgia Urológica com área de atuação em Uroginecologia 
pela AMB, com registro no conselho regional competente.  

Realizar tratamento cirúrgico das patologias Uroginecológicas, incluindo videocirurgias diagnósticas e terapêuticas; Realizar consultas 
e evoluções médicas da Cirurgia Uroginecológica em ambiente de ambulatório e/ou enfermaria; Realizar acompanhamento pré e pós-
operatório, inclusive em intercorrências; Realizar cirurgias uroginecológicas  e relacionadas às complicações das mesmas; Emitir 
pareceres técnicos; Promover incremento na qualidade do atendimento médico, melhorando a relação médico-paciente e observar os 
preceitos éticos no decorrer da execução de suas atividades, contribuindo com os serviços essenciais prestados no hospital. Ter 
capacidade de interação e trabalho em equipe multiprofissional em prol da condução adequada dos pacientes. Emitir atestados 
diversos, laudos e pareceres para atender a determinações legais; respeitar o Código de ética da profissão, bem como os preceitos e 
normativas do serviço público onde exerce suas funções; Cumprir ordens de serviço e regulamentos da Instituição onde está lotado e 
do Complexo Hospitalar da UPE; realizar as atribuições de Médico e demais atividades inerentes ao cargo; Participar de visitas e 
reuniões clínicas a pacientes, reuniões de discussão de óbitos, bem como reuniões administrativas e científicas. Participar de atividades 
teóricas, teórico-práticas e práticas destinadas ao treinamento e educação continuada. Participar de treinamentos de pessoas, 
coordenação, execução e avaliação das atividades de capacitação e treinamento de estudantes e residentes, contribuindo para a 
integração docente-assistencial (preceptoria). 

 

 
  


