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ANEXO I  

 
 

DAS FUNÇÕES, REMUNERAÇÃO, JORNADA DE TRABALHO, REQUISITOS E ATRIBUIÇÕES. 

  

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO NÍVEL 

SUPERIOR  
  

PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL – ANOS INICIAIS  
  

REQUISITOS: Certificado ou declaração de conclusão de curso de nível Superior completo em Pedagogia, conforme 
disciplinado na lei de diretrizes e base (LDB), fornecido por instituição de ensino reconhecida pelo MEC.  

ATRIBUIÇÕES: Executar a elaboração de planos de aulas, cumprir o programa estabelecido; preencher as fichas 
individuais, boletins e folhas de programação dos alunos; confeccionar materiais didáticos; desenvolver atividades 

recreativas e culturais, bem como, aquelas relacionadas com a aprendizagem da disciplina; Avaliar o potencial e o 

desenvolvimento de cada aluno, tomando ou propondo as iniciativas necessárias para que haja o máximo de 
aproveitamento e o mínimo de evasão escolar, comunicar aos responsáveis pelos serviços de supervisão escolar e 

de orientação pedagógica os casos que necessitem de acompanhamento especial; participar de reuniões junto à 

Secretaria Municipal de Educação; Promover reuniões com pais ou responsáveis pelos alunos; Zelar pela segurança 
e integridade física dos alunos durante o horário escolar; Prestar os primeiros socorros em caso de acidentes, 

providenciando de imediato, se necessário, a assistência médica adequada; Incentivar os alunos a adotar o hábito 
da leitura; realizar serviço de apoio nas bibliotecas escolares Executar outras atividades próprias da formação que 

lhe forem atribuídas. 

 

REMUNERAÇÃO MENSAL: R$ 4.420,55 (Quatro mil e quatrocentos e vinte reais e cinquenta e cinco centavos)  

JORNADA DE TRABALHO: 40 (Quarenta horas) semanais 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Página | 20   

  

  

  
  
  

SECRETARIA DE SAÚDE  

NÍVEL SUPERIOR  

 

COMUNS A TODAS AS ESPECIALIDADES MÉDICAS 
Participar de atividades de gestão, de controle e de apoio referentes à sua área de atuação; Coordenar, 

supervisionar e executar atividades, serviços e programas de sua especialidade ou área de atuação dentro da rede 

de serviços; Responsabilizar-se pela transferência de pacientes, procedendo contato com o médico receptor e 

emitir nota/relatório de transferência; Responsabilizar-se pela inscrição dos pacientes na Central de Regulação de 

Leitos quando a necessidade da assistência ultrapassar a capacidade instalada e/ou complexidade do serviço; 

Realizar prescrição, evolução no prontuário dos pacientes e prestar informações aos familiares; Realizar avaliação 

pré-operatória em nível ambulatorial e de internação. Participar e executar atividades de ensino e pesquisa, 

contribuindo para a formação e desenvolvimento profissional em sua área de atuação; Atuar como preceptor / 

tutor dos programas de Residência Médica instituídos pelo Município de Abreu e Lima, visando o cumprimento e 

atingimento dos objetivos estabelecidos. Receber, orientar e supervisionar estagiários; Participar de grupos de 

trabalho, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposições sobre situações e/ou problemas 

identificados, opinando, oferecendo sugestões, revisando e discutindo trabalhos técnico-científicos, para fins de 

formulação de diretrizes, planos, programas e protocolos de trabalho; Participar de eventos e demais atividades 

promovidas por órgãos de Controle Social e outros; Implementar ações para promoção da saúde e participar de 

atividades de educação permanente; Participar e contribuir nas auditorias, sindicâncias e comissões médicas. Emitir 

declaração de óbito, laudos e preencher documentos e formulários específicos. Cumprir com responsabilidade e 

ética as orientações, normas, rotinas e protocolos institucionais; Assumir, quando indicado, a responsabilidade 

técnica pela operacionalização dos serviços da área de atuação, atendendo todas as normas técnicas e legislação 

vigentes: Operar equipamentos e sistemas de informática necessários ao exercício das suas atividades; Executar 

tarefas correlatas à área atuação dentro da rede de serviços de saúde, inclusive as editadas no respectivo 

regulamento da profissão. 
  

MÉDICO ALERGOLOGISTA 
REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduação em Medicina, fornecido por instituição de 

ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educação com certificado de conclusão de Residência Médica em 

Alergologia, reconhecida pela Comissão Nacional de Residência Médica ou título de Especialista em Alergologia 

reconhecido pela Associação Médica Brasileira e registro ativo no Conselho de Classe.  

ATRIBUIÇÕES: Realizar atendimento na área de alergologia; desempenhar funções da medicina preventiva e 

curativa; realizar atendimentos, exames, diagnóstico, terapêutica e acompanhamento dos pacientes, bem como 
executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no âmbito das atribuições pertinentes ao 

cargo e à área. 

REMUNERAÇÃO MENSAL: R$ 6.800,00 (Seis mil e oitocentos reais) 
JORNADA DE TRABALHO: 20 (Vinte horas) semanais 

  

MÉDICO AUDITOR  
REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduação em Medicina, fornecido por instituição de 

ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educação e título de Especialista em Auditoria de Saúde. 

ATRIBUIÇÕES: Colaborar para elaboração de contratos, negociação de tabelas de honorários, taxas e diárias 

hospitalares Realizar análise técnica de procedimentos e serviços realizados por prestadores Fornecer, em relatório, 

boas práticas que apoiem o aperfeiçoamento do atendimento médico; Fundamentar seus argumentos e sugestões 

nas regras e normas emitidas pelos órgãos regulatórios nacionais; Conduzir o monitoramento das atividades 
médicas, analisando sua pertinência técnica conforme evidências na literatura científica; Contribuir para a 

identificação e redução de desperdícios; Auxiliar na prevenção de fraudes. Esse e outros requisitos para exercer as 

atividades de auditoria médica estão descritos na Resolução CFM 1.614/01. 
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REMUNERAÇÃO MENSAL: R$ 6.800,00 (Seis mil e oitocentos reais) 

JORNADA DE TRABALHO: 20 (Vinte horas) semanais 

  

MÉDICO CARDIOLOGISTA 
REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduação em Medicina, fornecido por instituição de 

ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educação com certificado de conclusão de Residência Médica em 

Cardiologia reconhecida pela Comissão Nacional de Residência Médica ou título de Especialista em Cardiologia 
reconhecido pela Associação Médica Brasileira e registro ativo no Conselho de Classe. 

ATRIBUIÇÕES: Realizar atendimento na área de cardiologia; desempenhar funções da medicina preventiva e 

curativa; realizar atendimentos, exames, diagnóstico, terapêutica e acompanhamento dos pacientes, bem como 

executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no âmbito das atribuições pertinentes ao 

cargo e à área. 
REMUNERAÇÃO MENSAL: R$ R$ 6.800,00 (Seis mil e oitocentos reais) 

JORNADA DE TRABALHO: 20 (Vinte horas) semanais 

 

MÉDICO DERMATOLOGISTA 
REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduação em Medicina, fornecido por instituição de 

ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educação com certificado de conclusão de Residência Médica em 

Dermatologia reconhecida pela Comissão Nacional de Residência Médica ou título de Especialista em 

Dermatologia reconhecido pela Associação Médica Brasileira e registro ativo no Conselho de Classe. 

ATRIBUIÇÕES: Diagnosticar e tratar de afecções da pele e anexos, realizando intervenções clínicas e cirúrgicas, 

utilizando os recursos técnicos e materiais apropriados, para extrair órgãos ou tecidos patológicos ou 
traumatizados, corrigir sequelas ou lesões e promover a saúde e bem-estar do paciente; realizar as atribuições de 

médico e demais atividades inerentes ao cargo. 

REMUNERAÇÃO MENSAL: R$ 6.800,00 (Seis mil e oitocentos reais) 
JORNADA DE TRABALHO: 20 (Vinte horas) semanais 

 

MÉDICO ENDOCRINOLOGISTA 
REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduação em Medicina, fornecido por instituição de 

ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educação com certificado de conclusão de Residência Médica em 

Endocrinologia reconhecida pela Comissão Nacional de Residência Médica ou título de Especialista em 

Endocrinologia reconhecido pela Associação Médica Brasileira e registro ativo no Conselho de Classe. 

ATRIBUIÇÕES: Diagnosticar e tratar doenças endócrinas, metabólicas e nutricionais, aplicando medicação adequada 
e realizando exames laboratoriais e subsidiários e testes de metabolismo, para promover e recuperar a saúde do 

paciente; realizar as atribuições de médico e demais atividades inerentes ao cargo. 
REMUNERAÇÃO MENSAL: R$ 6.800,00 (Seis mil e oitocentos reais) 

JORNADA DE TRABALHO: 20 (Vinte horas) semanais 

 

MÉDICO GENERALISTA 20HS  
REQUISITOS: Diploma do curso de Medicina em instituição de ensino reconhecida pelo MEC. Inscrição no Conselho 

Regional de Medicina. Título de Especialista ou Residência em Saúde da Família, Saúde Pública ou Saúde Coletiva. 

ATRIBUIÇÕES: Realizar consultas e atendimentos médicos efetuando anamnese física e tratar pacientes dentro de 

sua área de atuação, de forma integral. Realizar todos os procedimentos diagnósticos e terapêuticos habilitados 

pertinentes à sua área de atuação. Orientar pacientes e familiares sobre hábitos saudáveis e medidas de prevenção 
de doenças, e desenvolver programas de promoção a saúde dirigidos a grupos de risco ou prioritários. 

REMUNERAÇÃO MENSAL: R$ 6.800,00 (Seis mil e oitocentos reais) 

JORNADA DE TRABALHO: 20 (Vinte horas) semanais 
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MÉDICO GENERALISTA SAD 
REQUISITOS: Diploma do curso de Medicina em instituição de ensino reconhecida pelo MEC. Inscrição no Conselho 
Regional de Medicina. Título de Especialista ou Residência em Saúde da Família, Saúde Pública, Saúde Coletiva ou 

Atenção Domiciliar. 
ATRIBUIÇÕES: Realizar consultas e atendimentos médicos efetuando anamnese física e tratar pacientes dentro de 

sua área de atuação, de forma integral. Realizar todos os procedimentos diagnósticos e terapêuticos habilitados 

pertinentes à sua área de atuação. Orientar pacientes e familiares sobre hábitos saudáveis e medidas de prevenção 

de doenças, e desenvolver programas de promoção a saúde dirigidos a grupos de risco ou prioritários 

REMUNERAÇÃO MENSAL: R$ 12.000,00 (Doze mil reais) 

JORNADA DE TRABALHO: 40 (Quarenta horas) semanais 

 

MÉDICO GENERALISTA ESF 
REQUISITOS: Diploma do curso de Medicina em instituição de ensino reconhecida pelo MEC. Inscrição no 

Conselho Regional de Medicina. Título de Especialista ou Residência em Saúde da Família, Saúde Pública ou Saúde 

Coletiva. 

ATRIBUIÇÕES: Realizar consultas e atendimentos médicos efetuando anamnese física e tratar pacientes dentro de 

sua área de especialidade ou área de atuação. Realizar prescrição, evolução no prontuário dos pacientes e prestar 
informações aos familiares. Realizar todos os procedimentos diagnósticos e terapêuticos habilitados pertinentes à 

sua especialidade ou área de atuação. Prestar atendimento médico integral à saúde das pessoas, das famílias e das 

comunidades, tanto em ambulatório como em domicílio. Integrar o trabalho da equipe multiprofissional de saúde 

nas Unidades de Saúde. Participar das instâncias de controle social do SUS no seu território de atuação, conforme 

planejamento institucional. 

REMUNERAÇÃO MENSAL: R$ 12.000,00 (Doze mil reais) 

JORNADA DE TRABALHO: 40 (Quarenta horas) semanais  

 

MÉDICO GINECOLOGISTA 
REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduação em Medicina, fornecido por instituição de 

ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educação com certificado de conclusão de Residência Médica em 

Ginecologia e Obstetrícia reconhecida pela Comissão Nacional de Residência Médica ou título de Especialista em 

Ginecologia e Obstetrícia reconhecido pela Associação Médica Brasileira e registro ativo no Conselho de Classe. 

ATRIBUIÇÕES: Realizar atendimento na área de ginecologia; desempenhar funções da medicina preventiva e 

curativa; realizar atendimentos, exames de colposcopia e outros procedimentos diagnóstico e/ou terapêutica, 
acompanhamento de gestantes e pacientes do sexo feminino, bem como executar qualquer outra atividade que, 

por sua natureza, esteja inserida no âmbito das atribuições pertinentes ao cargo e à área. 
REMUNERAÇÃO MENSAL: R$ 6.800,00 (Seis mil e oitocentos reais) 

JORNADA DE TRABALHO: 20 (Vinte horas) semanais 

 

MÉDICO GINECOLOGISTA OBSTETRA ALTO RISCO 
REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduação em Medicina, fornecido por instituição de 

ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educação com certificado de conclusão de Residência Médica em 

Ginecologia e Obstetrícia reconhecida pela Comissão Nacional de Residência Médica ou título de Especialista em 

Ginecologia e Obstetrícia reconhecido pela Associação Médica Brasileira e registro ativo no Conselho de Classe. 

ATRIBUIÇÕES: Realizar atendimento na área de obstetrícia/pré-natal de alto risco; desempenhar funções da 

medicina preventiva e curativa; realizar atendimentos, exames, procedimentos diagnóstico e/ou terapêutica, 

acompanhamento de gestantes e pacientes do sexo feminino, bem como executar qualquer outra atividade que, 

por sua natureza, esteja inserida no âmbito das atribuições pertinentes ao cargo e à área. 
REMUNERAÇÃO MENSAL: R$ 6.800,00 (Seis mil e oitocentos reais) 

JORNADA DE TRABALHO: 20 (Vinte horas) semanais 
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MÉDICO INFECTOLOGISTA 
REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduação em Medicina, fornecido por instituição de 

ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educação com certificado de conclusão de Residência Médica em 
Infectologia reconhecida pela Comissão Nacional de Residência Médica ou título de Especialista em Infectologia 

reconhecido pela Associação Médica Brasileira e registro ativo no Conselho de Classe. 
ATRIBUIÇÕES: Realizar consultas e atendimentos médicos efetuando anamnese física, assistir e tratar pacientes 

dentro de sua área de especialidade ou área de atuação. Realizar atendimento emergencial e eletivo assistindo 

pacientes em regime de plantão ou rotina em ambiente hospitalar e/ou ambulatorial. Realizar todos os 

procedimentos diagnósticos e terapêuticos habilitados pertinentes à sua especialidade ou área de atuação. 

Proceder investigação epidemiológica em colaboração com as equipes das unidades envolvidas e demais membros 

do Serviço de Controle de Infecção Hospitalar. Discutir e revisar casos levantados pela vigilância epidemiológica. 
Avaliar necessidade de precauções nos pacientes com infecções transmissíveis. Atuar na auditoria de 

antimicrobianos. Elaborar e desenvolver projetos de pesquisa em controle de infecção hospitalar. Elaborar rotinas 
e normas para prevenção e controle das infecções hospitalares. Dar suporte técnico para as demais especialidades. 

REMUNERAÇÃO MENSAL: R$ 6.800,00 (Seis mil e oitocentos reais) 

JORNADA DE TRABALHO: 20 (Vinte Horas) semanais 

 

MÉDICO MASTOLOGISTA 
REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduação em Medicina, fornecido por instituição de 

ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educação com certificado de conclusão de Residência Médica em 

Mastologia reconhecida pela Comissão Nacional de Residência Médica ou título de Especialista em Mastologia 

reconhecido pela Associação Médica Brasileira e registro ativo no Conselho de Classe. 

ATRIBUIÇÕES: Diagnosticar e tratar de Diagnosticar e tratar de afecções do aparelho reprodutor feminino e órgãos 

anexos, notadamente para diagnóstico e tratamento das doenças da mama, empregando tratamento clínico-

cirúrgico, para promover ou recuperar a saúde; Realizar as atribuições de Médico e demais atividades inerentes ao 
cargo. 

REMUNERAÇÃO MENSAL: R$ 6.800,00 (Seis mil e oitocentos reais) 

JORNADA DE TRABALHO: 20 (Vinte horas) semanais 

 

MÉDICO NEUROLOGISTA ADULTO  
REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduação em Medicina, fornecido por instituição de 

ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educação com certificado de conclusão de Residência Médica em 

Neurologia reconhecida pela Comissão Nacional de Residência Médica ou título de Especialista em Neurologia 

reconhecido pela Associação Médica Brasileira e registro ativo no Conselho de Classe. 

ATRIBUIÇÕES: Realizar consultas e atendimentos médicos efetuando anamnese física, assistir e tratar pacientes 

dentro de sua área de especialidade ou área de atuação. Realizar atendimento e procedimento emergencial e 

eletivo assistindo pacientes em regime de plantão ou rotina em ambiente hospitalar e/ou ambulatorial. Realizar 
todos os procedimentos de diagnósticos e terapêuticos habilitados pertinentes à sua especialidade ou área de 

atuação. Atender, diagnosticar, tratar e acompanhar pacientes portadores de distúrbios e enfermidades do Sistema 

Nervoso, da coluna vertebral, doenças degenerativas e cérebro-vasculares. Atender as urgências e emergências 

relacionadas aos traumatismos cranianos e da coluna, hemorragias cerebrais, hipertensão tumoral e compressão 

medular. Realizar cirurgias neurológicas eletivas e de urgência, bem como prestar assistência pós-cirúrgica aos 
pacientes. Realizar avaliações solicitadas por outros especialistas e serviços. 

REMUNERAÇÃO MENSAL: R$ 6.800,00 (Seis mil e oitocentos reais) 

JORNADA DE TRABALHO: 20 (Vinte horas) semanais  
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MÉDICO NEUROLOGISTA INFANTIL 
  

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduação em Medicina, fornecido por instituição de 

ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educação com certificado de conclusão de Residência Médica em 

Neurologia Infantil reconhecida pela Comissão Nacional de Residência Médica ou título de Especialista em 

Neurologia Infantil reconhecido pela Associação Médica Brasileira e registro ativo no Conselho de Classe. 

ATRIBUIÇÕES: Realizar consultas e atendimentos médicos efetuando anamnese física, assistir e tratar pacientes 
dentro de sua área de especialidade ou área de atuação. Realizar atendimento e procedimento emergencial e 

eletivo assistindo pacientes em regime de plantão ou rotina em ambiente hospitalar e/ou ambulatorial. Realizar 

todos os procedimentos de diagnósticos e terapêuticos habilitados pertinentes à sua especialidade ou área de 
atuação. Atender, diagnosticar, tratar e acompanhar pacientes portadores de distúrbios e enfermidades do Sistema 

Nervoso, da coluna vertebral, doenças degenerativas e cérebro-vasculares. Atender as urgências e emergências 

relacionadas aos traumatismos cranianos e da coluna, hemorragias cerebrais, hipertensão tumoral e compressão 
medular. Realizar cirurgias neurológicas eletivas e de urgência, bem como prestar assistência pós-cirúrgica aos 

pacientes. Avaliar e realizar procedimentos em pacientes recém-nascidos e pediátricos. Realizar avaliações 

solicitadas por outros especialistas e serviços. 

REMUNERAÇÃO MENSAL: R$ 6.800,00 (Seis mil e oitocentos reais) 

JORNADA DE TRABALHO: 20 (Vinte horas) semanais  

 

MÉDICO ORTOPEDISTA 
REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduação em Medicina, fornecido por instituição de 

ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educação com certificado de conclusão de Residência Médica em 
Ortopedia reconhecida pela Comissão Nacional de Residência Médica ou título de Especialista em Ortopedia 

reconhecido pela Associação Médica Brasileira e registro ativo no Conselho de Classe. 
ATRIBUIÇÕES: Realizar consultas e atendimentos médicos efetuando anamnese física e tratar pacientes dentro de 

sua área de especialidade ou área de atuação. Realizar atendimento emergencial e eletivo assistindo pacientes em 

regime de plantão ou rotina em ambiente hospitalar e/ou ambulatorial. Realizar cirurgias eletivas e de urgência e 

todos os procedimentos diagnósticos e terapêuticos habilitados pertinentes à sua especialidade ou área de 

atuação. Avaliar e realizar procedimentos em pacientes recém-nascidos e pediátricos. Diagnosticar e tratar as 

doenças do sistema musculoesquelético, afecções congênitas, artroses, traumatismos de crianças e adultos, quer 
por contusões, entorses, distensões, fraturas, luxações, ou por politraumatismo nas situações de emergência. 

Indicar e realizar imobilizações. Realizar avaliações solicitadas por outros especialistas e serviços. 

REMUNERAÇÃO MENSAL: R$ 6.800,00 (Seis mil e oitocentos reais) 
JORNADA DE TRABALHO: 20 (Vinte reais) semanais 

 

MÉDICO OTORRINOLARINOLOGISTA 
REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduação em Medicina, fornecido por instituição de 

ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educação com certificado de conclusão de Residência Médica em 

Otorrinolaringologia reconhecida pela Comissão Nacional de Residência Médica ou título de Especialista em 
Otorrinolaringologia reconhecido pela Associação Médica Brasileira e registro ativo no Conselho de Classe. 

ATRIBUIÇÕES: Realizar atendimento na área de otorrinolaringologia; desempenhar funções da medicina preventiva 

e curativa; realizar atendimentos, exames, diagnóstico, terapêutica e acompanhamento dos pacientes, bem como 

executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no âmbito das atribuições pertinentes ao 

cargo e à área 
REMUNERAÇÃO MENSAL: R$ 6.800,00 (Seis mil e oitocentos reais) 

JORNADA DE TRABALHO: 20 (Vinte horas) semanais 
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MÉDICO PEDIATRA 
REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduação em Medicina, fornecido por instituição de 

ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educação com certificado de conclusão de Residência Médica em 
Pediatria reconhecida pela Comissão Nacional de Residência Médica ou título de Especialista em Pediatria 

reconhecido pela Associação Médica Brasileira e registro ativo no Conselho de Classe. 

ATRIBUIÇÕES: Realizar consultas e atendimentos médicos efetuando anamnese física, assistir e tratar pacientes 
dentro de sua área de especialidade ou área de atuação. Realizar atendimento emergencial e eletivo assistindo 

pacientes em regime de plantão ou rotina em ambiente hospitalar e/ou ambulatorial. Realizar todos os 

procedimentos diagnósticos e terapêuticos habilitados pertinentes à sua especialidade ou área de atuação. 

Coordenar e executar ações preventivas como o programa de aleitamento materno, programa de imunizações 

(vacinas), prevenção de acidentes e acompanhamento das orientações necessárias ao crescimento e 
desenvolvimento saudável (puericultura). Prestar atendimento pediátrico quando solicitado por outras 

especialidades diante de situações avaliadas como de urgência e emergência 

REMUNERAÇÃO MENSAL: R$ 6.800,00 (Seis mil e oitocentos reais) 
JORNADA DE TRABALHO: 20 (Vinte horas) semanais 

 

MÉDICO PSIQUIATRA ADULTO 
REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduação em Medicina, fornecido por instituição de 
ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educação com certificado de conclusão de Residência Médica em 

Psiquiatria reconhecida pela Comissão Nacional de Residência Médica ou título de Especialista em Psiquiatria 

reconhecido pela Associação Médica Brasileira e registro ativo no Conselho de Classe. 

ATRIBUIÇÕES: Aliviar o sofrimento trazendo bem-estar psíquico aos seus pacientes, realizando uma avaliação 

detalhada do indivíduo, avaliando as perspectivas biológicas, psicológicas e até mesmo culturais. Realizar outras 
atividades correlatas com a função. Diagnosticar e tratar as afecções psicopatológicas, empregando técnicas 

especiais, individuais ou de grupo, para prevenir, recuperar ou reabilitar o paciente; Realizar as atribuições de 

Médico e demais atividades inerentes ao cargo. Realizar consultas e atendimentos médicos efetuando anamnese 

física, assistir e tratar pacientes dentro de sua área de especialidade ou área de atuação. Realizar atendimento 

emergencial e eletivo assistindo pacientes em regime de plantão ou rotina em ambiente hospitalar e/ou 

ambulatorial. Realizar todos os procedimentos diagnósticos e terapêuticos habilitados pertinentes à sua 

especialidade ou área de atuação. Desempenhar papel de referencial terapêutico, gerenciando casos; Realizar 

acolhimento e reacolhimento dos usuários que buscam o serviço de Saúde Mental para tratamento, bem como o 

acompanhamento terapêutico e visitas domiciliares. Acompanhar, orientar, assessorar e promover trabalhos com 

os familiares. Promover e participar de grupos terapêuticos, operacionais e oficinas. Participar de discussões e 

estudos de caso em equipe interdisciplinar de saúde mental e de outras especialidades. Colaborar na implantação 

de políticas públicas de saúde e as que promovam a reinserção de jovens e adultos e sua circulação social. Realizar 

avaliações solicitadas por outros especialistas e serviços. 
REMUNERAÇÃO MENSAL: R$ 6.800,00 (Seis mil e oitocentos reais) 

JORNADA DE TRABALHO: 20 (Vinte horas) semanais 

 

MÉDICO PSIQUIATRA INFANTIL 
REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduação em Medicina, fornecido por instituição de 

ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educação com certificado de conclusão de Residência Médica em 

Psiquiatria Infantil reconhecida pela Comissão Nacional de Residência Médica ou título de Especialista em 
Psiquiatria Infantil reconhecido pela Associação Médica Brasileira e registro ativo no Conselho de Classe. 

ATRIBUIÇÕES: Realizar consultas e atendimentos médicos efetuando anamnese física, assistir e tratar pacientes 
dentro de sua área de especialidade ou área de atuação. Realizar atendimento emergencial e eletivo assistindo 

pacientes em regime de plantão ou rotina em ambiente hospitalar e/ou ambulatorial. Realizar todos os 

procedimentos diagnósticos e terapêuticos habilitados pertinentes à sua especialidade ou área de atuação. 
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Desempenhar papel de referencial terapêutico, gerenciando casos; Realizar acolhimento e reacolhimento dos 
usuários que buscam o serviço de Saúde Mental para tratamento, bem como o acompanhamento terapêutico e 

visitas domiciliares. Acompanhar, orientar, assessorar e promover trabalhos com os familiares. Promover e 

participar de grupos terapêuticos, operacionais e oficinas. Participar de discussões e estudos de caso em equipe 

interdisciplinar de saúde mental e de outras especialidades. Colaborar na implantação de políticas públicas de 

saúde e as que promovam a reinserção de jovens e adultos e sua circulação social. Realizar avaliações solicitadas 

por outros especialistas e serviços. 
REMUNERAÇÃO MENSAL: R$ 6.800,00 (Seis mil e oitocentos reais) 

JORNADA DE TRABALHO: 20 (Vinte horas) semanais 

 

REUMATOLOGISTA 
REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduação em Medicina, fornecido por instituição de 

ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educação com certificado de conclusão de Residência Médica em 
Reumatologia reconhecida pela Comissão Nacional de Residência Médica ou título de Especialista em Reumatologia 

reconhecido pela Associação Médica Brasileira e registro ativo no Conselho de Classe. 

ATRIBUIÇÕES: Diagnosticar e tratar as doenças do tecido conjuntivo, e doenças em geral; efetuar exames médicos, 
emitir diagnósticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para promover a saúde e 

bem-estar do paciente; realizar as atribuições de médico e demais atividades inerentes ao cargo. 
REMUNERAÇÃO MENSAL: R$ 6.800,00 (Seis mil e oitocentos reais) 

JORNADA DE TRABALHO: 20 (Vinte horas) semanais 

 

MÉDICO UROLOGISTA 
REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduação em Medicina, fornecido por instituição de 

ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educação com certificado de conclusão de Residência Médica em 

Urologia reconhecida pela Comissão Nacional de Residência Médica ou título de Especialista em Urologia 
reconhecido pela Associação Médica Brasileira e registro ativo no Conselho de Classe. 

ATRIBUIÇÕES: Realizar consultas e atendimentos médicos efetuando anamnese física e tratar pacientes dentro de 

sua área de especialidade ou área de atuação. Realizar prescrição, evolução no prontuário dos pacientes e prestar 
informações aos familiares. Realizar todos os procedimentos diagnósticos e terapêuticos habilitados pertinentes à 

sua especialidade ou área de atuação. Prestar atendimento médico integral à saúde das pessoas, das famílias e das 

comunidades, tanto em ambulatório como em domicílio. Integrar o trabalho da equipe multiprofissional de saúde 

nas Unidades de Saúde. Participar das instâncias de controle social do SUS no seu território de atuação, conforme 

planejamento institucional. 
REMUNERAÇÃO MENSAL: R$ 6.800,00 (Seis mil e oitocentos reais) 

JORNADA DE TRABALHO: 20 (Vinte horas) semanais 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


