GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO

ANEXO|

DAS FUNGOES, REMUNERAGOES, JORNADAS DE TRABALHO, REQUISITOS E ATRIBUICOES

Fungao: Médico Especialidade: Neonatologista

Carga Horaria: Remuneracao:

Diarista: 20h semanais Diarista: RS 6.050,33 (seis mil e cinquenta reais e trinta e trés centavos)

Plantonista: 24h semanais Plantonista: RS 9.886,16 (nove mil oitocentos e oitenta e seis reais e dezesseis centavos)

Requisitos: Diploma de graduagdo em Medicina, devidamente registrado e fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC) + Certificado/certiddo que comprove estar cursando Residéncia Médica em
Pediatria ou Neonatologia, em instituicdao reconhecida e registrada na Comissdao Nacional de Residéncia Médica do Ministério
da Educacdo (MEC).

Atribui¢Oes: Realizar a assisténcia ao parto, em sala de parto e bloco cirdrgico, avaliando o recém-nascido e prestando os
cuidados iniciais; avaliar, examinar e diagnosticar recém-nascidos e encaminhar para realiza¢do de cuidados especificos; atuar
na Unidade de Terapia Intensiva - UTI Neonatal, Unidade de Cuidado Intermediario - UCI, Canguru, Alojamento Conjunto,
examinando, solicitando os exames pertinentes ao diagndstico e acompanhamento, coordenando o cuidado do recém-nascido
e orientando os cuidadores quanto as medidas necessarias e informando sobre a evolugdo do quadro clinico; prestar assisténcia
aos pacientes nas intercorréncias durante o seu periodo de plantdo; atuar no ambulatério de egressos da unidade do complexo
em que estiver lotado, acompanhando os nascidos na unidade. Elaborar relatérios, estudos e projetos; atestados diversos,
laudos e pareceres para atender a determinacdes legais e técnicas; respeitar o Cédigo de Etica da profissdo; realizar suas
atividades na perspectiva do trabalho colaborativo, multiprofissional, multidisciplinar e interprofissional, respeitando os
preceitos e normativas do servico publico onde exerce suas fun¢ées; planejar, coordenar, realizar e participar de treinamentos
e contribuir com atividades de educagdo permanente e da educagdo continuada da drea de saude e educagdo dentro de sua
especialidade médica; participar de reunides clinicas, técnicas, cientificas, administrativas e de gestdao hospitalar; realizar
atividade de preceptoria, atividades de ensino—aprendizagem na sua area de atuacgdo para estagiarios, residentes e discentes;
auxiliar nas atividades de ensino, pesquisa, extensao e inovagdo; participar, quando solicitado, de Comissdes Hospitalares e
outras necessarias a instituicdo.

Fungao: Médico Especialidade: Cirurgido Pediatrico
Carga Horaria: Remuneragao:
Plantonista: 24h semanais Plantonista: RS 9.886,16 (nove mil oitocentos e oitenta e seis reais e dezesseis centavos)
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Requisitos: Diploma de graduagdo em Medicina, devidamente registrado e fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC) + Certificado/certiddo de conclusdo de Residéncia Médica em Cirurgia
Pediatrica reconhecido e registrado na Comissdao Nacional de Residéncia Médica do Ministério da Educagdo (MEC) ou Titulo de
Especialista em Cirurgia Pediatrica pela Associagdo Médica Brasileira (AMB).

AtribuigOes: Prestar assisténcia a pacientes pediatricos e neonatais, realizar tratamento das patologias clinico-cirurgicas
relacionadas a Cirurgia Pediatrica geral e especialidades afins, incluindo videocirurgias diagndsticas e terapéuticas e cirurgias
relacionadas as complica¢Ges delas; preparar pacientes para cirurgia, solicitando, examinando e avaliando o estado clinico e
exames complementares; acompanhar os pacientes/usudrios sob sua responsabilidade e no cuidado compartilhado; atender
demandas de urgéncia/emergéncia clinicas nas enfermarias; executar outras atividades correlatas. Elaborar relatérios, estudos
e projetos; atestados diversos, laudos e pareceres para atender a determinac&es legais e técnicas; respeitar o Codigo de Etica
da profissdo; realizar suas atividades na perspectiva do trabalho colaborativo, multiprofissional, multidisciplinar e
interprofissional, respeitando os preceitos e normativas do servico publico onde exerce suas fungdes; planejar, coordenar,
realizar e participar de treinamentos e contribuir com atividades de educagdo permanente e da educagdo continuada da area
de salde e educacdo dentro de sua especialidade médica; participar de reunides clinicas, técnicas, cientificas, administrativas
e de gestdo hospitalar; realizar atividade de preceptoria, atividades de ensino—aprendizagem na sua area de atuacdo para
estagiarios, residentes e discentes; auxiliar nas atividades de ensino, pesquisa, extensdao e inovac¢do; participar, quando
solicitado, de Comissdes Hospitalares e outras necessarias a instituicdo.
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