GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO

ANEXO |

DAS FUNGOES, REMUNERACOES, JORNADAS DE TRABALHO, REQUISITOS E ATRIBUICOES

NiVEL SUPERIOR
N REMUNERACAO: DIARISTA: RS 1.562,00
CARGA HORARIA: 30h PLANTONISTA: R$ 2.112,00

FUNCAO: ASSISTENTE REQUISITOS: Curso Superior em Servico Social e registro no respectivo Conselho de Classe.
SOCIAL

Planejar, executar e avaliar com a equipe de salde agdes que assegurem a saude enquanto direito; sensibilizar o usuario e / ou sua
familia para participar do tratamento de salde proposto pela equipe; Prestar servigos sociais orientando individuos, familias,
comunidade e instituigbes sobre direitos e deveres (normas, codigos e legislacdo), servicos e recursos sociais e programas de
educacéao; prestar orientagdes (individuais e coletivas) e /ou encaminhamentos quanto aos direitos sociais da populagdo usuéria do
SUS, no sentido de democratizar as informagdes; identificar a situagdo socioeconémica (habitacional, trabalhista e previdenciéaria) e
familiar dos usuarios com vistas a construgdo do perfil socioeconémico para possibilitar a formulacédo de estratégias de intervencgéo;
realizar abordagem individual e/ou grupal, tendo como objetivo trabalhar os determinantes sociais da saude dos usuarios, familiares e
acompanhantes; criar mecanismos e rotinas de agdo que facilitem e possibilitem o acesso dos usuarios aos servigcos, bem como a
garantia de direitos na esfera da seguridade social; trabalhar com as familias no sentido de fortalecer seus vinculos, na perspectiva de
torna-las sujeitos do processo de promogdo, protecdo, prevencdo e recuperacdo da saude; criar protocolos e rotina de agdo que
possibilitem a organizag&o, normatizagdo e sistematizacdo do cotidiano do trabalho profissional; registrar os atendimentos sociais no
prontuério Gnico com objetivo de formular estratégias de intervencéo profissional e subsidiar a equipe de saude quanto as informacdes
sociais dos usuarios, resguardadas as informacdes sigilosas que devem ser registradas no prontuério; participar do projeto de
humanizagéo da unidade na sua concepcdo ampliada, sendo transversal a todo o atendimento da unidade e nao restrito a porta de
entrada, tendo como referéncia o projeto de Reforma Sanitaria; Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo; Realizar
atividades de Preceptoria; Executar outras tarefas correlatas..

REQUISITOS: Diploma ou Declaragdo de conclusédo de Bacharel em Ciéncias Biol6gicas, modalidade
médica, registrado no MEC; Diploma ou Declaragéo de conclusdo de Bacharel em Ciéncias Bioldgicas,
modalidade Biomédica; registrado no MEC; Diploma ou Declaragdo de conclusdo de Bacharel em
Ciéncias Biomédicas, registrado no MEC; Diploma ou Declaracdo de conclusdo de Bacharel em
Biomedicina, registrado no MEC; Diploma ou Declaragdo de conclusdo de Bacharel em Farmécia
registrado no MEC, com habilitag&o em Bioquimica registrado em Org&o competente.

FUNCAO: BIOMEDICO

Realizar exames e andlises clinicas em geral; Elaborar diagndsticos bacteriolégicos ou sorologicos de rotina; Promover a organizacédo
de bacterioteca; Supervisionar e orientar os técnicos de nivel médio na realizacdo de suas tarefas laboratoriais; Emitir laudos e
pareceres sobre assuntos de sua atribuicdo; Responsabilizar-se pela execugdo de ionogramas e gasimetrias; Elaborar relatérios
periddicos para subsidiar estatistica, planejamento e correcdo de ag8es; Participar do programa anual de trabalho do setor de lotagao;
Coordenar, supervisionar e orientar os técnicos de nivel médio na realizagdo de suas tarefas laboratoriais; Emitir laudos e pareceres
sobre assuntos de suas atribuicbes; Assessorar chefias superiores em matéria de suas especialidades; Participar do treinamento de
novos servidores; Realizar manutencéo e calibragdo dos equipamentos automatizados; Organizar e supervisionar os plantées; Realizar
preceptoria de estagios; Realizar controle de qualidade; Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao; Realizar atividades
de Preceptoria;Executar outras tarefas correlatas

FUNGAO: ENFERMEIRO |REQUISITOS: Curso Superior em Enfermagem e registro no respectivo Conselho de Classe.

Prestar assisténcia ao paciente e/ou usuario nas diversas clinicas; Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar o processo e os
servigos de assisténcia de enfermagem; Planejar, organizar, coordenar e avaliar as atividades técnicas e auxiliares de enfermagem
nas unidades assistenciais; Elaborar, executar e participar dos eventos de capacitagdo da equipe de enfermagem; Participar da
elaboracéo e execucao de planos assistenciais nos ambitos hospitalar e ambulatorial; Prestar assisténcia direta aos pacientes de maior
complexidade técnica, graves com risco de morte; Participar e atuar nos programas de prevengédo e controle de infec¢do hospitalar,
vigilancia epidemioldgica; Realizar e participar da prevengédo e controle sistematico de danos; Participar de projetos de construcao ou
reforma de unidades assistenciais; Participar dos comités inter/intra institucional; Realizar auditoria interna; Monitorar indicadores
assistenciais da enfermagem; Desenvolver atividades educativas para a melhoria do processo assistencial; Elaborar acdes de
enfermagem preventiva, curativa, de reabilitagdo ou paliativo; Participar de protocolos terapéuticos de enfermagem; Promover e
difundir medidas de prevencéo de riscos e agravos através da educacdo dos pacientes e familiares; Promover e participar da
integrac@o da equipe multiprofissional; Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo; Realizar preceptoria de estagios;
Executar outras tarefas correlatas

REQUISITOS: Curso superior em Enfermagem, com Certificado ou declaragédo de Conclusdo de Curso
de Pés-Graduagéo lato sensu na area de Enfermagem Obstétrica ou Certificagdo e Titulag&o na area
de Enfermagem obstétricas obtidas através de concurso da ABENFO ou Certificado de Residéncia
Multiprofissional na area de Enfermagem Obstétrica e Registro do Conselho Regional de
Enfermagem.

FUNGCAO: ENFERMEIRO
OBSTETRA

Planejar, coordenar, executar e avaliar atividades de assisténcia em salde; desenvolver agées de prevengdo, promogao, protegao,
controle e reabilitacdo da saude; realizar consulta de enfermagem; emitir parecer e laudos sobre assuntos relacionados a sua area de
atuacdo; supervisionar o auxiliar de enfermagem, o técnico de enfermagem, estagiarios e residentes; notificar os pacientes com
suspeitas de doencas e notificacdo compulséria; coordenar equipes de inspecdo de servigos de salde; prestar cuidados diretos de
enfermagem a pacientes graves com risco de vida; desenvolver acdes de prevencdo e controle sistematico de infecgdo hospitalar;
acompanhar a evolugéo do trabalho de parto; fiscalizar, monitorar e controlar estabelecimentos; participar de reunides técnicas e junto
a comunidade académica; atuar em equipe multidisciplinar; coordenar equipes de inspecéo na area de servigos de salde; fiscalizar e
controlar estabelecimentos e produtos de interesse a salde; capacitar profissionais para exercer a¢des de fiscalizagdo nos servigos de
salde; normatizar procedimentos relativos a fiscalizag8o sanitéria dos servigos de saude; Realizar e participar da prevencéo e controle
sistematico de danos; Participar de projetos de construgdo ou reforma de unidades assistenciais; Participar dos comités inter/intra
institucional; Realizar auditoria interna; Monitorar indicadores assistenciais da enfermagem; Desenvolver atividades educativas para a
melhoria do processo assistencial; Elaborar acdes de enfermagem preventiva, curativa, de reabilitagdo ou paliativo; Participar de
protocolos terapéuticos de enfermagem; Promover e difundir medidas de prevencdo de riscos e agravos através da educagdo dos
pacientes e familiares; Promover e participar da integracdo da equipe multiprofissional; Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa
e extensdo; Realizar preceptoria de estagios; Executar outras tarefas correlatas.

FUN(;AO:A REQUISITOS: Curso Superior em Farmacia e registro no respectivo Conselho de Classe.
FARMACEUTICO




Coordenar as acdes relacionadas a padronizagdo, programagéo, selecdo e aquisicdo de medicamentos, insumos, matérias primas,
produtos para a salude e saneantes; Participar de processos de qualificacdo e monitorizagdo da qualidade de fornecedores; Cumprir a
legislagdo vigente relativa ao armazenamento, conservacao, controle de estoque de medicamentos, produtos para a salde, saneantes,
insumos e matérias-primas, bem como as normas relacionadas a distribuicdo e utilizagdo dos mesmos; Estabelecer um sistema
eficiente, eficaz e seguro de transporte e dispensagdo de medicamentos e produtos para a saude; Implementar acdes de atencéo
farmacéutica; Participar das decisdes relativas a terapia medicamentosa, tais como protocolos clinicos, protocolos de utilizacéo de
medicamentos e prescrigdes; Executar as operag8es farmacotécnicas, entre as gquais: manipulacdo de férmulas magistrais e oficinais,
manipulacédo e controle de antineoplasicos, preparo e diluicdo de germicidas, reconstituicdo de medicamentos, preparo de misturas
intravenosas e nutricdo parenteral, fracionamento e producdo de medicamentos; Elaborar manuais técnicos e formulérios préprios;
Participar de Comiss6es Institucionais; Desenvolver e participar de agdes assistenciais multidisciplinares; Realizar acbes de
farmacovigilancia, tecnovigilancia e hemovigilancia no hospital; Promover acdes de educagéo para o uso racional de medicamentos,
produtos para a saude e saneantes; Desenvolver agGes de gerenciamento de riscos hospitalares; Prevenir e/ou detectar erros no
processo de utilizacdo de medicamentos; Realizar e manter registros das agdes farmacéuticas, observando a legislagdo vigente;
Orientar e acompanhar, diretamente, auxiliares na realizacdo de atividades nos servicos de farmacia hospitalar, treinando e
capacitando-os; Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo; Realizar preceptoria de estagios; Executar outras tarefas
correlatas.

FUNCAO: REQUISITOS: Curso Superior na area de Fisioterapia e registro no respectivo Conselho de Classe.
FISIOTERAPEUTA

Executar, em maior grau de complexidade, trabalhos de fisioterapia; Atender a pacientes com paralisia, problemas respiratérios ou
neurolégicos, carentes de exercicios terapéuticos; Aplicar as técnicas adequadas a cada caso de reeducagédo funcional, massagem
manual e exercicios terapéuticos; Encarregar-se do tratamento dos casos pré e poés-cirirgicos, em que haja problemas
fisioterapicos;Realizar entrevistas, atendimentos, reunides, visando a um rendimento eficiente do trabalho; Emitir laudos e pareceres
sobre assuntos de sua atribuicdo; Elaborar relatérios periddicos para subsidiar estatistica, planejamento e correcdo de acdes;
Assessorar chefias superiores em matéria de sua especialidade; Participar do treinamento de novos servidores;Participar do programa
anual de trabalho do setor de lotacdo; Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo; Atender a pacientes em
carater ambulatorial e internados em enfermarias e UTI; Realizar preceptoria de estagios; Executar outras tarefas correlatas.

FUNCAO: REQUISITOS: Curso Superior em Fonoaudiologia e registro no respectivo Conselho de Classe.
FONOAUDIOLOGO

Avaliar as deficiéncias do paciente, realizando exames fonéticos, da linguagem, audiometria, gravagdo e outras técnicas préprias, para
estabelecer o plano de treinamento ou terapéuticos; Realizar atendimento com pacientes com processos e distirbios da voz, fala e das
fungBes orofaciais com enfoque em disfagia; Encaminhar o paciente ao respectivo especialista orientando este e fornecendo-lhe
indicagGes para solicitar parecer quanto ao melhoramento ou possibilidade de reabilitacao; Emitir parecer quanto ao aperfeicoamento
ou a praticabilidade de reabilitagdo fonoaudiolégica; Participar de equipes multidisciplinares para identificagdo de disturbios de
linguagem em suas formas de expressédo e audigdo, emitindo parecer de sua especialidade, para complementar ou estabelecer o
diagnéstico e tratamento; Elaborar relatérios periédicos para subsidiar estatistica, planejamento e corre¢do de agdes; Assessorar
chefias superiores em matéria de sua especialidade; Participar do treinamento de novos servidores; Atender a pacientes em
carater ambulatorial e internados em enfermarias e UTI; Participar do programa anual de trabalho do setor de lotacdo; Executar outras
tarefas correlatas.

FUNCAO: NUTRICIONISTA | REQUISITOS: Curso Superior em Nutrigdo e registro no respectivo Conselho de Classe.

Avaliar, atender e realizar o acompanhamento nutricional a pacientes de ambulatério e de internagdo, pronto socorro, unidades de
terapia intensiva e unidade de isolamento e outras unidades assistenciais no ambiente hospitalar segundo os critérios definidos por
niveis de assisténcia (primario, secundario, terciario) e protocolos nutricionais e realizar os registros relativos ao atendimento nos
prontuarios médicos; Orientar os pacientes e/ou familiares na alta, quanto aos cuidados nutricionais necessarios;Participar das
discussoes e visitas médicas;Realizar pesquisas cientificas da area de Nutrigdo e participar dos protocolos da equipe multiprofissional;
Prever, requisitar e controlar géneros alimenticios, utensilios, materiais e equipamentos do Servico de Nutricdo e Dietética; Organizar,
orientar e supervisionar o recebimento, 0 armazenamento, o preparo prévio, a coc¢ao, a distribuicdo dos alimentos e a higienizacdo de
utensilios, equipamentos e area de trabalho, segundo técnica adequada;Participar do planejamento, organizacdo e execugdo das
atividades de treinamento dos servidores;Participar de programas de estagio supervisionando alunos e de educagdo em servi¢o para
funcionérios;- Participar do planejamento e execugdo de programas de educagdo para a comunidade e da elaboragcdo de materiais
educativos; Ministrar aulas nos cursos promovidos pelo Servico e em eventos externos, bem como conceder entrevistas quando
solicitado;- Realizar pesquisa de satisfagdo junto aos pacientes internados; Atuar em condi¢fes de trabalho préprias de cozinha
hospitalar (sujeito a ruidos, exposi¢cdo a mudangas bruscas de temperaturas, umidade, trabalho em pé e em movimentacdo constante)
e de locais com individuos doentes, inclusive com doencas infecto-contagiosas. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extenséo; Realizar preceptoria de estagios; Executar outras tarefas correlatas.

FUNGAO: PSICOLOGO | REQUISITOS: Curso Superior em Psicologia e registro no respectivo Conselho de Classe.

Realizar entrevistas, atendimentos, reunides e andlise dos casos que lhe forem encaminhados; Submeter os pacientes aos testes
psicolégicos adequados a cada situacao; Proceder a orientagdo psicossocial nos casos apresentados; Orientar programas de higiene
mental; Realizar pesquisas sobre idade mental e coeficiente intelectual; Aconselhar, acompanhar e avaliar os casos apresentados,
aplicando, se necessario a psicoterapia indicada; Emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua atribuicdo; Realizar o
acompanhamento dos pacientes de alta; Participar de reuniBes clinicas; Prestar apoio aos pacientes e familiares; Fazer o
acompanhamento dos pacientes internadas para tratamento clinico e/ou cirlrgico; Elaborar relatorios periddicos para subsidiar
estatistica, planejamento e corregdo de acdes; Assessorar chefias superiores em matéria de sua especialidade; Participar do
treinamento de novos servidores; Participar do programa anual de trabalho do setor de lotagéo; Assessorar nas atividades de ensino,
pesquisa e extensao; Realizar preceptoria de estagios; Executar outras tarefas correlatas.

FUNCAO: TERAPEUTA | REQUISITOS: Curso Superior na area de Terapia Ocupacional e registro no respectivo Conselho de
OCUPACIONAL Classe.
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Avaliar e planejar atividades de vida diaria, e instrumentais de vida diaria nos diferentes contextos do cotidiano que compromete e/ou
impossibilitam o desempenho fisico, motor, neuro-sensorial, cognitivo, psicolégico, mental e social do paciente adulto e pediatrico,
intervindo com técnicas especificas individuais e/ou grupais; elaborar o diagndstico Terapéutico Ocupacional, compreendido como
avaliacdo do desempenho ocupacional; realizar encaminhamentos dos usuéarios de acordo com a necessidade apresentada; emitir
parecer e laudos sobre assuntos relacionados a sua area de atuacgdo; coordenar grupos operativos e terapéuticos elaborando
pareceres e relatérios e acompanhando o desenvolvimento individual e grupal dos pacientes; Realizar atendimento familiar; realizar
preceptoria para estudantes de graduacéo e residentes; dar suporte técnico aos programas de saude; realizar visita domiciliar; realizar
registros nos prontuarios; participar de reunies técnica da equipe e reunides clinicas e cientificas de equipe multidisciplinar; contribuir
nas atividades de educagdo permanente da unidade de salde; desenvolver fungdes gerenciais em Terapia Ocupacional e/ou
coordenagao de atividades afins; Atender a pacientes em carater ambulatorial e internados em enfermarias e UTI; desempenhar outras
tarefas correlatas ou definidas em regulamento. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo; Executar outras tarefas
correlatas.

NIVEL MEDIO TECNICO

CARGA HORARIA: 30h REMUNERACAO: PLANTONISTA R$ 1.320,00

FUNCAO: TECNICO EM REQUISITOS: Ensino Médio (2° grau) e curso Técnico em Enfermagem e registro no respectivo
ENFERMAGEM Conselho de Classe.

Prestar cuidados aos pacientes no pré, trans e pos-operatério; Participar da programagdo da assisténcia de enfermagem;
Supervisionar e executar atividades inerentes a higiene, conforto e bem-estar dos pacientes; Fazer curativos; Administrar
hemoderivados, Prestar Assisténcia ao Recém-nascido; Adolescente, Gestante, Idoso, Mulher, Homem. Assisténcia ao parto de baixo
risco; Preparar e encaminhar materiais para exames de laboratério; Atender pacientes no ambulatério e prepara-los para consultas
médicas e de enfermagem; Zelar pelo equipamento que utiliza; Administracdo de medicamentos; Verificar sinais vitais, medidas
antropomeétricas; Administrar vacinas; Participar das acdes de integracdo entre a equipe de salde e a comunidade; Promover e
participar de reunides educativas; Participar do treinamento; Realizar transporte de pacientes; Realizar curativos simples; Realizar
Balanco Hidrico; Realizar oxigenioterapia, nebulizagdo, crioterapia, termoterapia; Estimulo ao Aleitamento Materno. Controle e
Prevencéo da Infeccdo Hospitalar, Seguranga do Paciente, Vigilancia Epidemiolégica; Colaborar com o gerenciamento dos Residuos;
Cuidado com o corpo pds-morte; Executar a prescricdo de Enfermagem; Realizar as Anota¢des de Enfermagem; Executar outras
atividades correlatas.

NiVEL MEDIO TECNICO

CARGA HORARIA: 24h REMUNERAGAO: PLANTONISTA: 1.320,00

FUNCAO: TECNICO DE REQUISITOS: Ensino Médio (2° grau) e curso Técnico em Analises Clinicas.
LABORATORIO/
ANALISES CLINICAS

Receber, identificar e registrar o material para analises clinicas; Coletar material para exames de rotina, identificar amostras colhidas
e preparar meios de cultura; Auxiliar nas andlises ou exames de urina, fezes, escarro, sangue, secre¢do e outros materiais; Prestar
auxilio no treinamento de alunos e estagiarios; Auxiliar na inoculagdo, sangria e necropsia de animais de laborat6rio; Conhecer,
manejar e conservar a aparelhagem usada em laboratério de andlises e pesquisas; Esterilizar, conservar, recolher e guardar o
material e os aparelhos de laboratério; Orientar e fiscalizar a limpeza do biotério e alimentacdo dos animais; Operar a autoclave;
Orientar e controlar as atividades dos auxiliares; Elaborar relatérios e planilhas para subsidiar estatisticas, planejamento e correcéo
de acOes; Assessorar chefias superiores em matéria de sua especialidade; Participar do treinamento de novos servidores; Participar
do programa anual de trabalho do setor de lotagdo; Executar outras tarefas correlatas. Realizar coleta de sangue venoso; Receber,
identificar, e cadastrar o material para andlises clinicas; Auxiliar nas andlises dos diversos matérias biolégicos, tais como: urina,
fezes, escarro, sangue, secrecdes, entre outros; Lavagem e esterilizagdo de material; Determinagdo do fator Rh e do sistema ABO,
prova cruzada, Coombs, realizar controle de qualidade; Realizar preparo das fezes para filtragdo e exames de sedimentoscopia;
Realizar coloracdo de Gram, preparo de meios de cultura, coletar secre¢fes (oral nasal e vaginal); Urindlise: uso de tiras reagentes,
determinagdo do volume urinaria e classificacdo dos aspectos. Participar do treinamento de novos servidores; Participar do programa
anual de trabalho do setor de lotacdo; Executar outras tarefas correlatas

FUNCAO: TECNICO EM . REQUISITOS: Ensino Médio (2° grau) e curso Técnico em Radiologia.
RADIOLOGIA

Operar, sob supervisdo, aparelhos de Raio X para obtencéo de chapas radiogréficas; Revelar e ampliar filmes e chapas radiogréaficas;
Preparar solugdes para fixagéo e revelagdo de chapas; Organizar arquivos para consultas e estudos; Conhecer, manejar e conservar
a aparelhagem de Raio X e acessorios; Providenciar para que os exames sejam realizados com rigorosa técnica e o melhor
aproveitamento; Requisitar e controlar o material e os medicamentos necessarios a realizacdo de exames diagndsticos; Manter em
ordem a sala, equipamentos e material de exames; Elaborar relatérios periédicos para subsidiar estatistica, planejamento e correcao
de acOes; Assessorar chefias superiores em matéria de sua especialidade; Participar do treinamento de novos servidores; Participar
do programa anual de trabalho do setor de lotagcdo; Executar outras atividades correlatas.




