Departamento Regional de Pernambuco
EDITAL DE SELECAOQ - 2010 - MANUAL DO CANDIDATO
CURSOS TECNICOS (APRENDIZAGEM) E ENSINO MEDIO REGULAR
GRATUITOS

O Diretor Regional do Servigco Nacional de Aprendizagem Industrial em Pernambuco — SENAI - PE e
o Diretor do Servico Social da Industria — SESI - PE, no uso de suas atribui¢gdes, tornam publico que, no
periodo de 22/09/2009 a 16/10/2009, estardao abertas as inscrigdes para o Processo de Selecdao de
Cursos Técnicos Gratuitos -Aprendizagem em concomitancia com Ensino Médio Regular, Programa
EBEP ( Educacao Basica e Educacao Profissional), e divulgam, através deste Edital, as normas que
disciplinarao todo o processo seletivo, que serd executado pela Universidade de Pernambuco — UPE.

As vagas gratuitas ofertadas neste Edital atendem ao Protocolo de Compromisso firmado em 22/07/2008
entre o Ministério da Educacao (MEC), o Ministério da Fazenda (MF), a Confederacao Nacional da Industria
(CNI), o Servico Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI) e o Servigo Social da Industria (SESI). Os
candidatos a gratuidade deverdo estar situados numa condigcdo de baixa renda, a ser comprovada
mediante autodeclaragdo no ato da matricula, aos aprovados neste processo seletivo. A gratuidade nas
vagas oferecidas pelo SESI e SENAI esta condicionada a base territorial do Estado, nos locais onde
existam unidades da instituicAdo onde foram estabelecidas as cotas. E pessoal e intransferivel a condigao de
gratuidade concedida para os alunos que preencherem os requisitos de selegédo e admisséo estabelecidos
neste edital.

O candidato que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as recomendacdes aqui
estabelecidas sera automaticamente eliminado do processo de Selecao SESI e SENAI 2010. Nesse caso,
nao cabera qualquer recurso administrativo sob a alegagdo de desconhecimento das normas ou dos termos
deste Edital.

As informagdes necessarias para a formalizacdo das inscricoes estardo disponiveis, gratuitamente, no
endereco eletrénico www.upenet.com.br, no periodo de 22/09/2009 a 16/10/2009.

1. PERFIS PROFISSIONAIS DE CONCLUSAO

Os perfis profissionais sdo compostos pelo conjunto de competéncias que serao desenvolvidas ao longo de
cada curso. Os cursos do SENAI-PE sdo organizados em modulos que correspondem a etapas de
formacdo. Essas etapas, concluidas com éxito, ddo ao participante o direito de receber certificado de
Qualificagdo Profissional. Com a concluséo de todas as etapas do curso escolhido, do estagio
supervisionado e do Ensino Médio, o participante tera direito ao diploma de Técnico de Nivel Médio.

1.1 Curso: Técnico em Administracdao - Carga Horaria 800h
e Executar as atividades de apoio administrativo/financeiro e da area de recursos humanos.
Controlar estoque de materiais e patrimdnio. Atender fornecedores e clientes fornecendo e
recebendo informacbes sobre produtos e servigos, controlar a tramitacdo de documentos
diversos, cumprindo todos os procedimentos definidos pela empresa.

1.2 Curso: Técnico em Alimentos - Carga Horaria 1200h
e Produzir alimentos seguros, controlando a qualidade, com responsabilidade e com base em
conhecimentos técnicos na legislacdo e normas aplicaveis. Planejar, coordenar e analisar
processos agroindustriais.

1.3 Curso: Técnico em Vestuario - Carga Horaria 1200h
e Desenvolver produtos do vestuario utilizando-se de normas técnicas e de qualidade,
programando e controlando os processos produtivos e de manutencdo. Coordenar equipes
respeitando os principios da ética e cidadania, bem como as normas ambientais e de
segurancga.

1.4 Curso: Técnico em Eletromecanica - Carga Horaria 1560h
e Planejar, programar e executar, operando, controlando e avaliando atividade de manutengao,
producéo e instalacdo na area eletromecénica em diversos tipos de sistemas de automacao,
maquinas-ferramentas e de processo, incluindo melhorias nesses processos. Atender os
requisitos normativos de saude, seguranca, meio ambiente, qualidade, utilizando-se de
conhecimentos técnicos, tecnologicos, de gestdo e observando principios de ética e
responsabilidade social.

1.5 Curso: Técnico em Eletrotécnica - Carga Horaria 1200h
e Analisar, planejar, interpretar e desenvolver projetos elétricos. Realizar montagem, instalacao,
configuracdo, programacdo, testes e manutencdo de equipamentos, maquinas e circuitos
eletroeletrénicos, em baixa e média tenséo, respeitando procedimentos e normas técnicas, de
seguranca, qualidade e meio ambiente, atuando de forma pro - ativa, flexivel, criativa e voltada
para resultados.
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1.6 Curso: Técnico em Producédo de Moda - Carga Horaria 800h

e Desenvolver e identificar conceitos, tendéncias e estilos através da pesquisa e da interpretacédo

de aspectos socioculturais, projetar elementos da indumentaria, seja de forma individual ou de
colecdes, desenvolver a modelagem, orientar de forma mais efetiva a comercializagao,
divulgacdo e os processos de producdo desses elementos em sintonia com os requisitos de
projeto, com padrées nacionais e internacionais, objetivando atender as necessidades e
anseios dos usuarios de suas criagdes e a melhoria da qualidade e produtividade do setor.

1.7 Curso: Técnico em Refrigeracao e Climatizagéo - Carga Horaria 1200h

e Planejar, executar e monitorar atividades de instalagbes elétricas e eletrbnicas, producéo e

manutengdo em sistemas de climatizacao e refrigeragéo, em diversos tipos de equipamentos e
processos.

Gerir melhorias, utilizando conhecimentos técnicos, tecnoldgicos e cientificos, assegurando os
requisitos de saude, segurancga, qualidade, meio ambiente, ética, de acordo com prazos e
especificagdes preestabelecidos.

1.8 Curso: Técnico em Manutencdao Automotiva - Carga Horaria 1200h

e Diagnosticar, planejar e executar servicos de recuperagdo, instalagcdo e/ou manutengcdo em

veiculos automotores, utilizando conhecimentos técnico-tecnolégicos e equipamentos
especificos dos diversos sistemas automotivos, observando a legislagao e as normas vigentes.
Gerir melhoria através de novos conhecimentos, habilidades e atitudes, adequando-se as
mudancas do mercado e requisitos do cliente, respeitando os aspectos de segurancga, saude,
meio ambiente, economia e ética.

1.9 Curso: Técnico em Quimica - Carga Horaria 1200h

Monitorar e controlar os processos quimicos industriais e laboratoriais, respeitando as normas
ambientais, de seguranca e de qualidade, bem como os principios éticos que devem reger a
conduta do profissional.

1.10 Curso: Técnico em Téxtil - Carga Horaria 1200h

Planejar, programar, coordenar e controlar os processos produtivos, bem como, assessorar a
coordenacdo e o controle dos processos de manutengdo da area téxtil, gerenciar equipes,
assessorar e executar o processo de desenvolvimento de novos produtos, aplicando normas
técnicas, da qualidade, seguranga e do meio ambiente objetivando atender 4s necessidades e
anseios das empresas e a melhoria da qualidade e produtividade do setor.

1.11 Ensino Médio (SESI): Carga Horaria: 3.000 h

O Ensino Médio, como proposta de formacado na Educacdo Basica pelo SESI, compreende a
continuidade da oferta do Ensino Fundamental, na dimenséo da preparacao basica para o trabalho
e a cidadania, que considera os pressupostos educacionais previstos nas Diretrizes Nacionais
para a Educacao, como a educacgéo tecnolégica bésica, a compreensao do significado da ciéncia,
das letras e das artes, o processo histérico de transformagao da sociedade e da cultura, a lingua
portuguesa como instrumento de comunicagao e, principalmente, o conhecimento relacionado ao
mundo do trabalho.
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2. OFERTA DE VAGAS - CURSO TECNICO -APRENDIZAGEM - GRATUITOS
Habilitacao Profissional

12 Entrada: Fevereiro/2010

Total de Vagas: 500

CURSO ESCOLA TURNO VA.GAS
o Manha 60
Escola Técnica SENAI Caruaru
. i Tarde 40
Técnico em Vestuario
Manha 40
Escola Técnica SENAI Paulista
Tarde 20
Escola Técnica SENAI Caruaru Manha 80
Técnico em Producéo —
de Moda Escola Técnica SENAI Paulista Manha 20
Tarde 20
Técnico em Quimica Escola Técnica SENAI Paulista Manha 20
Tarde 20
Técnico em Téxtil Escola Técnica SENAI Paulista Manha 20
Tarde 20
Técnico em — .
Administragéo Escola Técnica SENAI Petrolina Tarde 60
Técnico em Manha 60
Eletromecanica Escola Técnica SENAI Caruaru
Técnico em Alimentos Escola Técnica SENAI Petrolina
Tarde 20




SESI | SENAI

Departamento Regional de Pernambuco
EDITAL DE SELECAOQ - 2010 - MANUAL DO CANDIDATO
CURSOS TECNICOS (APRENDIZAGEM) E ENSINO MEDIO REGULAR
GRATUITOS

2.2 OFERTA DE VAGAS - CURSO TECNICO (APRENDIZAGEM) - GRATUITOS — CONTINUACAO
Habilitacao Profissional

22 Entrada: Julho/2010
Total de Vagas: 380

CURSO ESCOLA TURNO | N2 VAGAS
Acni i Manha 20
Técnico em Vestuario Escola Técnica SENAI Paulista
Tarde 20
A ~ Escola Técnica SENAI Caruaru Manha 40
Técnico em Manutencao —
Automotiva Escola Técnica SENAI Petrolina Manha 2
Tarde 20
Técnico em Manha 20
Eletromecanica Escola Técnica SENAI Petrolina Tarde 20
Técnico em Quimica Escola Técnica SENAI Paulista Manha 20
Técnico em Produgao | Escola Técnica SENAI Paulista Manha 20
de Moda Tarde 20
Técnico em Manha 40
Eletrotécnica Escola Técnica SENAI Petrolina ol 20
Manha 20
Técnico em Alimentos L .
Escola Técnica SENAI Petrolina Tarde 40
Técnico em Manha 20
Refrigeracao e | Escola Técnica SENAI Petrolina
Climatizacao Tarde 20
2.3 Ensino Médio Regular no SESI - GRATUITO
Todas as vagas correspondem a 12 Entrada: Fevereiro/2010
Total de vagas: 880
CURSO ESCOLA TURNO VAGAS
. i Manha 40
Escola SESI Caruaru (Unidade José Ranulfo da
Costa Queiroz) Tarde 240
Ensino Médio Regular | g3 SES| Paulista (Unidade Aprigio Velloso) Manha 120
Tarde 160
Manha 200
Escola SESI Petrolina (Unidade Governador Nilo
Coelho) Tarde 120
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3. DETALHAMENTO DAS ETAPAS DE ACESSO AOS CURSOS
3.1 REQUISITOS PARA INSCRIGAO:

3.1.1 Curso Técnico SENAI - Aprendizagem e Ensino Médio Regular SESI - PROGRAMA EBEP

Estardo habilitados a inscricdo neste processo seletivo aqueles que tenham concluido, até a data da
matricula, o Ensino Fundamental. Em caso de equivaléncia de estudos no exterior, esta devera ser
expressamente reconhecida pelo Conselho Estadual de Educacéo. O candidato que nao apresentar esse
documento na época prevista para a matricula sera excluido do processo.

Em virtude da modalidade de realizagcdo do Curso Técnico ser concomitante ao Médio Regular, sé serdo
admitidos no curso Técnico os candidatos que estejam matriculados e cursando, o 12 ano do Ensino
Médio Regular em 2010, no SESI.

A permanéncia do aluno no curso técnico ficara condicionada a comprovacao de freqiiéncia as aulas do
Ensino Médio no SESI.

Uma vez ocorrendo a desisténcia do referido curso o aluno serd automaticamente desligado do técnico e
vice-versa. Para efeito de concluséo, é condicdo necessaria ao aluno o cumprimento integral de ambas as
propostas curriculares. Esta norma se aplica apenas para as vagas de ensino concomitante do EBEP,
destinadas as unidades onde serdo ofertadas.

A documentacdo necessaria para realizagdo da matricula dos alunos selecionados sera apresentada nas
duas instituicbes em periodos dispostos no cronograma anexo, tendo em vista que os alunos aprovados
serdo admitidos nestas instituicées na 12 e 22 entradas de 2010.

Idade para ingresso no Curso Técnico e Ensino Médio Regular: Até 18 (dezoito anos) anos e 0 (zero)
més em 31/12/2009.

A inscricdo sera realizada via internet no endereco eletrobnico www.upenet.com.br das 8h00 do dia
22/09/2009 até as 23h59 do dia 16/10/2009.

Opcionalmente, o candidato podera adquirir copia impressa deste Edital, mediante pagamento da taxa de
servico no valor de R$ 3,50 (trés reais e cinglienta centavos), a ser recolhida na secretaria das escolas para
as quais estédo destinadas as vagas.

O valor da taxa de inscricao esta fixado em R$ 15,00 (quinze reais).
O candidato devera efetuar pagamento da taxa de inscricdo em qualquer Casa Lotérica conveniada a Caixa

Econbmica Federal, apds a emissao de documento préprio de arrecadacao (boleto bancario) disponivel no
endereco eletrdbnico www.upenet.com.br.

O pagamento da inscricdo por meio de documento de arrecadacao (boleto bancario), emitido em
16/10/2009, Ultimo dia do periodo da inscricdo, devera ser efetuado, impreterivelmente, até o dia
19/10/2009, sob pena dessa inscricdo ndo ser validada.

O SENAI-PE, o SESI-PE e a UPE nao se responsabilizardo por solicitagdo de inscricdo via internet ndo
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento de
linhas de comunicacdo ou outros fatores adversos que impossibilitem a transferéncia de dados, ou
impressao do boleto bancario para pagamento da taxa de inscrigao.

Em caso de mais de uma inscricdo, sé sera validada a ultima, de acordo com a data de efetivacao. Caso
existam duas ou mais pré-inscricdes, do mesmo candidato, na mesma data, a Comissao de Sele¢ao do
SENAI e SESI-PE definira qual terd validade.

A inscri¢éo vale, para todo e qualquer efeito, como forma de expressa concordancia por parte do candidato,
com todas as condi¢des, normas e exigéncias constantes deste Edital.
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Quando se tratar de inscricdo realizada por terceiros, a pedido do interessado, todas as informacdes
registradas no formulario de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do interessado, arcando este com
as consequéncias de eventuais erros no preenchimento.

Verificada, a qualquer tempo, a apresentagdo de documentos e/ou informacdes falsas pertinentes aos
requisitos deste Edital, sera o candidato eliminado, sem prejuizo de eventual responsabilidade penal.

Efetuado o pagamento, ndo havera devolugao do valor pago, sob qualquer pretexto. Também o pagamento
dessa taxa apenas d& direito a participagdo do candidato no processo seletivo. A matricula do candidato
nos cursos oferecidos pelo SENAI-PE e pelo SESI-PE depende da aprovacao e classificacao no processo
seletivo, de acordo com a nota nele obtida, considerando a opg¢éo pelo Curso Técnico.

4. DA PARTICIPACAO DE CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA FiSICA

41 O candidato com deficiéncia fisica, resguardadas as condi¢gdes previstas no Decreto Federal n°.
3.298/99, particularmente em seu artigo 40, participara do Processo de Selecdo SENAI-PE, SESI-PE 2010
em igualdade de condigcbes com os demais candidatos, no que se refere ao conteddo das provas, a
avaliacdo, aos critérios de aprovacdo, a pontuagdo minima exigida para os demais candidatos, data,
horario e local de realizagao das provas.

4.2 Para ter direito ao atendimento especial durante as provas, o candidato com deficiéncia fisica devera
declarar, na ficha de inscricdo, essa condicao e sua deficiéncia.

4.3 Até a data definida no Calendario do anexo |l deste Edital, o candidato ou seu responsavel legal devera
entregar laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente a Classificagao Internacional de Doenca — CID, assinatura do médico, o n®. de seu
registro profissional — CRM e data, nos seguintes locais:

a) Para os candidatos do interior, no respectivo ponto de atendimento, no enderec¢o indicado no anexo |
deste Edital.

4.4 O laudo médico referido no subitem anterior ficara retido e sera anexado a ficha de inscricao do
candidato para orientar o encaminhamento das providéncias cabiveis pela Comissao de Selegao.

4.5 O candidato que, no ato da inscricdo, ndo declarar a condicdo de deficiéncia ndo podera interpor
recurso em favor de sua situacao.

4.6 Sera eliminado da relagéo de candidatos portadores de deficiéncia aquele que nao entregar, até a data
definida no Calendario do anexo Il deste Edital, o laudo médico, conforme exigido.

4.7 O candidato enfermo ou acidentado podera solicitar, até 24 horas antes da realizagdo da prova,
atendimento em condigbes especiais no local da prova, mediante apresentacdo de laudo médico, com o
diagnéstico e o CID (Codigo Internacional de Doencgas).

5. RETIFICACAO E CONVALIDAGCAO DAS INFORMAGOES DE INSCRICAO

5.1 As inscrigbes somente estarao convalidadas apés a comprovagéao pelo banco do pagamento da taxa de

inscricao.

5.2 O candidato devera imprimir o “Cartdo de Informagbes” que estard disponivel no site
www.upenet.com.br para conferéncia e apresentacao no local de realizagdo de provas.

5.3 No periodo de 28 a 30 de outubro, destinado & analise e retificacdo da ficha de inscricdo, o candidato
devera acessar o site www.upenet.com.br e verificar, com o méaximo rigor e atengdo, se todas as
informacgdes constantes na Ficha de Inscricdo estdo corretas.
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5.4 Constatadas divergéncias, o candidato devera solicitar as devidas alteragdes através de requerimento
Anexo Il deste Edital, no periodo de 28 a 30 de outubro de 2009, no horario 8h00 as 16h00, na sede da
Reitoria da UPE, situada a Av. Agamenon Magalh&es s/n, Recife/PE ou nos postos de atendimento da UPE
em Petrolina e em Caruaru, para os candidatos as vagas oferecidas nestas localidades.

5.5 O candidato que ndo se manifestar até o dia 30 de outubro de 2009, assumird inteiramente os erros e
as discrepancias porventura existentes entre o “Cartdo de Informacao” e o seu Formulario de Inscrigao,
ainda que tais equivocos impliquem alteracao de suas preferéncias, inviabilidade de sua presencga no local
de prova ou mesmo desclassificacao.

5.6 Em caso de nao-exibicdo do “Cartao de Informacao”, na internet, no periodo regular ou apoés a
reclamagéo de divergéncia, o candidato devera se apresentar a Comissao de Concursos da UPE na sede
da Reitoria, situada a Av. Agamenon Magalhaes s/n, nos dias 28 a 30 de outubro de 2009, no horério das
08h as 16h, munido de comprovante de pagamento da taxa da inscricdo, Reitoria da UPE, situada a Av.
Agamenon Magalhaes s/n, Recife/PE ou nos postos de atendimento da UPE instalados nas Escolas SENAI
para as quais os candidatos fizeram opgéo.

5.7 Nao serao aceitas as retificagcbes das informagdes que visem a transferéncia da inscricdo para
terceiros, ou que pretendam burlar quaisquer normas ou condi¢des previstas neste Edital.

6 . ISENCAO DE PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRICAO

6.1 O SENAI-PE concedera isengdo do pagamento da taxa de inscricdo até 500 (quinhentos) candidatos
carentes de recursos financeiros. Esta condicdo sé é aplicavel para os candidatos na condigao de
Aprendizagem.

6.2 A solicitacdo podera ser realizada pelo candidato ou ainda por seu responsavel legal, mediante o
preenchimento de requerimento — Anexo lll deste edital, nos termos da Lei n®. 7.115/83.

6.3 Deveréo ser anexados ao requerimento:

a) copia do RG do requerente;

b) cépia do comprovante da conta de energia elétrica, referente ao domicilio do requerente, com valor
correspondente a agosto ou setembro de 2009 que nao ultrapasse a taxa minima definida pela empresa de
energia elétrica;

c) comprovante da renda familiar que nao ultrapasse 02(dois) salarios minimos mensais, tendo como base
o salario minimo vigente em setembro de 2009.

d) Os documentos que comprovam a situagdo do requerente deverao ser entregues na Reitoria da UPE e no
ponto de atendimento da escola SENAI que oferece o curso de seu interesse (ver anexo | deste edital).

e) Se apos diligéncias, verificar-se falsidade nas informagbes apresentadas, o candidato sera excluido do
processo de isencao.

f) A solicitagédo de isengéo devera ser apresentada até a data definida no anexo |l deste Edital.

g) A relacao dos candidatos contemplados sera divulgada na internet, através do site www.upenet.com.br e
no local em que o candidato realizou a solicitagcao, no horario de 9h as 16h,

h) O candidato contemplado deve efetivar sua inscricao até o dia 16/10/2009.

i) A concessdo de isengao sera proporcional ao numero de vagas ofertadas em cada cidade, conforme item
Oferta de Vagas — deste edital.
i) Na ocorréncia de empate entre candidatos a isengé@o, serdo considerados os seguintes critérios de
desempate por ordem de prioridade:

1. Candidato com maior nimero de membros em sua familia que residam no mesmo domicilio;

2. Candidato com menor renda familiar;

3. Candidato com maior idade;

6.4 Os candidatos contemplados com a isencédo da taxa de inscricAo que ndo comparecerem nas datas
definidas no Anexo Il, perderéo o direito a isengéo de taxa.

6.5 Nao havera revisao do resultado de concesséo de isencao.

6.6 Os documentos deverao ser entregues em original ou em cépias autenticadas.
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7. INFORMAGAO SOBRE OS LOCAIS DE REALIZAGCAO DAS PROVAS

7.1 Os locais de realizagdo das provas serdo informados através do Cartao de Informagdes, disponivel no
site www.upenet.com.br, no periodo constante no anexo Il deste Edital.

8. DAS PROVAS

8.1 Para ter acesso ao local da prova, o candidato devera comparecer ao local de realizagdo das provas,
no dia 08/11/2009, antes das 8h00, quando serdo fechados os portdes de acesso, recomendando-se
chegar até uma hora antes desse horario.

8.2 O processo seletivo tera carater eliminatério e classificatorio.

8.3 O Processo Seletivo constara de uma Prova Escrita/Objetiva constituida de duas partes uma com 20
(vinte) questdes de Lingua Portuguesa, abrangendo interpretacdo de texto e questbes de gramatica e a
outra com 20 (vinte) questdes de Matematica. As questdes serdo de mdultipla escolha, com 05 (cinco)
alternativas para resposta, dentre as quais apenas uma estara correta.

8.4 A Redacado constara da producao de texto dissertativo, manuscrito e desenvolvido em formulério
préprio, de acordo com o(s) tema(s) proposto(s), devendo conter no minimo 20(vinte) e no maximo 25 (vinte
e cinco) linhas.

8.5 Cada parte da Prova Escrita/Objetiva, com notas na escala de 0 a 10 pontos, consistira de 20 (vinte)
questdes, cada uma valendo 0,5 (meio ponto) elaboradas de acordo com os programas especificados no
Anexo IV deste Edital.

9. DATA, HORARIO E LOCAL DE APLICAGAO DE PROVA:

9.1 S&o de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta do local de realizagdo das
provas e o comparecimento no horario determinado.

9.2 As provas terdo inicio, impreterivelmente, as 8h15, horario local, e a duragdo maxima de 04 horas, nao
sendo permitido o acesso de candidato, apds as 8h00.

9.3 O candidato nao podera prestar prova em local diferente daquele indicado no “Cartao de
Informagodes”.

9.4 Nao havera segunda chamada ou repeticdo das provas. A auséncia ou retardamento por qualquer
motivo alegado pelo candidato implicara, automaticamente, sua eliminagdo no Processo de Selecao SESI
e SENAI-PE 2010.

9.5 Os candidatos devem chegar ao local designado para aplicacao das provas munidos de:

a) caneta esferografica preta ou azul;

b) documento oficial de identidade com foto (RG ou Passaporte ou Habilitacdo ou Carteira de
Trabalho) em bom estado de conservacao e dentro do periodo de validade;

c) “Cartao de Informacées”.

9.6 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagcdo da prova, os documentos
mencionados no item 8.5, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste a
ocorréncia em érgao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sob pena de nao ter acesso ao
prédio onde se realizarao as provas.
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9.7 Abertura e fechamento dos portoes

9.8 Os portdes serdo abertos as 07h00 (sete horas), horério local, para os candidatos e serdo fechados as
08h00 (oito horas).

9.9 Nao sera permitido o acesso do candidato ao prédio portando telefone celular, pager, walkman,
MP3-Player e Ipod, disckman, ou qualquer outro tipo de equipamento eletronico, sob pena de
eliminacao.

10. DURANTE AS PROVAS:

a) Nao serd permitida qualquer consulta, nem o uso de maquinas calculadoras, equipamentos eletrénicos
de comunicagao, codigos ou similares;

b) Nao sera permitido fumar;

c) Nao sera permitida comunicagdo com outros candidatos ou com qualquer outra pessoa sobre o conteddo
das provas. O candidato que for surpreendido usando meios fraudulentos, durante as provas, sera
excluido;

d) As respostas na folha resposta das questdes deverao ser marcadas com caneta na cor azul ou preta. A
questdo marcada com mais de uma resposta ou rasurada serd automaticamente anulada.

e) A folha resposta das questdes néo sera substituida em razdo de erro de preenchimento cometido pelo
candidato;

f) O candidato é o Unico responsavel pelo manuseio do caderno de provas e das folhas de resposta, bem
como pela compreensdo das instrugbes neles contidas. O fiscal devera orientar somente sobre os
procedimentos de aplicagdo definidos no caderno de provas;

g) Nao serdo permitidos o ingresso e a permanéncia de pessoas estranhas ao processo seletivo no local de
realizagdo das provas;

h) O candidato sé podera deixar o local das provas apés, no minimo, 01 hora de seu inicio, excegéao feita
para situacdes de emergéncia a serem resolvidas pelos responséveis pela sele¢éo;

I) Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicagéo das provas, em virtude
de afastamento de candidato da sala de prova ou de atendimento especial.

Os fiscais poderao utilizar aparelho detector de metais, inclusive no acesso ao prédio, a sala de aplicagao
de provas, e/ou ao banheiro, estando autorizados pelos candidatos para tal pratica, com o objetivo de
manter a seguranga e lisura do certame.

11. CRITERIOS PARA AVALIACAO DA REDAGCAO E PROVAS OBJETIVAS
11.1 Redacao

11.1.1 As redacdes serdo avaliadas com base no tratamento do tema de forma pessoal, seqiiéncia légica,
estrutura do paragrafo e do periodo, clareza e expressividade, adequacdo vocabular, ortografia,
acentuagao, pontuagdo, concordancia verbal e nominal, regéncia, colocagao de paragrafos e de margens
(organizagéo grafica), adequagao do conteudo ao titulo.

11.1.2 Seréd anulada a redacgéo que fugir ao tema, apresentar-se sob a forma de verso, estiver identificada
com o nome do candidato, endereco ou outra informagao que néao seja o codigo individual, for escrita com
lapis grafite, estiver em outra folha que nao seja a que foi entregue com esse fim, for pré-elaborada (texto
padronizado quanto ao contetdo, estrutura e ao vocabulario, comum a mais de um candidato) e néo
contiver o nimero minimo de linhas.

11.1.3 S6 serdo corrigidas as redacdes dos candidatos que obtiverem, no minimo, 25% (vinte e cinco por
cento) de acertos em cada uma das provas (Lingua Portuguesa e Matematica) desde que nenhuma dessas
notas seja zero.

11.1.4 A Redacao tera pontuacao na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

11.2 Provas Objetivas

11.2.1 As provas serdo apresentadas sob a forma de questdes com cinco alternativas em cada questéao.
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11.2.2 Se a Comissao de Selecéao verificar que a resposta a uma questao é dubia, incorreta ou inexistente,
a questao sera anulada e a pontuacgao correspondente distribuida entre as demais questodes.

11.2.3 Cada parte da prova: Lingua Portuguesa e Matematica tera pontuacdo na escala de 0 (zero) a 10
(dez) pontos.

12. ELIMINAGAO, CLASSIFICACAO E CLASSIFICAGAO FINAL
12.1 CRITERIOS DE ELIMINACAO:

Sera eliminado do processo seletivo, o candidato que:

a) faltar a prova ou deixar de entregar as folhas de respostas e da Redagao devidamente preenchidas até o
horario limite para entrega;

b) receber nota 0 (zero) em qualquer uma das partes da prova;

€) nao obtiver 25% (vinte e cinco por cento) de acertos em cada uma das provas (Lingua Portuguesa e
Matematica);

d) ndo devolver as folhas resposta das questbes e da redacdo devidamente preenchidas, até o horario
limite para entrega;

e) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal ou portando a folha de
respostas;

f) descumprir as instrugdes contidas no caderno de prova, na folha de rascunho e/ou na folha de respostas;

g) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

h) praticar qualquer outro ato contrario aos bons costumes, a regular aplicacdo da etapa do certame, a
ordem juridica vigente, aos dispositivos e condigbes estabelecidas neste Edital ou em qualquer outro
instrumento normativo vinculado ao presente processo seletivo;

i) praticar qualquer ato de coagéo fisica ou moral, ou ainda agredir fisica ou verbalmente qualquer membro
da equipe de aplicagédo do processo seletivo, sem prejuizo das sangdes administrativas, civis e penais.

13. CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

13.1 Os candidatos aprovados serao classificados, em ordem decrescente, com base na média nos
resultados das notas obtidas nas 2 (duas) provas: Lingua Portuguesa e Matematica, considerando a op¢ao
pelo curso técnico.

13.2 Para efeito de divulgacéo, a relacdo nominal dos candidatos quer em primeira chamada, quer em
chamadas subseqientes, obedecera rigorosamente a ordem decrescente do argumento de classificagao.

13.3 Nos casos de empate na classificagdo, o desempate dar-se-a pela aplicagdo dos seguintes critérios
sucessivamente, incluindo as vagas gratuitas oferecidas pelo SESI/SENAL:

a) a maior nota na prova de Lingua Portuguesa;

b) a maior nota na prova de Matematica;

¢) candidato com maior idade.

13.4 A relacdo dos classificados quer da primeira classificagdo quer das subseqlentes, sera divulgada no
Quadro de Avisos dos Pontos de Atendimento (Escolas SESI e SENAI) e no site www.upenet.com.br.

13.5 Os resultados deste processo seletivo serdo vélidos apenas para ingresso na primeira e segunda
entrada de 2010.

13.6 Os candidatos que atenderem aos requisitos definidos para a classificacdo, mas nao se classificarem
dentro do limite de vagas disponiveis ficardo em lista de espera para um possivel aproveitamento, desde
que cumpram na integra os requisitos deste edital. Os demais candidatos serdo considerados como nao
classificados.

13.7 Nao havera revisao de provas.

13.8 O SESI/PE e o SENAI/PE se reservam o direito de nao iniciar o curso, caso o n2. de candidatos
classificados seja inferior ao numero de vagas.
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14. DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL

14.1 A relacdo dos candidatos, por ordem de classificacdo, em cada escola, entrada, curso e turno serd
divulgada nos sites www.upenet.com.br e www.pe.senai.br e www.pe.sesi.org.br no quadro de aviso das
escolas do SENAI e do SESI-PE para a qual o candidato foi classificado no dia 03/12/09 conforme quadro
anexo.

15. MATRICULA
15.1 O candidato classificado devera comparecer as escolas do SESI-PE e SENAI-PE, no periodo descrito

no Anexo Il deste edital, munidos da documentacao exigida, para realizagdo da matricula obrigatéria. O nao
comparecimento no prazo estabelecido a matricula implicara perda da vaga.

15.2 Documentacao para Matricula - Ensino Médio Regular- SESI

DOCUMENTOS

Cépia legivel da certidao de nascimento;

Cépia da cédula de identidade (RG);

Cépia do Cadastro da Pessoa Fisica (CPF);

Cépia do historico escolar do Ensino Fundamental;
02 fotos 3x4 (com o nome do aluno e o nome do
CUrso no verso)

Comprovante de residéncia.

15.3 Documentacgao para Matricula no Curso Técnico - SENAI

DOCUMENTOS

Cépia legivel da certidao de nascimento;

Cépia da cédula de identidade (RG);

Cépia do Cadastro da Pessoa Fisica (CPF);

Cépia do historico escolar do Ensino Fundamental;
Declaragéo de matricula no Ensino Médio - SESI
02 fotos 3x4 (com o nome do aluno e o nome do
CUrso no verso)

15.4 Para autenticacdo das cépias dos documentos, o candidato e/ou o seu responséavel legal (quando se
tratar de menores de 18 anos), deverao apresentar os documentos originais correspondentes, os
quais serao devolvidos de imediato.

15.5 A ndo apresentagédo dos documentos exigidos, no periodo estabelecido neste edital para a matricula,
implicara perda da vaga pelo candidato.

15.6 Nao serd admitida a matricula condicionada, ou seja, quando o candidato nao preencher o requisito de
escolaridade para os itens 14.2 e 14.3.
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16. REMANEJAMENTO

16.1 Na hipdtese de que candidatos classificados ndo efetuem a matricula, proceder-se-4 remanejamento
de candidatos em lista de espera para as vagas nao-preenchidas. Nos dias 25 e 26/01/2010 seréo
realizadas as matriculas dos alunos remanejados na primeira entrada no SENAI.

16.2 Os candidatos em lista de espera deverdo estar atentos ao calendario de matricula - Anexo Il -
constante deste edital para a possibilidade de 12 e 2° remanejamentos. Caso haja desisténcia ou nao
comparecimento de candidatos classificados, o SESI/PE e o SENAI/PE divulgarédo nas escolas SESI e
SENAI-PE que tem o curso no qual ocorreu desisténcia de candidato classificado e através do endereco
eletrbnico www.upenet.com.br, conforme Anexo Il deste manual, a relacdo do(s) candidato(s)
imediatamente habilitado(s), de acordo com o resultado obtido no processo de selecdo. O nao
comparecimento a matricula de candidato em lista de espera, na ocorréncia de vaga, significara sua
desisténcia da mesma.

16.3 No caso de disponibilidade de oferta de vagas conforme o item 2 deste Edital, havera a possibilidade
de ser efetuado remanejamento, de forma extraordinaria, apos o prazo estabelecido e, neste caso, serdo
divulgadas no quadro de avisos das Escolas do SESI e SENAI-PE. Nao sera emitido nenhum outro tipo de
convocagao ou aviso.

17. OUTRAS INFORMAGOES

17.1 Todo aluno que inicia regularmente seu curso no SENAI, nos termos deste edital, podera ser
contratado por empresas industriais na condigao de jovem aprendiz.

17.2 Seréa de responsabilidade do aluno ou de seu responsavel legal, se de menor de idade, a aquisi¢édo e
manutencdo de Equipamentos de Protecdo Individual — EPIs, durante a realizacdo do curso, conforme
determinados pela legislagé@o vigente e orientados pela unidade escolar do SENAI-PE.

17.3 Os candidatos matriculados deverao se submeter as disposicdes do Regimento Escolar das duas
Instituigdes.

17.4 Sera nula, de pleno direito, a qualquer época, a classificagdo de candidato que tenha participado do
processo seletivo fazendo uso comprovado de documentos falsos ou meios ilicitos.

17.5 Casos omissos ou situagdes nao previstas neste edital serao resolvidos pela Comissdo de Selecao do
SESI e SENAI-PE.
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Federacao das Industrias do Estado de Pernambuco
Presidente
Jorge Wicks Cérte Real

Departamento Regional do SENAI de Pernambuco
Diretor Regional
Antdnio Carlos Maranh&o de Aguiar

Diretor Técnico SENAI
Uaci Edvaldo Matias Silva

Diretor Administrativo e Financeiro SENAI
Heinz Dieter Loges

Departamento Regional do SESI em Pernambuco
Superintendente
Ernane de Aguiar Gomes

Diretora de Operacoes SESI
Eveline Remigio de Oliveira

Diretora Administrativa e Financeira SESI
Vania Mousinho

Elaboracao

Divisao de Educacao Profissional e Tecnoldogica — DET/SENAI
Claudia Aparecida Leite Orvain
Jaciline Gomes Buarque Lustosa da Silveira

Educacao - SESI
Maria Cristina Antero
Noémia Fortunato

Digitacao/Diagramacao
Jaciline Gomes Buarque Lustosa da Silveira
Maria Cristina Antero

Aprovacao

Antdnio Carlos Maranh&o de Aguiar - Diretor Regional SENAI-PE
Uaci Edvaldo Matias - Diretor Técnico SENAI-PE

Ernane de Aguiar Gomes — Superintendente SESI-PE

Eveline Remigio de Oliveira — Diretora de Operagdes SESI-PE

Empresa Executora

Universidade de Pernambuco — UPE
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ANEXO | - PONTOS DE ATENDIMENTO PARA INSCRICAO

CARUARU

LOCAL

ENDERECO

Escola Técnica SENAI Caruaru

Rua D8 — Jodo Gomes Pontes — Vila Kennedy — Caruaru-
PE, Fone/Fax: (081) 2103.2775
E-mail: apoiojva@pe.senai.br

PETROLINA

LOCAL

ENDERECO

Escola Técnica SENAI Petrolina

Av. Monsenhor Angelo Sampaio, 267 — Areia Branca
Petrolina-PE, Fone: (087) 3202-1390
Fax: (087) 3202-1375, E-mail: apoioef@pe.senai.br

PAULISTA

LOCAL

ENDERECO

Escola Técnica SENAI Paulista

Rod. BR 101 Norte, KM 52,3 — Paratibe — Paulista-PE
Fone: (081) 3312-5371, Fax: (081) 3312-5371
E-mail: apoiocerttex@pe.senai.br

14



Departamento Regional de Pernambuco
EDITAL DE SELECAOQ - 2010 - MANUAL DO CANDIDATO
CURSOS TECNICOS (APRENDIZAGEM) E ENSINO MEDIO REGULAR
GRATUITOS

ANEXO Il - CALENDARIO

EVENTO DATA HORARIO LOCAL
- . L Qualquer Internet:www.upenet.com.br e pontos de
Inscricdo de candidatos via internet. 22/09/2009 a horario atendimento (ver anexo | deste edital)
16/10/2009
L . = Solicitacao via Internet: www.upenet.com.br.
_Sollc!talgao da isencao de taxa de = Entrega da Entrega da documentacao: Reitoria da UPE e
inscricao e entrega da documentacao 22/09 a d tacio: to de atendi to d la SENAI
ara comprovacao da situacao 30/09/09 ocumentacao: | no ponto de atendimento ca escola que
Enanceira 9has 17 h oferece o curso de seu interesse (ver anexo |
deste edital).
Prazp [lnal para pagamento da taxa de 19/10/2009 Horario bancario Casa§ . Lotéricas conveniadas a Caixa
inscricdo Econbmica Federal
Emissao do cartao de Informagdes do . .
candidato (local da prova). Até 29/10/09 - Site www.upenet.com.br
Recebimento de laudos médicos para N S
atendimento especial a candidatos 22/09 a 09h s 16h ReItOI’.Ia da UPE e no interior nos postos de
e 30/09/09 atendimento (ver anexo | deste edital)
portadores de deficiéncia fisica
Periodo para corregao de dados
Cigﬁfgi’g ggg f:cnedt;?naﬁaonic?ch(I)aanr]tg%age 28/10 a 08h as 16h Reitoria da UPE e no interior nos postos de
quanto . : 30/10/09 atendimento (ver anexo | deste edital)
Inscrigdo através de Requerimento
(Anexo 1)
Realizagdo das provas 08/11/09 08h15 as 12h15 Ver locais de aplicacdo das provas no Cartao de
inscricdo e site www.upenet.com.br
Divulgagao dos Gabaritos das Provas 08/11/09 A partir das 14h Internet: www.upenet.com.br
Internet: www.upenet.com.br, nas escolas do
Divulgacéo dos Resultados das provas 03/12/09 A partir das 14h SENAI e SESI que oferecem o curso/vaga para
o qual o candidato se inscreveu.
Matricula dos Classificados SENAI - SESI 18,19e 8has 11h e 13h Nas escolas que oferecem o curso em que o
20/01/2010 as 16h candidato foi classificado.
Internet www.upenet.com.br e nas escolas do
Divulgagao da Lista - 12 remanejamento 21/01/2010 | - SENAI e SESI que oferecem o curso para o qual
o candidato se inscreveu.
. o . 25e ‘8h as 11h, 13‘h Nas escolas do SENAI e SESI que oferecem o
Matricula — 1° remanejamento as 16h e 19h as ; ;
26/01/2010 o1h curso para o qual o candidato se inscreveu.
Internet www.upenet.com.br e nas escolas do
Divulgagéo da Lista- 2° remanejamento 27/01/2010 | - SENAI e SESI que oferecem o curso para o qual
0 candidato se inscreveu
Matricula - 2° remaneiamento 28 e ;Shfgshg ?23313;3 Nas escolas do SENAI e SESI que oferecem o
) 29/01/2010 o1h curso para o qual o candidato se inscreveu.
Inicio das aulas e aula inaugural — SESI A ser informado . .
12 entrada | ™ na matricula A ser informado na matricula.
Inicio das aulas e aula inaugural — 01/02/10 A ser informado A ser informado na matricula.

SENAI - 12 entrada

na matricula

Matricula dos Classificados - 22 entrada

- SENAI

5,6 e 7/04/10

8h as 11h, 13h
as 16h e 19h as
21h

Nas escolas que oferecem o curso para qual o
candidato se inscreveu.

Divulgagao da Lista-
entrada - SENAI

° remanejamento 22

14/04/09

Internet www.upenet.com.br e na escola do
SENAI e SESI que oferecem os cursos para o
qual o candidato se inscreveu

Matricula 22 entrada - 2° remanejamento -
SENAI

15 e 16/04/09

8h as 11h, 13h
as 16h e 19h as

Nas escolas SENAI e SESI que oferecem os
cursos em que o candidato foi classificado.

21h
Inicio das aulas e aula inaugural — A ser informado . .
SENAI - 22 entrada 19/07/2010 na matricula A ser informado na matricula.
Entrega do relatério do processo seletivo pela 14/0510 | -

empresa contratada.

SENAI - DR/PE
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ANEXO Il - REQUERIMENTO

FORMULARIO DE REQUERIMENTO

SOLICITAGAO
A Comissao Organizadora.

Como candidato a vaga do Curso Técnico de

, solicito:

[ ] retificagdo dos dados de inscri¢éo (juntar documentos exigidos)
[ ] atendimento especial (apresentar laudo médico)

[ ]isengado da taxa de inscricdo

conforme detalhamento e fundamentacéo a seguir.

de de

[ 1 mudanga de endereco (juntar comprovagao)

[ ]outro

Assinatura do Candidato

Nome do Candidato:

NUmero de inscrigao: — Identidade:

- CPF:

Telefones para contato: /

INSTRUCOES
O candidato devera:

¢ Preferencialmente, datilografar ou digitar o requerimento e entrega-lo de acordo com as especificagdes estabelecidas no Edital.

e Usar formulério de requerimento individual para cada solicitagéo.
o |dentificar-se neste requerimento.

¢ Detalhar a solicitagdo no quadro abaixo.

sEntregar na Sede da Universidade de Pernambuco

Atencao! O desrespeito a qualquer uma das instrugdes acima podera resultar no indeferimento do pedido.
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ANEXO IV - PROGRAMA DE SELECAO

Lingua Portuguesa
TEMA 1 — Procedimentos de Leitura:

- Localizar informagdes explicitas em um texto.

- Inferir 0 sentido de uma palavra ou expressao.

- Inferir uma informagéo implicita em um texto.

- Distinguir um fato da opinido relativa em um texto.

TEMA 2 — Implicagdes do Suporte, do Género e/ou dos Enunciados na Compreenséao do Texto:

- (Interpretar texto, com auxilio de material gréfico diverso: propaganda, quadrinhos, foto, etc.).
- Identificar a finalidade de textos de diferentes géneros.

TEMA 3 — Relagéo entre Textos:

- Reconhecer diferentes formas de tratar uma informagédo na comparagdo de textos que tratam do mesmo
tema, em fungao das condigdes em que é produzido e daquelas em que sera recebido.
- Reconhecer posi¢des distintas entre duas ou mais opinides relativas ao mesmo fato ou ao mesmo tema.

TEMA 4 — Coeréncia e Coesdo no Processamento do Texto:

- Estabelecer relagdes entre partes de um texto, identificando repeticdes ou substituicdes que contribuem para
a continuidade de um texto.

- Identificar a tese de um texto.

- Estabelecer relacdo entre a tese e os argumentos oferecidos para sustenta-la.

- Diferenciar as partes principais das secundérias em um texto.

- Identificar o conflito gerador do enredo e os elementos que constroem a narrativa.

- Estabelecer relacdo causa/conseqiiéncia entre partes e elementos do texto.

- Estabelecer relagdes logico-discursivas presentes no texto, marcadas por conjuncdes, advérbios, etc.

TEMA 5 — Relagdes entre Recursos Expressivos e Efeitos de Sentido:

- Identificar efeitos de ironia ou humor em textos variados.

- Reconhecer o efeito de sentido decorrentes do uso da pontuagéo e de outras notagdes.

- Reconhecer o efeito de sentido decorrente da escolha de uma determinada palavra ou expressao.

- Reconhecer o efeito de sentido decorrente da exploracao de recursos ortograficos e/ ou morfossintaticos.

TEMA 6 — Variacao Linguistica:

- Identificar as marcas linglisticas que evidenciam o locutor e o interlocutor de um texto.

Matematica

TEMA 1 — Espaco e Forma:

- Identificar a localizagdo/movimentacao de objeto, em mapas, croquis e outras representagdes graficas.

- Identificar propriedades comuns e diferengas entre figuras bidimensionais e tridimensionais, relacionando-as com
suas planificagdes.

- Identificar relagao entre quadrilateros, por meio de suas propriedades.

- Reconhecer a conservagao ou modificagdo de medidas dos lados do perimetro, da area em ampliagao e/ ou
reducao de figuras poligonais usando malhas quadriculadas.

- Reconhecer angulos como mudanga de direcao ou giros, identificando angulos retos e ndo-retos.

- Reconhecer que as imagens e uma figura construida por uma transformag¢édo homotética sdo semelhantes,
identificando propriedades medidas que se modificam ou nado se alteram.
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- Resolver problema utilizando a propriedade dos poligonos, soma de seus angulos internos, nimero de diagonais,
célculo da medida de cada angulo nos poligonos regulares.

- Interpretar informagdes apresentadas por meio de coordenadas cartesianas.

- Utilizar relagdes métricas do triangulo retangulo para resolver problemas significativos.

- Reconhecer circulo/circunferéncia, seus elementos e suas relagdes.

- Resolver problemas através da semelhanga de figuras.

TEMA 2 — Grandezas e Medidas:

- Resolver problema envolvendo o célculo de perimetro de figuras planas.

- Resolver problema envolvendo o célculo de area de figuras planas.

- Resolver problema envolvendo nogdes de volume.

- Resolver problema envolvendo relagbes entre diferentes unidades de medida.

- Resolver problema que envolva variagdes proporcionais, diretas ou inversas entre grandezas.

TEMA 3 — NGmeros e Operacdes / Algebras e Funcées:

- Identificar a localizagao de numeros inteiros na reta numérica.

- Identificar a localizacao de niumeros racionais na reta numérica.

- Efetuar calculos com numeros inteiros envolvendo diferentes significados das operagbes (adicao, subtracao,
multiplicagéo e potenciacao).

- Resolver problema com numeros inteiros envolvendo as operagdes (adigdo, subtragdo, multiplicagao, divisao e
potenciagao).

- Reconhecer as diferentes representa¢cdées de um numero racional.

- Resolver problemas através dos conceitos de Média aritmética e Média ponderada.

- Identificar fragdo como representacado que pode estar associada a diferentes significados.

- Identificar fragc6es equivalentes.

- Reconhecer as representagdes decimais dos numeros racionais como uma extensdo do sistema decimal
identificando a existéncia de “ordens” como décimos, centésimos e milésimos.

- Efetuar calculos que envolvam operagbes com numeros racionais (adicdo, subtracdo, multiplicagéo, divisao e
potenciagao).

- Resolver problema com numeros racionais que envolvam as operagdes (adi¢do, subtracdo, multiplicagéo, divisao
e potenciagéo).

- Efetuar calculos envolvendo radicais.

- Resolver problema que envolva porcentagem.

- Calcular o valor numérico de uma expresséao algébrica.

- Resolver problema que envolva equacao de segundo grau.

- Identificar a expressao algébrica que expressa uma regularidade em seqiéncias de nimeros ou figuras (padroes).
- Resolver problemas envolvendo produtos notaveis e fatoracao.

- Resolver uma equagdo ou uma inequagao de primeiro ou segundo grau que expressa um problema.

- Identificar um sistema de equagdes do primeiro e segundo grau expressa em problema.

- Utilizar o Teorema de Pitagoras para solug¢éo de problemas.

- Resolver problemas do cotidiano utilizando juros simples.

- Identificar a relagédo entre as representacdes algébrica e geométrica de um sistema de equagdes de primeiro grau.
-. Resolver situagdes problemas envolvendo o calculo com as fungbes seno, cosseno e tangente.

TEMA 4 — Tratamento da Informacao:

- Resolver problema envolvendo informagdes apresentadas em tabela e/ou graficos.
- Associar informacotes apresentadas em listas e/ou tabelas simples dos graficos que as representam e vice-versa.
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