GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO
SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E MEIO AMBIENTE
UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO - UPE ]
MANUAL DO CONCURSO PUBLICO PARA PROFESSOR UNIVERSITARIO
EDITAL N2 03, DE 31 DE MARCO DE 2010

O Reitor da Universidade de Pernambuco — UPE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, tendo em vista o
disposto no Art. 37, inciso |, da Constituigdo Federal, na Lei n® 6.123, de 20 de julho de 1968, na Lei n® 13.066, de 05 de
julho de 2006, na Lei Complementar n® 101, de 23 de novembro de 2007 e alteragGes posteriores a essas leis, torna publico
que estardo abertas inscricdes para o CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS nas categorias de Professor Auxiliar,
Assistente e Adjunto, do Quadro de Pessoal Permanente da Universidade, segundo as normas contidas neste Manual e nos
seus Anexos de | a VI, parte integrante do Edital de Concurso n° 03, de 31 de margo de 2010, publicado no Diario Oficial do
Estado de Pernambuco.

1 INSTRUCOES GERAIS

1.10 Concurso Publico selecionard candidatos para provimento de 09 (nove) vagas para cargos de Professor
Universitario, sendo 01 vaga Auxiliar-I/a, 07 vagas Assistente-1l/a e 01 vaga Adjunto-lll/a e, especificadas no Anexo I,
diplomados em curso de nivel superior, com formagédo de pés-graduagao em nivel de Especializagdo, Mestrado ou
Doutorado, respectivamente, conforme quantitativo de 09 vagas distribuidas nas matérias constantes no item 1, do
Anexo | deste Manual que a ele se integra para todos os fins.

1.20 Manual do Concurso podera ser consultado no endereco eletronico www.upe.br e www.upenet.com.br € na montra
da secretaria da Unidade de Educagao responsavel pela realizagdo do concurso.

1.3 A taxa de inscricdo serd no valor de R$ 85,00 (oitenta e cinco reais), a titulo de ressarcimento de despesas com
materiais e servigos, cujo pagamento devera ser efetuado no Banco do Brasil, Agéncia 3234-4, conta corrente n°
15.508-X, Universidade de Pernambuco, Concurso para Professor.

1.40 candidato aprovado e classificado sera nomeado para o Quadro Permanente da UPE, pelo regime juridico
estatutario, conforme a Lei Estadual n® 6.123/68 e alteragbes posteriores, com o vencimento-base de: Professor
Auxiliar R$ 2.166,52 (dois mil e cento e sessenta e seis reais e cinquenta e dois centavos), Professor Assistente: R$
2.758,82 (dois mil e setecentos e cinqlienta e oito reais e oitenta e dois centavos) e Professor Adjunto R$ 3.513,06
(trés mil e quinhentos e treze reais e seis centavos), com a carga horaria de 40 horas semanais fazendo jus a
gratificagdo por titulagdo académica de 15% (quinze por cento), 25% (vinte e cinco por cento) ou 50% (cinquenta por
cento) sobre o vencimento-base pelo titulo de Especialista, Mestre ou Doutor, respectivamente, que é imprescindivel
para o desenvolvimento das atividades académicas e profissionais nos niveis de docente Auxiliar, Assistente ou
Adjunto.

2 DASINSCRICOES
2.1 Os locais e o periodo das inscri¢gdes estao definidos nos itens 2 a 4, do Anexo | deste Manual.

2.2 Devera o candidato fazer opgao de inscricdo, apenas, por uma area/subarea da Unidade de Educacéo, vedada a
mudanga de opgao sob qualquer motivo.

2.3 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera certificar-se de que preenche os requisitos exigidos para a
investidura no cargo para o qual pretende concorrer. A inscricdo do candidato implicara conhecimento e total
aceitagdo das normas e condigbes estabelecidas no Edital, Manual, seus anexos e estar de acordo com todos os
termos destes.

2.3.1 O candidato devera preencher e assinar a declaragao, dando o aceite de todas as normas que regulamentam
o presente concurso (Anexo V) deste manual.

2.4 O candidato, no ato da inscricdo, devera apresentar-se em local, horario e data constantes nos itens 2 a 4, do Anexo
| deste Manual com os seguintes documentos:
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2.41 Ficha de Inscricao preenchida e assinada em formulario proprio - Anexo Il deste Manual.

2.4.2 Entregar Curriculum Vitae, cadastrado na plataforma Lattes - CNPq, em impresso, devidamente comprovado,
cujas coépias deverdo ser entregues conforme os originais. A certificagdo de conformidade com o original sera
dada por servidor publico da UPE ou autenticagao cartorial.

a) O Curriculum Lattes devera estar encadernado, juntamente com a documentagdo comprobatéria, ordenada
de acordo com a ordem de entrada no documento-base.

2.4.3 Apresentar originais e copias dos documentos abaixo relacionados, para fins de autenticagéo por funcionario
credenciado para tal, ficando estas sob a guarda da UPE.

a) Cédula de Identidade (expedida pelas Secretarias de Seguranca Publica ou Defesa Social, Forgas
Armadas, pelo Ministério das Relagbes Exteriores, pela Policia Militar, Carteira para estrangeiros, por
Orgaos de Conselhos de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e Carteira Nacional de
Habilitagdo, com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97);

b) Diploma de Graduagdo. No caso de candidato estrangeiro, juramentado por instituigdes reconhecidas
pelo MEC;

c) Histérico Escolar do curso de Graduagio;

d) Comprovante de Inscrigdo no Conselho Profissional, quando for o caso;

e) Comprovante do pagamento da Taxa de Inscrigéo.

2.5 O candidato fara a entrega de seu plano de trabalho, em 04 (quatro) vias, ao presidente da Comissdo Organizadora
do Concurso, quando da aprovagao na prova didatica. O Plano de Trabalho devera ser de sua autoria, relacionado a
area de conhecimento do concurso, no qual deverd apresentar suas intengdes quanto ao desenvolvimento de
atividades de ensino, pesquisa e extensao, a serem adotadas de modo a assegurar as relagdes entre ensino e
aprendizagem durante o estagio probatorio.

2.6 Ainscrigao podera ser realizada pelo candidato ou por procurador legalmente constituido.

2.7 No caso de inscrigdo por procuracao, além dos documentos do candidato, deverao ser apresentados: o instrumento
particular de procuragdo com firma reconhecida e a fotocopia autenticada da Cédula de Identificagdo (expedida
pelas Secretarias de Seguranga Publica ou Defesa Social, Forgas Armadas, pelo Ministério das Relagbes Exteriores,
pela Policia Militar, pela Carteira para estrangeiros, por érgaos de conselhos de classe, Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social e Carteira Nacional de Habilitagdo, com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97) do procurador,
devendo toda documentagao estar anexada ao processo de inscrigao.

2.8 Admitir-se-a inscricdo por via postal registrada e com aviso de recebimento postado, por remessa de servigo de
entrega domiciliar expresso, SEDEX, até o ultimo dia de inscricdo e recebida até cinco dias Uteis apds a data de
encerramento das inscri¢cdes, sendo vedadas inscrigoes via fax, via correio eletronico ou por qualquer outra via que
ndo a especificada neste Manual. No caso da inscrigao postal, as cépias dos documentos do candidato deverao
estar autenticadas, conforme disposig&o no item 2.4.

2.9 Sob nenhuma hipotese, aceitar-se-a inscrigdo condicional ou juntada de documentos posteriormente a inscrigao,
exceto o diploma ou a certiddao de conclusao de curso de Doutorado, Mestrado ou Especializagao obtido depois do
periodo fixado para inscricdo que devera ser entregue até o ultimo dia util anterior a instalagdo do concurso, para
gozo do direito da contagem de pontos na prova de titulos.

2.10 Sera vedada a inscrigdo de candidatos que nao apresentem os documentos relacionados no item 2.4.

2.11 Sera cancelada a inscricdo do candidato, quando se verificar, a qualquer momento, que a documentagao recebida
nao atende as condig¢des ora estabelecidas.

2.12 O candidato sera responsavel, sob as penas da lei, por todas as informagbes e declaragdes prestadas no ato da
inscricao.

2.13 O comprovante de inscricdo serd entregue ao candidato ou procurador legalmente constituido no ato da sua
efetivagdo. No caso da inscrigdo via postal, a efetivagdo desta dar-se-a4 através de posse do comprovante de
remessa postal, com observancia dos prazos previstos no item 2.8.

2.14 O candidato que, ap6s o pagamento da taxa de inscricdo, desistir do Concurso, ndo preencher as exigéncias
contidas no Edital ou apresentar qualquer impedimento, em nenhuma hip6tese, mesmo em decorréncia de caso
fortuito ou forga maior, tera direito a devolugao total ou parcial da referida taxa. Caso o Concurso seja cancelado
por motivos de conveniéncia da Administracdo, o candidato sera ressarcido da respectiva taxa.
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5

DA APROVACAO DA INSCRICAO

3.1 O deferimento da inscricdo pelo Diretor da respectiva Unidade de Educagédo dependera da apresentagédo pelo
candidato dos documentos exigidos e do atendimento as condi¢gdes do Edital.

3.2 Os indeferimentos serdo divulgados na montra da Secretaria da Unidade de Educagéo, na qual o candidato se
inscreveu, conforme item 4, do Anexo | deste Manual.

3.3 A partir da divulgagéo do resultado do indeferimento da inscricdo, ao candidato cabera recurso interposto no prazo de
até trés dias Uteis, a partir da divulgacdo mencionada no item anterior, e esses recursos serdo protocolados na
Secretaria da respectiva Unidade de Educagao.

3.4 Os recursos aos indeferimentos das inscrigdes serdo julgados pelo Conselho de Gestdo Académica e Administrativa
e divulgados seus resultados na montra da Secretaria da Unidade de Educagéo responsavel pela realizagdo do
concurso até o dia 17 de maio de 2010.

3.5 Nao seréo aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax), telex, Internet, telegrama ou outro meio que nédo seja o
especificado neste Manual.

DA REALIZACAO DO CONCURSO
4.1 Os locais, os horarios e as datas do Exame constam nos itens de 2 a 4, do Anexo | deste Manual.

4.2 Nos dias e horérios estabelecidos, os candidatos inscritos s6 terdo acesso ao local destinado a realizagao das
provas mediante apresentagdo da Cédula de Identidade (expedida pelas Secretarias de Seguranga Publica ou
Defesa Social, Forcas Armadas, pelo Ministério das Relagbes Exteriores, pela Policia Militar, Carteira para
estrangeiros, por 6rgdos de conselhos de classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e Carteira Nacional de
Habilitagdo, com fotografia, na forma da Lei n? 9.503/97).

4.3 Sera excluido o candidato que:
a) nao cumprir o item 4.2, inadmitindo-se qualquer tolerancia;
b) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;
nao apresentar documento de identificagdo contendo fotografia;
ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento de um dos membros da banca examinadora;
ausentar-se do local de provas, antes de decorrida uma hora do inicio das provas;
estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;
langar mao de meios ilicitos para a execugéo das provas;
for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anotagéo, impresso néo
permitido, acesso a internet, maquina calculadora ou similar;
estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicagao (bip, telefone celular,
relégios digitais, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador ou outros
equipamentos similares) bem como protetores auriculares;
i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido que
provoque perturbagdo no ambiente;
k) atentar contra a integridade fisica e moral da Banca Examinadora e/ou da Comissao Organizadora do
Concurso.
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4.4 Nao havera, a qualquer pretexto, segunda chamada ou reviséo de provas.

4.5 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas, com antecedéncia minima de 01
(uma) hora, munido de cédula de identidade exigida no item 2.4.3a, do presente Manual.

4.6 Em hipétese alguma, sera permitido o ingresso de candidato no recinto das provas, apds os horarios estabelecidos
para o seu inicio.

DAS COMISSOES

5.1 DA COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO
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5.1.1 A Comissao Organizadora do Concurso, em cada Unidade de Educagéao, sera constituida de 02 (dois) docentes
do quadro da Carreira do Magistério Superior e de 01 (um) servidor técnico ou administrativo.

5.1.2 Os membros da Comissdo Organizadora do Concurso e seu Presidente serdo indicados pelo Diretor da
respectiva Unidade de Educagéo.

5.1.3 Competira a Comissédo Organizadora do Concurso garantir as condi¢cdes necessarias ao bom andamento de
todas as suas etapas de realizagéo.

5.1.4 O Presidente da Comissdo Organizadora € responsavel pela organizagdo e composicdo das bancas
examinadoras, ndo tendo qualquer participagcdo na avaliacao das provas dos candidatos.

5.2. DA BANCA EXAMINADORA

5.2.1 A Banca Examinadora da unidade de educagao sera organizada pela Comissado Organizadora do Concurso,
apreciada e aprovada pelo Conselho de Gestao Académica e Administrativa da respectiva unidade.

5.2.2 A Banca Examinadora de cada area subdarea sera constituida de 05 (cinco) professores, sendo 03 (trés)
titulares da Banca e 02 (dois) suplentes da classe em concurso ou de classe superior da mesma area/subarea
de conhecimento, com titulagdo compativel ou superior a exigida para o concurso. Sua composicdo deve
constituir-se de, pelo menos, um docente externo, pertencente a outra Instituicdo de Ensino Superior, publica
ou privada.

5.2.3 Na hipotese de inexisténcia de Docentes com a titulagdo de doutor nos quadros da Universidade de Pernambuco
dentro da area/subarea de conhecimento do concurso, o Conselho de Gestdao Académica e Administrativa
designara, pelo menos, um Docente da UPE, buscando-o em areas correlatas. Os demais poderdo ser
convidados de outras Instituicdes de Ensino Superior, publicas ou privadas, desde que atendam aos critérios de
titulagao e enquadramento de area/subarea de conhecimento.

5.2.4 A presidéncia da Banca Examinadora sera exercida por docente da UPE, recaindo sobre o de maior hierarquia.
Na hipétese de idéntica hierarquia, ocupara a presidéncia o de maior titulagdo. Na hipétese de idéntica titulagao,
cabera ao de maior tempo de Magistério Superior. Quando da inexisténcia na Banca Examinadora de docentes
do quadro da UPE, a presidéncia recaira sobre o de maior titulagdo ou, em seguida, sobre o de maior tempo de
Magistério Superior, publico ou privado.

5.2.5 Cabera ao membro de menor posigao hierarquica secretariar a Banca Examinadora. Na hip6tese de idéntica
hierarquia, a secretaria sera dada ao de menor titulagdo ou, em seguida, ao de menor tempo de Magistério, em
Instituicdo de Ensino Superior, publica ou privada.

5.2.6 As Bancas Examinadoras avaliardo todas as diferentes modalidades de provas dos candidatos em concurso,
previstas no item 6 deste Manual.

5.2.7 Apos a conclusdo de cada etapa do Concurso, sera lavrada ata na qual serdo registradas todas as ocorréncias.

5.2.8 Apés cada etapa de provas do Concurso, os examinadores fardo julgamento destas, atribuindo-lhes notas,
conforme os critérios contidos neste Manual, inserindo as folhas com os resultados nos envelopes individuais
dos candidatos.

5.2.9 Os envelopes contendo os formularios para registros das notas e identificados com o cédigo do candidato, serao
lacrados, assinados pelos trés membros da Banca Examinadora e entregues ao Presidente da Comisséo
Organizadora do Concurso que sera responsavel por sua guarda.

6 DASPROVAS
6.1 O concurso constara das seguintes provas:

a) Prova Escrita, com uma questao discursiva;

b) Prova Didatica que sera realizada através de aula expositiva.
c) Apresentagao do Plano de Trabalho.

d) Prova de Titulos, constantes no Curriculum Vitae.
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7 DAPROVAESCRITA

71

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

A prova escrita terd duragdo maxima de quatro horas e versara sobre um ponto, para todos os candidatos, sorteado
imediatamente antes do inicio da prova, dentre aqueles relacionados no programa constante do Anexo Ill, do
presente Manual.

A prova sera constituida de questéo discursiva sobre ponto sorteado.

A prova escrita serd realizada em recinto fechado, sob fiscalizagdo da Comissao Organizadora.

O candidato devera utilizar, exclusivamente, caneta esferografica azul ou preta.

A prova escrita sera realizada em formulario entregue ao candidato — ANEXO VI, pelo Presidente da Comisséo
Organizadora que preenchera um cédigo aleatério de 03 (trés) numeros referentes ao nimero de inscricdo do

candidato. Ao candidato reserva-se o direito de solicitar formularios extras, caso ache necessario.

A prova escrita ndo poderd ser assinada, rubricada e/ou conter qualquer palavra ou marca que identifique o
candidato, sob pena de anulagéo da prova e, consequentemente, exclusdo do candidato no certame.

Ao término da prova escrita, o candidato entregara ao Presidente da Comissdo Organizadora a sua prova que a
guardara em envelope individual, lacrado e rubricado.

7.71 A prova escrita sera avaliada individualmente pelos trés membros da Banca Examinadora, que atribuirdo nota

entre 0 (zero) e dez (dez), considerando-se a média aritmética das trés avaliagbes com a nota final do
candidato e considerando-se até a segunda casa decimal, nesta etapa do certame.

7.7.2 As provas escritas serdo avaliadas pelos membros da Banca Examinadora sem que estes tenham

7.8

conhecimento de qual candidato foi o autor da referida prova, posto que nela ndo constara qualquer
identificagao, salvo o codigo aleatério (ver item 7.5) de inscrigdo, composto de trés nimeros.

Apés a avaliagdo da prova escrita pelos trés membros da Banca Examinadora, a nota final atribuida, consistente de
média aritmética das trés avaliagdes, sera registrada em formulario proprio e lacrada em envelope, que sera
assinado pelos trés membros da Banca Examinadora e entregue ao Presidente da Comissdo Organizadora do
Concurso, responsavel por sua guarda.

8 DA PROVA DIDATICA

8.1
8.2
8.3

8.4

8.5

8.6

8.7

8.8

A prova didatica tera duragdo minima de 50 e maxima de 60 minutos e sera realizada através de aula expositiva.
Os candidatos deverao distribuir o plano de aula a cada membro da Banca Examinadora antes do inicio da aula.
O descumprimento da duragao prevista no item 8.1 implicara reducao da nota do candidato.

Ao presidente da Banca Examinadora compete comunicar aos candidatos os horarios de inicio e de término da prova
didatica.

As provas didaticas serédo publicas, sendo vedada a presenga dos concorrentes, e versarao sobre um dos pontos do
Programa constantes no Anexo Il do presente Manual, sorteado 24 (vinte e quatro) horas antes do horario marcado
para o inicio da mencionada prova, para grupos de candidatos organizados em ordem de inscri¢ao.

O ponto sorteado para a prova escrita sera, automaticamente, excluido para as provas didaticas.

Havendo numero superior a trés candidatos, a Banca Examinadora organizara a realizagdo dessas provas,
distribuindo os candidatos pela ordem de inscricdo, em grupos de, no maximo, trés por turno, em datas previamente
marcadas.

O ponto de cada grupo de candidatos sera sorteado, com a presenga dos candidatos do grupo, as 8h ou as 14h do
dia anterior a prova didatica, devendo o horario do sorteio equivaler ao turno em que os candidatos do grupo irdo
ministrar a aula.
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8.9 O julgamento da prova didatica seré logo em seguida ao término da aula, atribuindo cada examinador nota de 0 a 10,
considerando-se até a segunda casa decimal, de acordo com os critérios de pontuagéo:

+  Amplitude, atualizagao e profundidade de contetido 4 (quatro) pontos
*  Recursos materiais e tecnolégicos 1 (um) ponto

+  Utilizagao do tempo 1 (um) ponto

+  Comunicacéo/clareza/pertinéncia/objetividade 3 (trés) pontos

* Plano de aula 1 (um) ponto

* Total 10 (dez) pontos

8.10 As notas das provas didaticas serdo obtidas pela média aritmética das notas atribuidas por cada examinador,
aproximando-se até a segunda casa decimal, registrada em formulario préprio e posto em envelope lacrado e
assinado pelos trés membros da Banca Examinadora, sendo entregue, em seguida, ao Presidente da Comisséo
Organizadora de Concurso, responsavel pela guarda.

8.11 A prova didatica sera filmada e gravada, para afericdo posterior dos resultados da banca examinadora, facultando-se
aos candidatos, mediante requerimento, cdpia da gravacéo pela Comissao Organizadora.

9 DA PROVA DO PLANO DE TRABALHO

9.1 A apresentacdo do plano de trabalho, de carater publico, constituir-se-a da apresentagéo, pelo candidato, de um
plano de trabalho de sua autoria, relacionado a area de conhecimento do concurso, no qual devera apresentar o
planejamento do desenvolvimento de atividades de ensino, pesquisa e extensdo, a serem adotadas de modo a
assegurar as relagdes entre ensino e aprendizagem.

9.1.1 O detalhamento das atividades de ensino, pesquisa e extensdao no plano de trabalho devera conter,
respectivamente:

I.  justificativa, objetivos, atividades (ver itens lll, IV e V deste subitem) e cronograma;
Il.  opgdes tedrico-metodoldgicas e referéncias;

Ill.  descricdo das atividades de ensino a serem realizadas na unidade UPE em que o (a) docente devera
ser lotado (a);

IV.  descrigao das atividades de pesquisa a serem realizadas na unidade UPE em que o(a) docente devera
ser lotado(a);

V. descricdo das atividades de extensdo que caracterizem contribuicdo da Universidade para a solu¢éo
de problemas da sociedade.

9.1.2 Os candidatos aprovados na prova didatica fardo a entrega de seu plano de trabalho, em 04 (quatro) vias, ao
presidente da Comissdo Organizadora, de acordo com o cronograma da Unidade de Educagao.

9.1.3 A chamada dos candidatos para a apresentacdo do plano de trabalho obedecerd a ordem de sorteio a ser
realizado no momento da entrega do plano de trabalho, conforme cronograma da Unidade de Educagéo.

9.2. Cada candidato dispora de 15 (quinze) a 20 (vinte) minutos para apresentar seu plano de trabalho.

9.1.1 A Banca Examinadora dispora de até 30 (trinta) minutos para dialogar com o candidato sobre o plano de
trabalho.

9.1.2  As notas das provas didaticas serdo obtidas pela média aritmética das notas atribuidas por cada examinador,
aproximando-se até a segunda casa decimal, registrada em formulario préprio e posto em envelope lacrado e
assinado pelos trés membros da Banca Examinadora, sendo entregue, em seguida, ao Presidente da
Comissao Organizadora de Concurso, responsavel pela guarda.

9.3. Constituirdo critérios para a avaliagdo da prova de plano de trabalho:
I. clareza e consisténcia na argumentacao;

Il.  consisténcia e viabilidade tedrico-metodolégica;
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lll.  viabilidade de execucdo do plano de trabalho, considerando as potencialidades da Universidade de
Pernambuco;

IV.  afinidade do plano de trabalho com a formacéo e/ou atividades docentes do candidato;
V. aproximagao do plano de trabalho com area objeto do concurso;
VI.  atualidade do plano de trabalho relativa a area em que se insere.
9.4. O Plano de Trabalho sera filmado e gravado, para aferigdo posterior dos resultados pela banca examinadora, facultando-
se aos candidatos, mediante requerimento, a copia da gravagéo, pela Comissdo Organizadora.
10 DA PROVA DE TiTULOS
10.1 A prova de titulos avaliara as atividades e os titulos citados e comprovados no Curriculum Vitae.

10.2 Os titulos apresentados serdo organizados, para efeito de julgamento, de acordo com o ordenamento da Plataforma
Lattes - CNPq.

10.3 Os titulos obtidos em paises de lingua diferente da portuguesa deverao ter tradugao oficial, realizada por tradutor
juramentado. Deverdo ser apresentados em ambas as linguas e estar revalidados em territério brasileiro, de acordo
com as normas legais.

10.4 O julgamento da prova de titulos sera realizado pela Banca Examinadora, de acordo com os critérios constantes deste
Edital (Anexo V), atribuindo a Banca a cada candidato nota Unica, de 0 a 10, considerando-se até a segunda casa
decimal. A nota atribuida sera registrada em formulario préprio e lacrada em envelope para cada candidato, que sera
assinado pelos trés membros da Banca Examinadora e entregue ao Presidente da Comissdo Organizadora de
Concurso, responsavel por sua guarda.

11 DO RESULTADO FINAL
11.1 Realizadas todas as provas do Concurso Publico, a Comissao Organizadora divulgara o resultado final, contendo os
julgamentos das provas escritas, didaticas, de plano de trabalho e de titulos, na montra da Secretaria da Unidade de

Educacgéao responsavel pela realizagdo do concurso.

11.2 As notas das provas escrita, didatica e de plano de trabalho serao obtidas pela média aritmética dos valores atribuidos
aos candidatos por examinador, considerando-se, na média de cada prova, até 02 (duas) casas decimais.

11.3 A nota final sera o resultado da média ponderada das notas, obtida da seguinte forma:

a) Prova escrita, peso 4,0 (quatro)
b) Prova didatica, peso 3,0 (trés);
c) Prova de titulos, peso 1,0 (um).
d) Avaliagdo do plano de trabalho, peso 2,0 (dois)

11.4 Em caso de empate, sera obedecida a seguinte ordem de critérios de desempate de candidatos:

I. maior nota na prova escrita;

Il. maior nota na prova de titulos;

[ll. maior nota na prova de didatica.

IV. maior nota na prova do plano de trabalho;
V. maior idade.!

'Conforme a Lei 10.741/03 a maior idade sera o primeiro critério de desempate, para candidato com idade superior a
60 anos.

11.5 Sera considerado APROVADO o candidato que, cumulativamente, obtiver, na média global ponderada das provas
escrita, didatica, plano de trabalho e titulos, a nota minima 7,0 (sete).
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11.6 Sera considerado ELIMINADO do concurso o candidato que obtiver nota inferior a 7,0 (sete), referente a média
aritmética dos membros da Banca Examinadora, na prova escrita ou na prova de didatica.

11.7 Somente o candidato que obtiver nota igual ou superior a 7,0 (sete), referente a média aritmética dos membros da
Banca Examinadora, na prova escrita, podera participar da prova de didatica.

11.8 Somente o candidato que obtiver nota igual ou superior a 7,0 (sete), referente a média aritmética dos membros da
Banca Examinadora, em cada uma das provas escrita e didatica, entregara e apresentara o plano de trabalho.

11.9 A prova de titulos e o plano de trabalho néo terdo carater eliminatério, mas compordo o conjunto dos calculos dos
resultados da média final, concorrendo, dessa forma, ao computo geral das avaliagbes no certame desde que seja
diferente de zero.

11.10 Os candidatos aprovados serdo listados em ordem decrescente, considerando-se duas casas decimais na média
final, utilizando-se da regra universal de arredondamento.

11.11 Concluida a apuragdo, a Banca Examinadora divulgard o resultado e submeterd seu relatério a apreciagdo do
Conselho de Gestdo Académica e Administrativa, especificando as notas atribuidas, conforme o presente Manual e a
classificagdo final dos candidatos.

12 O RECURSO DO RESULTADO

12.1 A partir da divulgagao do resultado do Concurso, ao candidato cabera recurso no prazo de até trés dias Uteis,
comegando a fluir no dia util subsequente.

12.2 O recurso sera dirigido, em duas vias, a Diregdo da Unidade de Educagdo onde se realizaram as provas e
protocolado na Secretaria desta Unidade.

12.3 Os recursos, porventura interpostos, deverao ser digitados e serdo julgados pelo Conselho de Gestao Académica e
Administrativa da respectiva Unidade de Educagéo, ouvida a Banca Examinadora, e divulgados seus resultados na
montra da Secretaria da Unidade de Educacéo.

12.4 O Conselho de Gestdo Académica e Administrativa constitui Ultima instancia administrativa para recurso, sendo
soberano em suas decisdes, razdo pela qual nao caberao recursos adicionais nem pedido de reconsideragéo.

12.5 Os recursos interpostos em desacordo com as especificagdes contidas no item 12 e subitens de 1 a 4 nao serdo
avaliados.

13 DA HOMOLOGAGCAO

Expirado o prazo de recurso ou julgados todos os recursos interpostos e divulgados seus resultados na forma do item
12.3, o Diretor da Unidade de Educagdo, apdés homologacdo pelo Conselho de Gestdo Académica e Administrativa,
encaminhara a lista de classificados ao Reitor da Universidade de Pernambuco para as devidas homologag6es pelo Conselho
de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CEPE e Conselho Universitario — CONSUN.

14 DA CLASSIFICACAO E HOMOLOGAGAO DO RESULTADO

14.1 Os candidatos aprovados terdo suas homologagdes e nomeagbes publicadas no Diario Oficial do Estado de
Pernambuco, obedecendo-se a ordem de classificacdo final e ao quantitativo das vagas constantes no Anexo |,
deste Manual.

14.2 Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no processo seletivo, valendo,
para esse fim, a homologagao e a nomeacéao publicada no Diario Oficial do Estado de Pernambuco.

14.3 A nomeacéo segue a rigorosa ordem classificatéria, observando-se as disposicoes legais pertinentes.

15 DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO
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15.1 O Concurso terd validade de 02 (dois) anos, a contar da data da publicagdo no Diario Oficial do Estado de

Pernambuco do edital de homologagao do seu resultado, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, CEPE e do Conselho Universitario — CONSUN da Universidade de
Pernambuco — UPE, na forma preceituada no Art. 37, inciso lll, da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil.

DA INVESTIDURA NO CARGO

16.1

Requisitos para posse:
Ser brasileiro ou estrangeiro, na forma da lei;
Estar quite com as obrigagbes militares, excetuando-se a condi¢édo exigida aos estrangeiros;
Estar quite com as obrigagées eleitorais, excetuando-se a condi¢do exigida aos estrangeiros;
Ter idade minima de 18 anos.

Além dos requisitos ja estabelecidos, o candidato nomeado devera apresentar:

I.  PIS ou PASEP (se ja for cadastrado);

Il. 02 (duas) fotos 3x4 iguais e recentes;

lll. Cadastro de Identificagcdo de Contribuinte - CIC (CPF);

IV. Declaragéo de néo possuir vinculo profissional com dedicagao exclusiva em instituicbes governamentais.

O candidato aprovado sera nomeado no cargo para o nivel inicial da classe em Concurso, mediante Portaria do
Reitor da UPE, publicada no Diario Oficial do Estado de Pernambuco.

No caso de o candidato de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do Decreto N? 70.436, de 18 de abril de
1972;

Somente podera ser empossado o candidato aprovado que, julgado pela Junta Médica Oficial do Instituto de
Recursos Humanos do Estado de Pernambuco — IRH, esteja apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo.

Estar inscrito e atualizado com as obrigagdes legais do 6rgao fiscalizador da profissdo, apresentar a identidade
profissional para o exercicio de sua Profissdo, quando for o caso;

Apresentar o titulo bem como o histérico escolar de pés-graduagéo, exigidos para investidura no cargo, certificados
por Instituigdo de Ensino Superior reconhecida pelo Ministério de Educagéo ou Conselhos Estaduais de Educacgéo.

Em caso de o candidato exercer atividade remunerada, no ato da posse, devera apresentar declaragdo que
comprove a ndo acumulacéo ilegal de cargos, empregos, fungdes publicas e de proventos, mesmo na inatividade,
exceto aqueles permitidos pela Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

Nao ter sido demitido do Servigo Publico, enquanto ocupante de cargo efetivo ou em comissdo, nos ultimos 05
(cinco) anos, contados da data da publicag@o do ato penalizador, decorrente das seguintes infragdes:
I.  valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem;

Il.  praticar advocacia junto a reparticdes publicas.

Nao ter sido demitido do Servigo Publico ou destituido do cargo em comissao nas seguintes hipéteses:
I.  pratica de crime contra a administragédo publica;

Il. improbidade administrativa;

Ill. aplicagéo irregular de dinheiro publico;

IV. lesao aos cofres publicos e dilapidagdo do patriménio nacional;

V. corrupgéo.

O candidato nomeado sera convocado para a posse que devera ocorrer no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias,
contados a partir da realizagao da publicacdo do ato de sua nomeacéao no Diario Oficial do Estado de Pernambuco.
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o) O candidato nomeado que ndo tomar posse no prazo estipulado terd o seu ato de nomeagéo tornado sem efeito,
sem a exceg¢ao do disposto, sendo chamado o candidato de classifica¢gdo imediatamente inferior.

p) O candidato nomeado para o cargo de provimento efetivo fica sujeito, nos termos do art. 41, “caput”, da Constituicdo
Federal, com relagdo a Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1999, a estagio probatério por periodo de 36 (trinta e
seis) meses, durante o qual a sua aptiddo, capacidade e desempenho no cargo serdo objetos de avaliagdo pelos
Colegiados de curso e Conselhos de Gestao Académica e Administrativa.

17 DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1 O professor aprovado no Concurso para Docente da Universidade de Pernambuco, além da docéncia (graduagéo
e pés-graduacéo), exercera, também, fungdes de pesquisa e extensdo, inclusive assistenciais, quando for o caso
bem como as incumbéncias previstas no Art. 13, da Lei n® 9.394/96 e nas demais normas e legislagdo em vigor.

17.2 A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades em documentos, mesmo que verificada a qualquer tempo,
acarretara o cancelamento da inscricdo no concurso e de todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo das medidas
de ordem administrativa, civil e criminal pertinentes.

17.3 As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de inscricio no presente concurso, desde que a
deficiéncia de que séo portadoras ndo seja incompativel com as atribuicbes do Magistério Superior. Tais candidatos,
na hipétese de aprovados e convocados, serdo submetidos a Junta Médica Oficial do Instituto de Recursos
Humanos do Estado de Pernambuco que decidira sobre o grau de deficiéncia e a capacidade fisica e mental para o
exercicio do cargo. Conforme Constituicdo Estadual art.97, inc. IV, a, “sera reservado por ocasiao dos concursos
publicos, de provas e titulos, o percentual de trés por cento e o minimo de uma vaga, para provimento por pessoa
portadora de deficiéncias, observando-se a habilitagao técnica e outros critérios previstos em edital publico.”

17.4 O candidato portador de deficiéncia que necessitar de condigbes especiais para a realizagdo do Concurso devera
protocolar requerimento com documentagéo esclarecedora a Comissdo Organizadora do Concurso da Unidade de
Educacéo para a qual fez opgao até o dia 17 de maio de 2010.

17.5 As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condi¢gdes previstas no Decreto n? 3.298/1999,
particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no
que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagéo, ao dia, horario e ao local de
aplicacédo das provas e a nota minima exigida.

17.6 O candidato portador de deficiéncia que ndo atender as instrugdes constantes deste Manual, especialmente a do
item 17.4, ndo poderd interpor recurso da decisao.

17.7 Apos a investidura do candidato no cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida, para justificar a concessao de
aposentadoria.

17.8 Obriga-se ao candidato admitido a apresentagao de certidao ou certificado ou diploma equivalente ao curso de pos-
graduacgao.

17.9 No ato da posse, o candidato admitido devera apresentar diploma ou certidao ou certificado de conclusao deste,
emitida pela instituicao responsavel pela realizagao, atendendo o(s) requisito(s) explicitado(s) no item 1, do anexo |
deste Manual.

17.10 O titulo de pds-graduagado devera ser oriundo de curso realizado por Instituicio de Ensino Superior e/ou
reconhecido pelo Ministério da Educacdo ou Conselhos Estaduais de Educacéo.

17.11 O portador de titulo de graduagdo e pds-graduacédo obtido no exterior devera apresentar comprovante de
revalidacdo correspondente, expedido por Instituicdo de Ensino Superior oficial brasileira, na forma da legislacéo,
acompanhado de traducéo juramentada.

17.12 O Historico Escolar de pds-graduagao devera ser apresentado no ato da posse.

17.13 As vagas destinadas aos portadores de deficiéncia, quando ndo existirem candidatos ou ndo haja aprovados,
serdo ocupadas pelos demais candidatos aprovados na mesma area/subarea.
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17.14 A Universidade de Pernambuco — UPE néo se responsabilizara por prejuizo de qualquer ordem causado ao
candidato, decorrente de:

a) enderego ndo atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos — ECT, por razdes diversas e/ou de
fornecimento do enderecgo errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

17.15 Os documentos protocolados no ato da inscrigdo assim como aqueles gerados durante todo o processo de
selegéo ficardo sob a guarda da Unidade promotora do concurso que enviara copias a Pré-Reitoria Administrativa,
por um interregno de dez anos, em observancia aos dispositivos da Legislacdo em vigor.

17.16 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Concurso juntamente com a Diretoria da
Unidade de Educacgéo, envolvida no certame, ouvido o Conselho de Gestdo Académica e Administrativa da
Unidade de Educacéo.

Recife, 31 de marco de 2010.

Prof. CARLOS FERNANDO DE ARAUJO CALADO
REITOR
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GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO

SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E MEIO AMBIENTE

UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO )
MANUAL DO CONCURSO PUBLICO PARA PROFESSOR UNIVERSITARIO
EDITAL N2 03, DE 31 de marco DE 2010

ANEXO |

OBJETO E CONDICOES PARA O EXAME DE SELECAO

1 - VAGAS E REQUISITOS

QUADRO DE VAGAS PARA A UPE CAMPUS PETROLINA

AREA DE CATEGORIA VAGAS | REGIME DE PERFIL DO CANDITATO

CONHECIMENTO TRABALHO Graduagido Titulagdo Minima

Anatomia Sistémica e AUXILIAR 01* 40h Ciéncias Especializagdo em Ciéncias

Neuroanatomia Bioldgicas ou da | Biologicas ou da Saude
Salde

Anatomia Sistémica e ASSISTENTE 01 40h Ciéncias Mestrado em Ciéncias

Neuroanatomia Biolégicas ou da | Biolégicas ou da Saude
Saude

Anatomia do Aparelho ASSISTENTE 01 40h Fisioterapia ou Mestrado em Ciéncias

Locomotor e Fisiologia do Educacédo Fisica | Biolégicas ou da Saude

Exercicio

Citologia, Genética e ASSISTENTE 01 40h Ciéncias Mestrado em Ciéncias

Patologia Biolégicas ou da | Biolégicas ou da Saude
Saude

Bioquimica e ASSISTENTE 01 40h Farmacia Mestrado em Ciéncias

Farmacologia Biolégicas ou da Saude

Bioestatistica e ASSISTENTE 01 40h Ciéncias Mestrado em Ciéncias

Metodologia Cientifica Biolégicas ou da | Biolégicas ou da Saude
Saude

Bioguimica e Fisiologia ASSISTENTE 01 40h Nutricao Mestrado em Ciéncias

da Nutricdo Biolégicas ou da Saude

Bromatologia e ASSISTENTE 01 40h Nutrigao Mestrado em Nutricdo, em

Bioquimica de Alimentos Ciéncias ou Tecnologia de

Alimentos

Nutrigdo Normal e ADJUNTO 01 40h Nutrigao Doutorado em Nutricdo

Dietética

(*) — vaga destinada a portador(a) de deficiéncia.

2 - INSCRICAO

UNIDADE DE EDUCACAO ENDERECO HORARIO
BR 203, Km 2 — Petrolina/PE
. Fone: (87) 3866-6470 / 3866-6500 R
UPE Campus Petrolina ( C)EP: 56328-903 14 as 18h

3 - LOCAL DAS PROVAS

As provas serdo realizadas no prédio da Unidade de Educagéo para a qual o candidato fez opgdo, conforme constante no

item 2 deste Anexo.
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4 - CRONOGRAMA

ESPECIFICACAO

DATA

HORARIO

DE ACORDO COM O ITEM 2

INSCRICAO 05 DE ABRIL A 04 DE MAIO DE 2010 DO ANEXO |
DIVULGAGAO DE INDEFERIMENTOS DE .
INSCRICOES 10 DE MAIO DE 2010 ATE AS 18H
PRAZO PARA REQUERIMENTO DE CONDICOES

ESPECIAIS PARA A REALIZACAO DO .
CONCURSO AO CANDIDATO PORTADOR DE | '/ DE MAIO DE 2010 ATE AS 18H
NECESSIDADES ESPECIAIS.

PRAZO PARA PUBLICACAO DO RESULTADO DO

JULGAMENTO DOS RECURSOS AOS | 17 DE MAIO DE 2010 ATE AS 18H

INDEFERIMENTOS DE INSCRICOES

PRAZO PARA A INSTALAGAO DO CONCURSO

A PARTIR DE 30 DIAS, A CONTAR DA
DATA DO ENCERRAMENTO DAS
INSCRICOES

INSTALACAO DO CONCURSO E PROVA
ESCRITA

AS DATAS E OS HORARIOS SERAO
DIVULGADOS PELA UNIDADE DE
EDUCAGCAO, COM ANTECEDENCIA DE

10 (DEZ) DIAS DA PROVA ESCRITA,
ATRAVES DOS ENDERECOS
ELETRONICOS www.upe.br E

www.upenet.com.br

PROVA DIDATICA

AS DATAS E OS HORARIOS SERAO
PUBLICADOS APOS DIVULGACAO DOS
RESULTADOS DA PROVA ESCRITA, NA
UNIDADE DE EDUCAGAO.

APRESENTAGAO DO PLANO DE TRABALHO

AS DATAS E OS HORARIOS SERAO
PUBLICADOS APOS DIVULGAGAO DOS
RESULTADOS DA PROVA DIDATICA, NA
UNIDADE DE EDUCAGAO.

PROVA DE TiTULOS

APOS A REALIZACAO DAS PROVAS
ESCRITAS E DIDATICAS.

RESULTADOS FINAIS

AS DATAS SERAO DIVULGADAS APOS
JULGAMENTO DAS PROVAS ESCRITAS,
DIDATICAS, DE PLANO DE TRABALHO E
DE TITULOS NA UNIDADE DE
EDUCACAO.
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GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO
SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E MEIO AMBIENTE
UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO )
MANUAL DO CONCURSO PUBLICO PARA PROFESSOR UNIVERSITARIO
EDITAL N2 03, DE 31 de marco DE 2010

ANEXO Il

FICHA DE INSCRICAO
1. DADOS PESSOAIS

NOME DO CANDIDATO

N2 DO DOC. DE IDENTIDADE ORGAO EXP. UF SEXO

HEEEEEEEEEEnEEEEEE (1] FL ow]

ENDERECO (RUA, AVENIDA, PRACA) NUMERO APTO

BAIRRO CEP

CIDADE UF TELEFONE

E-mail:

2. TITULAGAO DO CANDIDATO EM CURSOS DE:

GRADUAGAO:
ESPECIALIZAGAO:
MESTRADO:
DOUTORADO:

3. E PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS? SIM ( ) NAO ( ) Qual?
4. OPGCAO DO CANDIDATO

UNIDADE DE ENSINO:

AREA/SUBAREA:

/ /

Local e Data Assinatura do Candidato

CONCURSO PUBLICO PARA PROFESSOR UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO
EDITAL N° 03, DE 31 de marco DE 2010

COMPROVANTE DE INSCRICAO
NOME DO CANDIDATO:
UNIDADE DE ENSINO:
AREA/SUBAREA:

/ /2010

Local e Data

CARIMBO DA UNIDADE DE EDUCAGAO

Assinatura do Funcionario

FUNDACAO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO - UPE

CGC.: 11.022.597/001-91

FONE (081) 3183.3700 FAX (081) 3183.3779

Av. Agamenon Magalhdes, s/n - Santo Amaro. CEP 50.100-00
Recife-PE




GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO
SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E MEIO AMBIENTE
UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO )
MANUAL DO CONCURSO PUBLICO PARA PROFESSOR UNIVERSITARIO
EDITAL N2 03, DE 31 de marco DE 2010

ANEXO 1l

PONTOS DAS PROVAS

| UPE - CAMPUS PETROLINA

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE ANATOMIA SISTEMICA E NEUROANATOMIA

1. Nervos Cranianos

2. Sistema Circulatério

3. Sistema Digestorio

4. Sistema Respiratério

5. Sistema Urogenital Masculino

6. Sistema Urogenital Feminino

7. Estrutura e fungdes do Cerebelo

8. Estrutura e fungdes do Cortex Cerebral

9. Vascularizagao do Sistema Nervoso Central
10. Estrutura e fungdes do Diencéfalo

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE ANATOMIA DO APARELHO LOCOMOTOR E FISIOLOGIA DO EXERCICIO

1. Anatomia Estrutural e Topografia da Cintura Escapular e Membro Superior

2. Anatomia Estrutural e Topografia da Cintura Escapular e Membro Inferior

3. Anatomia Estrutural e Topografia da Coluna Vertebral

4. Adaptagbes cardiovasculares ao esforgo

5. Adaptagdes respiratorias ao esforgo

6. Adapatagdes musculares ao esforgo

7. Mduasculo Esquelético — estrutura e funcionamento

8. Bioenergética do exercicio

9. Fadiga central e periférica

10. Bases fisioldgicas dos indicadores utilizados na prescrigao do exercicio fisico

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE CITOLOGIA, GENETICA E PATOLOGIA

1. Bioenergética celular

2. Biologia molecular: a sintese protéica

3. Técnicas moleculares de investigagdo em genética
4. Erros inatos do metabolismo

5. Disturbios inflamatérios

6. Infarto

7. Neoplasias

8. Citogenética humana: cromossopatias

9. Endomembranas

10. Necrose e apoptose

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE BIOQUIMICA E FARMACOLOGIA

1. Quimica e metabolismo dos carboidratos
2. Quimica e metabolismo dos aminoacidos e proteinas
3. Quimica e metabolismo dos lipideos
4. Ciclo do acido citrico e fosforilagdo oxidativa
5. Farmacocinética
6. Farmacologia do sistema nervoso autbnomo
7. Farmacologia do sistema circulatério
8. Farmacologia do sistema respiratério
9. Farmacologia da inflamagéo
10. Farmacos antimicrobianos
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PONTOS PARA PROVA NA AREA DE BIOESTATISTICA E METODOLOGIA CIENTIFICA

1
2
3
4.
5.
6
7
8
9.
1

0.

Bioestatistica como instrumento de pesquisa

Amostras, representa¢éo de dados amostrais e medidas de uma amostra

Delineamento experimental: avaliagdo critica

Inferéncia estatistica e teste de hipoteses

ANOVA, testes de comparacédo de médias e andlises de regressao e de correlagao

Ciéncia e finalidade da pesquisa cientifica em saude

Fundamentos, critérios de cientificidade, desenhos tedricos e amostrais da pesquisa qualitativa
Construgao de trabalhos cientificos, recursos de sintese e técnicas de aprendizagem
Elementos, fundamentos e desenho da pesquisa clinica

Acessibilidade e utilizagao de bases de dados e bibliotecas virtuais na pesquisa em satde

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE BIOQUIMICA E FISIOLOGIA DA NUTRIGAO

1.

SOVeNoORON

Metabolismo energético e necessidades energéticas. Inter-relagdes e regulacdo das vias metabdlicas intracelulares dos
tecidos e 6rgéos
Metabolismo hidroeletrolitico
Controle da ingestado alimentar. Papel dos macronutrientes na homeostase organica
Fisiologia do trato digestério, figado, sistema biliar e pancreas acinar (exécrino)
Fisiologia do processo de desenvolvimento e crescimento
Metabolismo dos lipidios, das lipoproteinas e dos carboidratos
Metabolismo de aminodcidos, proteinas, erros inatos do metabolismo
Processos bioquimicos e fisioldgicos envolvidos na digestdo e absorgdo de nutrientes
Consequéncias fisioldgicas e bioquimicas das deficiéncias nutricionais e do excesso de ingestéo caldrica

. Aspectos biogquimicos das principais caréncias nutricionais: hipovitaminose A, anemias carenciais, beribéri, escorbuto,

pelagra e raquitismo

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE BROMATOLOGIA E BIOQUIMICA DE ALIMENTOS

Noor~wb~

8.
9.
10.

Estudo quimico e nutricional dos constituintes fundamentais dos alimentos — propriedades e alteragdes
Determinacao dos constituintes fundamentais dos alimentos

Bioquimica e fisiologia apés colheita de vegetais

Aspectos bromatolégicos e tecnolégicos de carnes, leites e derivados

Aspectos gerais da tecnologia de alimentos — fatores que condicionam a estabilidade dos alimentos
Alteragoes fisico-quimicas dos alimentos

Métodos de conservagéo dos alimentos: conservagao pelo calor, conservagao pelo frio, conservagao dos alimentos com
base na modificagao do pH, da atmosfera e da atividade de agua

Operacgdes de transformagdo em tecnologia de alimentos

Processamento e valor nutritivo dos alimentos — efeitos do processamento sobre os macros e micronutrientes
Conservagao de alimentos por fermentagao, aditivos alimentares e suas fungdes

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE NUTRICAO NORMAL E DIETETICA

ONOGO AN~

©

10.

Nutricdo da crianga, do adolescente, do adulto e do idoso

Métodos de cocgao e transformagao dos alimentos

Técnica dietética aplicada a a nutrigéo clinica e a alimentagdo na infancia

Propriedades organolépticas e andlise sensorial de alimentos

Valor nutricional e técnicas de selegdo e preparo de produtos de origem animal

Valor nutricional e técnicas de selegéo e preparo de produtos de origem vegetal

Caracteristicas e propriedades de 6leos e gorduras, agUcares e edulcorantes e sua utilizagdo na técnica dietética
Técnicas de pesagem, medidas caseiras, porgdes, ficha técnica e indicadores de qualidade. Ervas, especiarias e
condimentos na técnica dietética.

Comportamento alimentar: componentes cognitivos, afetivos e situacionais. Abordagens para mudanca de
comportamento.

Planejamento de programas educacionais. Os diferentes instrumentos da acdo informativa e educativa. A educagao
nutricional como instrumento de a¢do da nutricao aplicada individual e coletiva
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ANEXO IV
DECLARACAO
Eu,
Cédula de Identidade n® , 6rgéo expedidor CPF/MF n°
declaro, para fins de inscrigdo no Concurso para Professor da Universidade de Pernambuco -

UPE, que aceito, para todos os fins de direito, as normas regulamentadoras do referido Concurso, constantes do Edital n® 03,

de 31 de margo de 2010.

de de 2010.
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GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO

SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E MEIO AMBIENTE

UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO

MANUAL DO CONCURSO PUBLICO PARA PROFESSOR UNIVERSITARIO

EDITAL N2 03, DE 31 de marco DE 2010

ANEXO V

PARAMETRO DE AVALIAGCAO DE CURRICULUM VITAE PARA PROFESSOR UNIVERSITARIO

Nome Candidato:

Curso/Area: Data:
Unidade de Educagao:
Banca Examinadora:
Presidente
12 Secretario
22 Secretério
A Prova de Titulos sera avaliada mediante os critérios relacionados na tabela abaixo:
Tabela de pontuacéao para julgamento de titulos
1 -TITULAGAO ACADEMICA (PESO 3,0) - (MAXIMO DE 100 PONTOS)
PONTUACAO | PONTUACAO | PONTUACAO
POR ITEM MAXIMA ADQUIRIDA
1.1. Doutorado
1.1.1. Diploma de Doutor 50 50
1.2. Mestrado
1.2.1. Diploma de Mestre 30 30
1.3. Especializagdo ou Residéncia
1.3.1. Diploma de Especialista 20 20
PONTUAGAO DO ITEM 1 - 100
2 - ATIVIDADES DOCENTES E PROFISSIONAIS (PESO 4,0) - (MAXIMO DE 100 PONTOS)
PONTUACAO | PONTUACAO | PONTUACAO
POR ITEM MAXIMA ADQUIRIDA
2.1. Experiéncia de Ensino Superior na drea do concurso
2.1.1. Na Graduagdo (por semestre) - (mdximo de 03) 18
2.1.2. Na Pés-graduacdo (por semestre) - (mdximo de 01) 6
2.2. Experiéncia de Ensino Superior fora da drea do concurso
2.2.1. Na Graduacdo (por semestre) - (mdximo de 02) 4
2.2.2. Na Pés-graduacdo (por semestre) - (méximo de 01)
2.3. Experiéncia de Ensino Médio na drea do concurso
2.3.1. Por Semestre (md&ximo de 05) 1 5
2.4. Experiéncia de Ensino Médio fora da drea do concurso
2.4.1. Por Semestre (mdaximo de 03) 1 3
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PONTUAGCAO PON'[UACAO PONTUACAO
POR ITEM MAXIMA ADQUIRIDA
2.5. Orientagdo de Monitoria em nivel superior
2.5.1. Semestre letivo concluido (mdximo de 01) 1 1
2.6. Orientagdo/Co-orientagdo/Colaboragdo de trabalhos académicos concluidos
(comprovagdo vdlida por documento institucional) / Coordenagdo de Projetos /Bancas
examinadoras
2.6.1. Coordenacdo de projeto de intervencdo pedagdgica no periodo minimo de um 3 3
(01) ano (mdximo de 01)
2.6.2. Coordenacdo em projeto de pesquisa/extensdo no periodo minimo de seis (06) 5 4
meses (méximo de 02)
2.6.3. Colaboragdo em projeto de pesquisa/extensdo minimo de seis (06) meses (mdaximo 1 3
de 03)
2.6.4. Orientacdo/Co-orientacdo de TCC ou monografia de graduacdo (mdximo de 03) 1 3
2.6.5. Orientacd@o/ Co-orientacdo de Iniciagcdo Cientifica (mdximo de 03) 1 3
2.6.6. Orientagdo/Co-orientacdo de monografia de Especializagcdo ou Residéncia 5 4
(mdximo de 02)
2.6.7. Membro de banca examinadora de Concurso PUblico para Docente (mdéximo de ! 3
03)
2.6.8. Membro de banca examinadora de TCC / monografia (mdéximo de 03) 1 3
2.6.9. Membro de banca examinadora de Pés-Graduagdo Lato Sensu (mdximo de 01) 2
2.6.10 Membro de banca examinadora de Pés-Graduacédo Stricto Sensu (mdximo de 01) 3
2.7. Experiéncia em gestdo na drea do Concurso
2.7.1 Coordenagdo ou gestdo na drea do Concurso no periodo minimo de um (01) ano 5 10
(mdximo de 01)
2.7.2 Coordenacdo de curso ou Direcdo em Instituicdo de Ensino Superior por periodo
. . 20 20
minimo de um (01) ano (mdximo de 01)
PONTUAGAO DO ITEM 2 - 100
3 - ATIVIDADES TECNICO-CIENTIFICAS E CULTURAIS (PESO 2,0) - (MAXIMO DE 100 PONTOS)
PONTUACAO | PONTUACAO | PONTUACAO
POR ITEM MAXIMA ADQUIRIDA
3.1. Artigo publicado
3.1.1. Revista (A1, A2) com ISSN (mdximo de 02) 10
3.1.2. Revista (B1, B2) com ISSN (mdximo de 02) 8
3.1.3. Revista (B3, B4 e B5) com ISSN (mdximo de 02)
3.2. Livro publicado com ISBN
3.2.1. Livro completo (autor/co-autor) — (méximo de 01) 4
3.2.2. Capitulo de Livro publicado com ISBN (autor/co-autor) — (mdximo de 01)
3.2.3. Publicacdo de fraducdo de livro e capitulos com ISBN (por obra) — (mdximo de 01)
3.3. Publicagdo em Anais
3.3.1. Publicacdo de Trabalho completo em anais com ISSN (mdximo de 04) 2 8
3.3.2. Publicacdo de resumo em anais com ISSN (mdximo de 06) 1
3.4. Participagdo em Eventos Cientificos
3.4.1. Conferencista de palestra, curso ou frabalhos em congresso, na modalidade oral 9 12
(mdximo de 06)
3.4.2. Apresentacdo de tfrabalho em congresso, como autor, na modalidade de poster 1 4
(mdximo de 04)
3.4.3. Palestra em salde para profissionais de nivel superior (mdximo de 06) 1 6
3.5. Participagdo/avtoria de trabalhos na area do concurso
3.5.1. Manual Técnico publicado com comprovacdo (méximo de 03) 9
3.5.2. Manual Técnico ndo publicado com declaracdo institucional (mdximo de 03)
3.5.3. Cartilha Técnica com comprovacdo institucional ou de publicacdo (mdximo de 02) 1 2
3.6. Patentes
3.6.1. Depositada (mdximo de 01) 5 5
3.6.2. Licenciada (méximo de 01) 10 10
PONTUAGCAO DO ITEM 3 - 100




PONTUAGCAO PON'[UACAO PONTUAGCAO
POR ITEM MAXIMA ADQUIRIDA
4 - ATIVIDADES E MERITOS PROFISSIONAIS (PESO 1,0) - (MAXIMO DE 100 PONTOS)
4.1 Atividades profissionais ndo docentes na area do Concurso
4.1.1. Consultoria por semestre (mdximo de 02) 5 10
4.1.2. Prestacdo de servicos no minimo de 06 meses por atividade (mdximo de 02) 5 10
,4:1 .3. Experiéncia em servicos pUblicos ou privados por periodo minimo de seis meses 5 5
(md&ximo de 01)
4.1.4. Auditoria (mdximo de 01) 5 5
4.1.5. Curso de aperfeicoamento a partir de 80 h (mdximo de 02) 3 6
4.1.6. Curso de Capacitacdo completo até de 80 h (mdximo de 02) 2 4
4.1.7 Ministracdo de cursos/minicursos para nivel superior (mdximo de 02) 5 10
4.1.8.Ministrac@o de cursos/minicursos para nivel médio (mdximo de 03) 2 6
4.2. Méritos profissionais ndo docentes na drea do concurso
4.2.1. Prémios, distingdes e ldureas recebidas na drea do Concurso (mdéximo de 01) 5 5
4.2.2. Cargo de confianca em servico pUblico na drea do concurso (mdximo de 01) 5
4.2.3. Aprovacdo em concurso publico (mdximo de 02) 4
4.2.4. Membro de associacdes cientificas ou culturais com filiacdo minima de um ano 10 10
4.2.5. Outro bacharelado ou licenciatura, além da formagdo exigida pelo concurso 10 10
4.2.6. Representacdes da Sociedade Civil: Conselhos ou categorias profissionais, sindicais. 10 10
PONTUAGCAO DO ITEM 4 - 100

A NOTA DA PROVA DE TiTULOS SERA OBTIDA PELA MEDIA PONDERADA, CONFORME FORMULA ABAIXO:

PROFISSIONAIS (item 4) x 1, 0 (peso)/100

NOTA FINAL = TITULACAO ACADEMICA (item1) x 3,0 (peso) + ATIVIDADES DOCENTES E PROFISSIONAIS (item2) x 4,0
(peso) + ATIVIDADES TECNICO-CIENTIFICAS E CULTURAIS (item 3) x 2,0 (peso) + ATIVIDADES E MERITOS

ITEM PONTUACAO PONTUACAO PONTUACAO NOTA FINAL DO
MAXIMA POR ADQUIRIDA X PESO FINAL POR GRUPO CANDIDATO
GRUPO

1. TIMULACAO 100 X 3,0 ITEM 1 =
ACADEMICA
2. ATIVIDADES 100 X 4,0 ITEM 2=
DOCENTES

E PROFISSIONAIS
3. ATIVIDADES TECNICO- 100 X 2,0 ITEM 3=

CIENTIFICAS E
CULTURAIS
4. ATIVIDADES E MERITOS 100 X 1,0 ITEM 4=
PROFISSIONAIS

MEDIA PONDERADA |  —oceeeeeee | e SOMA / 100

Banca Examinadora:
Presidente:

12 Secretario:

22 Secretario:
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ANEXO VI

PROVA ESCRITA

CcODIGO
olo|o
1011
212 |2
33 |3
4|4|a4a
5[5 |5
6|6 |6
71717
8|8 |8
99 |9

PONTO
SORTEADO
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