DOS CARGOS, VAGAS, CARGA-HORARIA E REMUNERACAO

ANEXO |

NUMERO DE VAGAS*

LOTACAO CARGO
VCG | PC PP I (3%) | Q (2%) | TOTA
D | (25%) L
(5%
)
CR CR CR CR 01
PETROLINA ADVOGADO 01
RMR 01 CR CR CR CR 01
(REGIAO
METROPOLITANA
DO RECIFE)

* Inclui a reserva de vagas para concorréncia geral (VCG), vagas para pessoas com deficiéncia (PCD), vagas
para pretos e pardos (PP), vagas para indigenas (l) e vagas para quilombolas (Q).

| - A carga horaria de trabalho para o cargo é de 30 (trinta) horas semanais.

Il - A remuneracdo mensal para o cargo é de R$ 4.165,25 (quatro mil,cento e sessenta e

cinco reais e vinte e cinco centavos), constante do vencimento-base no valor de R$

3.365,25 (trés mil, trezentos e sessenta e cinco reais e vinte e cinco centavos) e da

Parcela Remuneréatéria de Valorizagdo do Servidor — PARES, no valor de R$ 800,00

(oitocentos reais).

lIl - Em razdo do quantitativo de vagas ofertadas por localidade, a aplicacdo imediata

dos percentuais de reserva legal para PcD, Indigenas e Quilombolas resultou em

namero inferior a 1 (um). Desta forma, os candidatos aprovados nessas condi¢cdes

figurardo no Cadastro de Reserva, tendo prioridade de convocacgao caso surjam novas

vagas durante a validade do certame que permitam a aplicacdo dos percentuais legais.




